PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
PROJETO DE LEI N° 361/2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo
Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE
SERVICOS MEDICOS LTDA - para prestacao
de servigos médicos e hospitalares.

O Prefeito Municipal de Morretes, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, com
base na Lei Federal n°. 4.320 de 17 de Margo de 1.964, encaminha o seguinte projeto de lei
para apreciagdo da Camara Municipal.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénio com a COOPSERME-
COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ de n°

24.437.850/0001-10, com sede em Guaratuba — PR, Rua Francisco Arsega, n° 76, centro,
CEP 83.280-000.

Paragrafo Unico - O Convénio a que se refere o “caput’ tem por objetivo repassar a
Conveniada o valor mensal de R$ 125.700,00 (cento e vinte e cinco mil e setecentos reais)
mensais para disponibilizagdo de cooperados de servicos de saude, atendimentos de plantées

medicos, psiquiatria, reumatologia, pediatria, ginecologia, obstetricia, clinica geral, ecografias e
clinica ecoradiologia.

Art. 2°. O prazo do convénio sera por 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual
periodo.

— Art. 3° A Cooperativa fornecera a mao de obra referida no paragrafo Unico do artigo 1° nos

locais indicados pelo Municipio de Morretes-PR, através da Secretaria Municipal de Satde,
conforme Termo de Convénio.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos que
seguem:

07.001.10.122.0160.2039 MANUTENGAO DOS SERVICOS DE SAUDE
3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.301.0160.2040 MANUTENCAO PROGRAMAS DE ATENCAO BASICA
3.3.90.39.00.00 01303  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
3.3.90.39.00.00 01495  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.302.0160.2043 MANUT. PROGRAMAS ASSIST. AMBUL. E HOSPITALAR
3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Art. §° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposicdes ao
contrario.

Pago Municipal Nhundiaquara, Morretes, 23 de margo de 2016

R TEOFILO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.° 361 DE 23 DE MARCO DE 2016 -

INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL — PREFEITO HELDER TEOFILO DOS
SANTOS.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Egrégia Camara de Vereadores de Morretes, e nobres Edis, enviamos o presente
Projeto de Lei para apreciagao, com a finalidade de que o Municipio venha a continuar em
fornecer os servigos de Saude a contento dos Municipes.

Como € de conhecimento o Munitipio de Morretes, ao encampar o Hospital e
Maternidade de Morretes, por dever constitucional, assumiu toso os servigos de salde
oferecidos, o que por sua vez notadamente demanda de profissionais devidamente habilitados
para efetivar estes servigos e atender as politicas publicas de Saude.

Em um primeiro momento havia uma dubia interpretagéo quanto a esta encampagéo,
comumente conhecida como municipalizagdo da Saude e, apds contatos e estudos firmados
com o Ministério Publico Estadual, especificadamente desta Comarca, optou em referendar a
encampacgao como meio de atingir os fins definidos dos servigos de satide para populagéo.

Assim, apoOs esta afirmagao conjunta da Procuradoria Municipal e o Ministério Publico
Estadual, foi realizado concurso publico que nao atingiu os objetivos para contratagso, ante a
falta de inscritos o suficiente para as demandas, e passo seguinte Processo Simplificado
Seletivo que infelizmente redundou em mesma situagdo. Assim, outra opgdo n&o resta a no
ser a contratagcdo de terceiros ou firmar convénio com entidade sem fins lucrativo ou

cooperativa de profissionais de saude, conforme inclusive prescreve a Lei 8666/93 e decisdo
do Supremo Tribunal Federal.

De forma que se afigura mais conveniente e oportuno que seja firmado convénio, eis
que fica ao encargo desta o fornecimento de profissionais e responsabilidades devidas, uma
vez que nado sao funcionarios mais cooperados, afastando por completa qualquer sujeicao da

relagao empregaticia e consectarios legais derivados, como ja é pacificado entendimento nos
Pretoérios Laborais do Brasil.

Importante destacar que a regulamentagé@o do SUS prevé a prestagao de Servigos por
cooperativas e entidades sem fins lucrativos. Esse processo é impulsionado pela nova
distribuicdo de responsabilidades no interior da politca de saude com énfase na acao
municipal. E exatamente diante da precariedade da oferta de servigos publicos e da fragilidade
da organizagao administrativa das esferas municipais, frente a precariedade dos investimentos
na saude que circunda o Pais, que as cooperativas de profissionais representam suporte local
para o pleno funcionamento dos servigos e da aten¢do a salde, notadamente nas areas onde
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0 poder publico, por diversos motivos, ndo consegue atrair ou fixar o profissional de saude, fato
este nao isolado e nem pontual, mas em todo o territério nacional.

Ante estas consideragdes, e confiante que os nobres edis dentro da mensuragao do
juizo de valor da necessidade da continuidade e aperfeicoamento dos servigos de salde para
comunidade, postula apreciagéo e aprovagido do presente projeto, diante de sua extrema
importancia no cenario municipal.

Pago Municipal Nhundiaquaya, Morretes, 23 de margo de 2016

ER TEOFILO DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL
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PLANILHA DE CUSTOS — COOPERATIVA DE SERVICOS MEDICOS —

COOPSERME
HR/MES FUNCAO RS/HORA RS/TOTAL PROFISSIONAL
744 PLANTONISTA RS 75,00 | RS 55.800,00 | DIVERSOS
HOSPITAL
244 PLANTAO/DIA+DIR.TEC. | R$ 75,00 | RS 18.300,00 | DR RENE CREPALDI
75 VISITA DIARIA+PRESCR. | R$ 75,00 | RS 5.625,00 | DR DILBERTO+DR RENE
24 PSIQUIATRIA R$ 75,00 | RS 1.800,00 | DRPEIXOTO
24 REUMATOLOGIA RS 75,00 | RS 1.800,00 DRA MARIA VITORIA
80 PEDIATRA R$ 75,00 |RS$ 6.000,00 | DR HUMBERTO
80 GINECO/OBSTETRA R$ 75,00 | RS 6.000,00 | DR CONSTANTINO
60 GINECO/OBSTETRA RS 75,00 | RS 4.500,00 | DR FUCHS
40 CLINICO GERAL RS 75,00 | R$ 3.000,00 | DR.JOSE
35 AUDITOR R$ 7500 | RS 2.625,00 | DR CANDIA
70 ECOGRAFIAS R$ 7500 | RS 5.250,00 | DRA PAULA
40 CLIN.ECORADIOLOGIA | R$75,00 | RS 3.000,00 | DRAZUILO
160 ASSIST. ADMINISTRAT. RS 1.350,00 | C/ENCARGOS INCLUS.
CONTADOR RS 2.000,00
Fundo de reserva RS 500,00
1676 TOTAL RS 75,00 | R$125.700,00

Nestes valores estdo inclusos todos os servigos do hospital, com dois

plantonistas/dia e um noite, auditor e prescritores.

Ainda estdo inclusos todos os servigos oferecidos hoje, pela satide, através de
credenciamento, um funciondrio administrativo e o contador.

Ndo serdo cobradas taxas de administragdo, preconizadas pela Lei.

SITUACAO ATUAL

Hoje a empresa terceirizada Hygea, atende os plantdes diuturnos do hospital, sendo
que somente as tercas e as sextas feiras temos dois plantonistas dia e os
prescritores, num total de 1.059 horas més.

As *dotas emitidas nos ultimos 3 meses foram:

e Dezembro/2015.......... RS 109.386,16




e Janeiro/2015............... RS 135.004,48

e Fevereiro /2015........... R$ 111.012,72

A cada més pago para a Hygea some-se os valores pagos pelo credenciamento, em
torno de 30.000,00/més.

Pegando por exemplo o més de janeiro, temos:

Valor pago Hygea+credenciamento — R$135.004,48+28.660,00= R$ 163.664,48

Valor que devera ser pago via cooperativa.... RS 125,700,00

Economia= RS 37.964,48



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Ao
Iimo. §r.
Dr. SERGIO LUIZ CHAVES

Departamento Juridico do Municipio
NESTA.

Memorando n° 001/2016 — SEMSA

Morretes, 08 de margo de 2016.

Prezado senhor:

Informamos que os médicos selecionados por Concurso Publico para a
Secretaria de Salde do Municipio de Morretes, ndo atendem as necessidades impostas
pelo regime de plantGes exigidos pelo Hospital.

O Concurso contempla um médico de 40 h/semanais para o ESF (Estratégia
de Saude da Familia) € um médico de 20h/semanais como clinico geral para a Secretaria.

Sendo 0 que se apresentava para o momento, dispomo-nos as informaces
que se fizerem necessarias.

Cordialmente,

ADRIANA REGINA ROSSET

Secretaria de Salide



COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS

Rua Francisco Arcega, n? 76, Cehapar - Guaratuba/PR. 83.280.000.

Guaratuba, 26 de janeiro de 2016.
e 40
Oficio n® 003/2016

Ao
Dr. Sérgio Luiz Chaves
Departamento Juridico da

Prefeitura Municipal de Morretes.

Assunto: Prestacdo de servico no Hospital ¢ Maternidade Municipal Dr. Alcidio
Bortolin

Prezado Senhor,

Solicitamos parecer desse departamento em relagio a prestagao de servigos da
COOPSERME — COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS, para atender a

demanda de plantSes médicos no Hospital e Maternidade Municipal Dr. Alcidio
Bortolin.

Dada a urgéncia que o caso requer, contamos com a brevidade de suas providencias.

Atenciosamente,

René Crepaldi Junior
Presidente da COOPSERME
Dr. Rene Crepaldi Jr. 3‘} % s &

Clinico Geral
CRM-PR 29916
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO DA COOPERATIVA

COOPSERME - COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS S/C
LTDA.

Aos 25 dias do més de Janeiro do ano de 2016 as 17:00 (dezessete)
horas, em Morretes/Pr na sede do Hospital Municipal de Morretes/Pr situado
na Av. Santos Dumont 91, Bairro Centro no CEP 83350-000, reuniram-se com
0 propdsito de constituirem uma sociedade cooperativa, nos termos da
legislagéo vigente, as seguintes pessoas: Dr. Rene Crepaldi Junior;
Gabriela Duarte Valesco; Tamires Marques Chaves; Dr. Gerson Samy
Pinto; Dr. Jose Antonio Fuchs; Dr. Dilberto Consentino; Dr. Constantino
Angelo Zaniolo; Dr. Jose Ramos May.

Foi aclamado para Presidir os trabalhos o DR® RENE CREPALDI
JUNIOR, que convidou a mim GABRIELA DUARTE VALESCO, para lavrar a
presente Ata:

Assumindo a dire¢do dos trabalhos, o presidente solicitou fosse lido,
explicado e debatido o Projeto de Estatuto da sociedade, anteriormente
elaborado, o que foi feito artigo por artigo. O Estatuto foi aprovado pelo voto
dos cooperados, cujos nomes estdo devidamente qualificados nesta Ata, A
seguir, o Presidente determinou que se procedesse a elei¢do dos membros
dos 6rgaos sociais, conforme dispée o Estatuto recém-aprovado. Procedida a
votagao, foram eleitos para comporem o CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
e o CONSELHO FISCAL, que cumprirdo um mandato de 02 (dois) anos,
sendo assim distribuidos os seguintes componentes:

CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

PRESIDENTE DR. RENE CREPALDI JUNIOR, brasileiro, casado no
Regime de Comunhéo Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
Paranagua/Pr na Rua Milton Rodrigues dos Santos, n°® 81, Bairro Jardim

Eldorado, CEP 83206-325, portador do CRM/PR n° 29916 e do CPF n°
940.292.539-20,

VICE-PRESIDENTE DR. DILBERTO CONSENTINO, brasileiro, casado
no Regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade
de Morretes/Pr na Rua Gabriela de Souza Nogueira , 257, Bairro Vila Santo
Antonio, CEP 83350-000, portador do RG n° 460.743 SSP/PR e do CPF
n°171.749.619-91

SUPLENTE DR. JOSE RAMOS MAY, brasileiro, casado no Regime de
Comunhéo Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de Morretes/Pr
na Rua Jose Moraes, 158, Bairro Centro, CEP 83350-000, portador do RG n°
163.425-9/SSP/PR e do CPF n° 138.114.959-68.

4 &



SECRETARIA GABRIELA DUARTE VALESCO, brasileira, casada no
Regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliada na cidade de
Paranagua/Pr na Rua Guaporé, 675, fundos, Bairro jardim Guaraituba, CEP
83209-260, portadora do RG n°® 10130116-8 e do CPF n® 065.590.819-66.

CONSELHO FISCAL

CONSELHO FISCAL DR. JOSE ANTONIO FUCHS, brasileiro, casado no
Regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
Paranagua/Pr na Rua Visconde de Nacar, n 291, Bairro Oceania, CEP83203-
180, portador do CRM/PR n° 16009 e do CPF n°® 626.047.089-49.

SUPLENTE DR. JOSE RAMOS MAY, brasileiro, casado no Regime de
Comunhé&o Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de Morretes/Pr
na Rua Jose Moraes, 158, Bairro Centro, CEP 83350-000, portador do RG n°
163.425-9/SSP/PR e do CPF n° 138.114.959-68

CONSELHO FISCAL DR. GERSON SAMY PINTO, brasileiro, casado no
Regime de Comunh&o Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
Curitiba/Pr na Av. Presidente Afonso Camargo, 2491, Bairro Cristo Rei, CEP
80050-370, portador do RG n° 4982412-2 DETRAN/Pr e do CPF n°
019.674.349-48,

Seguindo a reunido foram apresentados os seguintes cooperados
fundadores:

COOPERADO DR. RENE CREPALDI JUNIOR brasileiro, casado no Regime
de Comunhdo Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
Paranagua/Pr na Rua Milton Rodrigues dos Santos, n® 81, Bairro Jardim
Eldorado, CEP 83206-325, portador do CRM/PR n° 029915 e do CPE. n°
940.292.539-20 ;

COOPERADO DR. GERSON SAMY PINTO, brasileiro, casado no Regime de
Comunhé&o Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de Curitiba/Pr
na Av. Presidente Afonso Camargo, 2491, Bairro Cristo Rei, CEP 80050-370,
portador do RG n° 4982412-2 DETRAN/Pr e do CPF n° 01 9.674.349-48;

COOPERADO DR. JOSE ANTONIO FUCHS, brasileiro, casado no Regime
de Comunhdo Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
Paranagua/Pr na Rua Visconde de Nacar, n 291, Bairro Oceania, CEP83203-
180, portador do CRM/PR n° 16009 e do CPF n?° 626.047.089-49;

40\ ¢




COOPERADO DR® TAMIRES MARQUES CHAVES, brasileira, casada no
Regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
S&o Jose dos Pinhais/Pr na Rua lzabel A. Redentora, 2175, Bairro Centro,
CEP 83005-010, portadora da OAB/PR n° 19328 e do CPF n° 512.238.569-68

COOPERADO DR. DILBERTO CONSENTINO, brasileiro, casado no Regime
de Comunhdo Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de
Morretes/Pr na Rua Gabriela de Souza Nogueira, 257, Bairro Vila Santo
Antonio, CEP 83350-000, portador do RG n° 460.743 SSP/PR e do CPF
n°171.749.619-91;

COOPERADO DR. CONSTANTINO ANGELO ZANIOLO, brasileiro, casado
no Regime de Comunhéo Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade
de Morretes/Pr na Rodovia Mario Marcondes Lobo, 583, Bairro Sitio Grande,
CEP 83350-000, portador do RG n° 6.197.441-5/SSP/PR e do CPF n°
015.906.359-06; j

COOPERADO DR. JOSE RAMOS MAY, brasileiro, casado no Regime de
Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado na cidade de Morretes/Pr
na Rua Jose Moraes, 158, Bairro Centro, CEP 83350-000, portador do RG n°
163.425-9/SSP/PR e do CPF n° 138.114.959-68.

Devendo haver, anualmente, a renovagéo de 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho Fiscal. Prosseguindo, todos foram empossados nos
seus cargos e os ELEITOS DECLARAM, SOB AS PENAS DA LEI, QUE NAO
ESTAO IMPEDIDOS DE EXERCEREM A ADMINISTRACAO DA
COOPERATIVA, POR LEI ESPECIAL OU EM VIRTUDE DE CONDENACAO
CRIMINAL, OU POR SE ENCONTRAREM SOB OS EFEITOS DELA, A PENA
QUE VEDE, AINDA QUE TEMPORARIAMENTE, O ACESSO A CARGOS
PUBLICOS, OU POR CRIME FALIMENTAR, DE PREVARICACAO, PEITA
OU SUBORNO, CONCUSSAO, PECULATO, OU CONTRA A ECONOMIA
POPULAR, CONTRA O SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL, CONTRA
NORMAS DE DEFESA DE CONCORRENCIA, CONTRA AS RELACOES DE
CONSUMO, FE PUBLICA, OU A PROPRIEDADE DE ACORDO COM OS
ARTIGOS 51 DA 5.761/71 E PARAGRAFO 1°, ART. 1.011 DO CODIGO CIVIL
BRASILEIRO, BEM COMO NAO SAO PARENTES ENTRE Sl ATE
SEGUNDO GRAU. o Presidente do Conselho de Administragao, assumindo a
diregao dos trabalhos, agradeceu a colaboragdo e presencga de todos nesta
tarefa e declarou definitivamente constituida, desta data para o futuro, a
COOPSERME - COOPERATIVA SERRANA DE SERVIGOS MEDICOS SIC
LTDA, com sede em GUARATUBA/PR NA RUA FRANCISCO ARSEGA, 76,
COHAPAR NO CEP 83280-000, que tem por objeto:

a) Reunir profissionais da area de salide humana visando a defesa econdmica
social desses profissionais, proporcionando-lhes condigdes para o exercicio
de suas atividades;

b) Organizar o trabalho dos cooperantes, observando os principios de livre
oportunidade para todos, além de observar o Cédigo de Etica Profissional
desses profissionais;

c) Assinar, em nome de seus cooperantes, como pessoas fisicas e ou
juridicas, de direito publico ou privado, contratos para a prestagéo de servigos

profissionais; 7
/ ’_, . /
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d) Fornecer assisténcia aos cooperantes no que for melhor para executarem o
trabalho, de acordo com as possibilidades técnicas;

e) Realizar cursos de capacitagao cooperativista e profissional para o seu
quadro social;

f) Administragdo e regulagéo das atividades de saude;

g) Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de
Procedimentos Cirurgicos;

h) Atividades de atendimentos em pronto-socorro e unidades hospitalares
para atendimento a urgéncias;

l) Atividades de administragao e apoio a gestso de saude;

j) Limpeza, manutengdo e conserto de equipamentos hospitalares, por
cooperados ou terceirizados, capacitados e habilitados;

k) Atividades de consultas e tratamento médico prestados a pacientes
externos exercidas em consultério, ambulatério, postos de assisténcia médica,
clinicas medicas, clinicas oftalmolégicas e policlinicas, consultérios privados
em hospitais, clinicas de empresas, centros geriatricos, bem como realizadas
no domicilio do paciente

) Servigos farmacéuticos:

m) Servicos de laboratorio, radiol6gicos e de imagem e anestesioldgicos:

n) Atividades de enfermagem:;

o) Atividades de fisioterapia;

p) Atividades de profissionais da nutrigso;

q) Atividades de assisténcia psicossocial;

r) Atividades de terapia ocupacional;

Como nada mais houvesse a ser tratado, o Senhor Presidente da
sociedade deu por encerrados os trabalhos e eu, Gabriela Duarte Valesco
que servi de Secretéria, lavrei a presente Ata que, lida e achada conforme,
contém as assinaturas de todos os cooperados fundadores, como prova a
livre vontade de cada um de organizar a cooperativa.

%y
Dr. 41 Crepaldi Junior

PRESIDENTE

A
Dr! JQSE RAMOS MAY Ga iela) uarte Valesco

UPLENTE CRETARIA
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DO ESTATUTO:

Em razdo do ato constitutivo da cooperativa ocorrido pela ATA DA
ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA, os
cooperados RESOLVEM proceder a TRANSCRICAO de seu Estatuto social,
mediante as clausulas e condigbes ja ajustadas como expressadas neste
instrumento, passando o Estatuto Social a vigorar com a seguinte redago:

COOPSERME - COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS
ESTATUTO SOCIAL

DA FUNDACAO, DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS.
Capitulol

Da Denominagéo, Sede, Foro, Prazo de Duragéo, Area de Agao e Ano Social.
Art. 1° - COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS constituida
no dia 25 de janeiro de 2016, é uma sociedade de natureza civil e de
responsabilidade limitada, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, nos termos do Caédigo Civil Brasileiro, de neutralidade politica e ndo
discriminagdo religiosa, social e racial. Com autonomia econdémica e
administrativa, regida pelo principio do cooperativismo, pela legislagéo oficial
vigente e aplicavel, pelas diretrizes da autogestéo e por este Estatuto Social.

§ UNICO: - A COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS,
atendera também sob o nome de fantasia COOPSERME, denominagdo esta
que sera utilizada doravante neste Instrumento de Estatuto Social.

Art. 2° - A COOPSERME tem sua sede administrativa na Rua Francisco ..

Arcega, n° 76, bairro Cohapar, na cidade de Guaratuba, Estado do Parana,” "

CEP: 83.280.000 :
Art. 3° - A area de agdo da COOPSERME, para fins de admissdo de
cooperantes, abrange aos municipios do Pals, podendo abrir/criar filiais em
qualquer unidade da Federacao.

Art. 4° - O prazo de duragéo é indeterminado podendo, todavia, desde que
deixe a COOPSERME, de atender o objeto, para que foi criada, ser extinta a
qualquer tempo, por deliberagdo da maioria de dois tergos (2/3) de seus
membros com situacdo regular, em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada exclusivamente para este fim; e ou aplicando as determinacées
dos artigos 69° e 70° deste Instrumento Estatutario.

Art. 5° - O ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 6° - A responsabilidade da COOPSERME ¢ distinta da de seus membros,
nao respondendo estes, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes por
ela contraidas.

§ UNICO: — Os membros ocupantes de cargos de diregdo respondem, civil
penalmente, pela pratica de quaisquer atos lesivos ao patriménio social e ou
moral da instituicdo, desde que praticados com dolo ou culpa.

Art. 7° - A COOPSERME, elege como foro juridico & comarca de Guaratuba,
Estado da Parand, em detrimento de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja para dirimir todas e quaisquer questées que lhe sejam afetas.
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Capitulo Il
Dos Principios
Art. 8° - Séo principios fundamentais da COOPSERME como Sociedade
Cooperativa:

a) Permitir na cooperativa o ingresso a todos que desejarem utilizar os
servicos prestados pela mesma, desde que adiram aos propdsitos sociais e
preencham as condigGes estabelecidas neste estatuto.

b) Ser uma cooperativa singular caracterizando-se pela prestacdo direta de
Servigos aos associados.

c) Nao ter para entre a COOPSERME e seus cooperantes nenhum vinculo
empregaticio, para quaisquer que seja os fins de direito.

d) Atuar, em prol do seu Objeto Social, sem discriminagdo politica, racial,
religiosa ou social e n3o visar lucro.

CAPITULO 1lI

Dos Objetivos

Art. 9° - COOPSERME tem como objeto social:

a) Reunir profissionais da area de satide humana visando a defesa econémica
social desses profissionais, proporcionando-lhes condigbes para o exercicio
de suas atividades;

b) Organizar o trabalho dos cooperantes, observando os principios de livre
oportunidade para todos, além de observar o Cédigo de Etica Profissional
desses profissionais;

c) Assinar, em nome de seus cooperantes, como pessoas fisicas e ou
Juridicas, de direito publico ou privado, contratos para a prestagio de servicos
profissionais;

d) Fornecer assisténcia aos cooperantes no que for melhor para executarem o
trabalho, de acordo com as possibilidades técnicas:

e) Realizar cursos de capacitagéo cooperativista e profissional para o seu
quadro social;

f) Administragao e regulagdo das atividades de saude;

g) Afividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de
Procedimentos Cirdrgicos;

h) Atividades de atendimentos em pronto-socorro e unidades hospitalares
para atendimento a urgéncias;

i) Atividades de administrag&o e apoio a gestao de satide: :

j) Limpeza, manutengdo e conserto de equipamentos hospitalares, - por
cooperados ou terceirizados, capacitados e habilitados:

k) Atividades de consultas e tratamento médico prestados a pacientes
externos exercidas em consultério, ambulatério, postos de assisténcia médica,
clinicas médicas, clinicas oftalmolégicas e policlinicas, consultérios privados
em hospitais, clinicas de empresas, centros geriatricos, bem como realizadas
no domicilio do paciente

l) Servigos farmacéuticos;

m) Servigos de laboratério, radiol6gicos e de imagem e anestesiolégicos;

n) Atividades de enfermagem;

0) Atividades de fisioterapia;

p) Atividades de profissionais da nutrigdo;

q) Atividades de assisténcia psicossocial;

r) Atividades de terapia ocupacional;
%Lﬁ /7 | |



Art. 10° - COOPSERME, tendo em vista a consecucao de seus objetivos,

podera participar de outras sociedades comerciais, com personalidades
juridicas afins.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO
1. Dos Orgaos e dos Cooperantes Dos Orgaos
Art. 11° - Os Orgaos da Administracdo da COOPSERME s&o:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracao;

¢) O Conselho Fiscal.

Art. 12° - Os Orggos da Administragdo da COOPSERME — COOPERATIVA
SERRANA DE SERVICOS MEDICOS sao compostos apenas por
Cooperantes.

Dos Cooperantes ‘

a) - Admisséo, Deveres, Direitos e Responsabilidades dos Cooperantes.

b) - Demissé&o, Eliminacao e Exclusdo dos Cooperantes.

Art. 13° - Poderao associar-se 3 cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestagdo de servicos, qualquer profissional auténomo que se
dediquem a atividade objeto da entidade e preencham as condigdes
estatutarias que |hes permitam associar-se, sem prejudicar os interesses e
objetivos da cooperativa, nem com eles colidir. Além de, excepcionalmente,
pessoas juridicas que satisfagam as condigGes estabelecidas por este Art.,
bem como nos Art. s 14° a 16°. § 1° - O nimero de cooperantes ndo tera limite
quanto ao maximo, mas nao podera ser inferior em 10 (dez) pessoas fisicas.

§ 2° - A representagdo de pessoa juridica, junto a cooperativa se fara por
meio de pessoas naturais especialmente designadas, mediante instrumento
especifico que, nos casos em que houver mais de um representante,
identificara os poderes de cada um.

§ 3° - Todos os pretensos cooperantes ficam sabedores que entre eles e a
COOPSERME nao existe nenhum vinculo empregaticio, para quaisquer que
seja os fins de direito.

Art. 14° - O quadro de cooperantes da COOPSERME conforme aprovagao da
Assembleia de constituicdo & composto por:

a) Cooperantes Fundadores — Sio pessoas fisicas ou nao, que estavam
presentes a reuniao convocada para a criagio da instituicdo e que assinaram
a respectiva Ata de Constituicdo. :

b) Cooperantes Mantenedores - Szo pessoas fisicas ou nao, que ndo
estavam presentes na reunifo de criaggo da instituicdo e que se dediquem a
atividade objeto da COOPSERME, sem prejudicar e ou colidir com os
interesses e objetivos da mesma.

Art. 15° - Para associar-se 8 COOPSERME, o interessado preenchera a Ficha
de Matricula, com a sua assinatura e de mais duas testemunhas, bem como a
declaragdo de que optou liviemente por associar-se.

§ 1o - O interessado, apés protocolar a proposta, aguardara a analise da
proposta pelo Conselho de Administragdo, e se houver possibilidade técnica
de prestagéo de servigos, a deferira, devendo o interessado subscrever pelo
menos 01 (uma) quota-parte do capital, nos termos deste Estatuto Social, e
assinar o Livro ou Ficha de Matricula.
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§ 30 - A subscrigdo das quotas-partes do Capital Social e assinatura no Livro
ou Ficha de Matricula complementam a admissio do interessado na
cooperativa e lhe dara o direito de voz e voto.

Art. 16° - Poderdo ingressar na COOPSERME, excepcionalmente, pessoas
juridicas que satisfacam as condicdes estabelecidas neste artigo bem como
nos Art. (s) 13° a 15° deste Instrumento Estatutario.

§ UNICO: A representagao da pessoa juridica, perante COOPSERME, se fara
por meio de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento
especifico e que, nos caso em que houver mais de um representante,
identificara os poderes de cada um.

Art. 17° - Cumprido o que dispde o Art. 15°, o cooperado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres decorrentes da lei, deste Estatuto e das
deliberagbes tomadas pelo Conselho de Administragdo da COOPSERME.

Art. 18° - S3o direitos dos cooperantes da COOPSERME:

a) Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que
nela forem tratados;

b) Propor ao Conselho de Administragéo, ao Conselho Fiscal ou & Assembleia
Geral medidas de interesse da COOPSERME.

¢) Demitir-se da COOPSERME quando |he convier;

d) Solicitar informagées sobre seus débitos e créditos; -

e) Solicitar informagées sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data
de publicagdo do edital de convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria,
consultar os livros e pecas do Balango Geral, que devem estar a disposigao
do cooperado na sede ou no escritério do municipio onde os servigos est&o
sendo prestados pela COOPSERME;

f) Votar e ser Votado para os cargos de Conselho de Administracdo e de
Conselho Fiscal desde que nao esteja impedido por lei, ou condenado a pena
que vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato ou contra a
economia popular, a fé ptblica ou a propriedade.

§ 10 - A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos
cooperantes, referidas no inciso “b” deste Art. deverdo ser apresentadas ao
Conselho de Administragdo com a necessaria antecedéncia e constar do
respectivo Edital de Convocagao.

§ 20 - As propostas subscritas por, pelo menos, 10 (dez) cooperantes, seréo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral
€, nao o sendo, poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperantes
proponentes.

§ 3° - Havendo conflitos entre cooperantes ou entre estes e a Administracao
da Cooperativa, a Assembleia podera aprovar a instituicdo de Orgao de
Arbitragem para dirimir esses conflitos, respeitando a disciplina da Lei n°
9.307/96.

Art. 19° - Sao deveres do cooperado da COOPSERME:

a) Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital, nos termos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de Servico e encargos operacionais que
forem estabelecidos;

b) Cumprir com as disposigdes da Lei, do Estatuto e do Regimento Interno,
bem como respeitar as resolugdes tomadas pelo Conselho de Administracéo e
as deliberagdes das Assembleias Gerais:

Y & '
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c) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a COOPSERME , dentre
os quais o de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) Realizar com a COOPSERME as operagGes econdmicas que constituam
sua finalidade;

e) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as

operagbes que realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for
suficiente para cobri-las;

f) Levar ao conhecimento do Conselho de Administragao e/ou Conselho Fiscal
a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Lei, o Estatuto e o
Regimento Interno:
g) Zelar pelo patriménio material € moral da cooperativa;
h) Prestar para cooperativa, informagées, relacionadas com as atividades,
que lhe facultaram se associarem:;
i) Cumprir com pontualidade e qualidade as tarefas necessarias para
materializagéo do objeto social da COOPSERME.
J) Prestar a cooperativa os esclarecimentos sobre suas atividades.
Art. 20° - O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da
COOPSERME até o valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas
que lhe couber.
Art. 21° - As obrigagcées dos cooperantes falecidos, contraidas com a
COOPSERME, e as oriundas da sua responsabilidade como cooperantes, em
face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apés um ano
do dia da abertura da sucessao.
§ UNICO: Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao de cujus, Art. 22° - A
demissdo de cooperado dar-se-4 a seu pedido, formalmente dirigido ao
Conselho de Administraggo da Cooperativa, e ndo podera ser negado.
Art. 23° - A eliminagdo do cooperado, que sera realizada em virtude de
infracdo de Lei ou deste Estatuto, sera feito por decisdo do Conselho de
Administracdo, depois de duas adverténcias por escrito ao infrator, devendo
0s motivos que a determinaram constar do termo lavrado no Livro ou Ficha de
Matricula e assinado pelo Diretor Presidente.
§ 1°- O Conselho de Administragao poderé eliminar o cooperado que:
a) Mantiver qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da
Cooperativa; R 5
b) Deixar de cumprir as obrigagées por ele contratadas com a COOPSERME:
c) Deixar de realizar, com a COOPSERME, as operagdes que constituem seu
objeto social:
d) Aquele cooperante que depois de noftificado, voltar a infringir disposicoes
de Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e das Resolugdes e
Deliberaces regularmente tomadas pela COOPSERME.
§ 2° - O Conselho de Administragéo terd o prazo de 30 (trinta) dias para
comunicar ao interessado a sua eliminago.
§ 3° - Da eliminagao cabe recurso pelo cooperado, com efeito suspensivo até
a primeira Assembleia Geral.
Art. 24° - A exclus&o do cooperado sera feita:

a) Por dissolugao da pessoa juridica

b) Por morte da pessoa fisica;

¢) Por incapacidade ¢flil ndo suprida;
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d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Cooperativa:

e) Por baixa da pessoa juridica ou sua desqualificagdo conforme o Objeto
Social.

f) Art. 25°-0 ato de eliminagdo do cooperado do quadro de associados e
aquele que promover a sua exclusdo, nos termos do inciso “d” do Art.
24° deste Instrumento Estatutério serio efetivados por decisdo do
Conselho de Administragdo, mediante termo firmado pelo Diretor
Presidente no documento de matricula, com os motivos que o
determinaram e remessa de comunicagao ao interessado, no prazo de
30 (trinta) dias, que darg ciéncia pessoal ou por processo que
comprove as datas de remessa e recebimento.

g) Art. 26° - Em qualquer caso de demissao, eliminagédo ou exclusio, o
cooperado so6 tera direito & restituicdo do capital que integralizou
devidamente corrigido, das sobras e de outros créditos que lhe tiverem
sido registrado, n&o lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1o - A restituicdo de que trata este Art. somente podera ser exigida
depois de aprovado, pela Assembleia Geral, o Balango do Exercicio em
que o cooperado tenha sido desligado da COOPSERME.

§ 20 - O Conselho de Administragdo podera determinar que a
restituicio deste capital seja feita em 10 (dez) parcelas, a partir do
exercicio financeiro que se seguir ao em que se deu o desligamento.

§ 30 - No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o
paragrafo anterior sera efetuada aos herdeiros legais, em uma s6
parcela, mediante a apresentagio do respectivo formal de partilha ou
alvara judicial: Hie S

§ 4° - Ocorrendo demissées, eliminagdes ou exclusdes de cooperantes
em numero tal que as restituicées das importancias referidas neste Art.
possam ameagar a estabilidade econdmica financeira da
COOPSERME, esta podera restitui-la mediante critério que resguardem
sua continuidade;

§ 5°- Quando a devolugio do capital ocorrer de forma parcelada devera
a COOPSERME manter o mesmo valor de compra a partir da
Assembleia Geral Ordinaria que aprovar o Balango;

§ 6° - No caso de readmissao do cooperante, este integralizara a vista o
capital, da ocasido do seu desligamento, sendo que atualizado.

Art. 27° - Os atos de demissio, eliminacdo ou exclusdo acarretam o
vencimento e pronta exigibilidade das dividas do cooperado na
COOPSERME.

Art. 28° - Os direitos e deveres dos cooperantes perduram, também
para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam aprovadas,
pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que se deu o seu
desligamento da COOPSERME.

Capitulo V

Dos Poderes da Administragdo Da Assembleia Geral.

Art. 28° - A Assembleia Geral dos Cooperantes, Ordinaria ou
Extraordinaria, & o Orgéo supremo da deliberagio da COOPSERME,
independente e soberana em suas decisdes, e dela tomario parte com
direito a votarem e serem votados todos os cooperantes fundadores e
mantenedores, em no gozo' de seus direitos; cabendo lhes, em
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Assembleia, tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade.

Suas deliberagbes vinculam todos cooperantes da COOPSERME,

ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 30° - A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida

pelo Diretor Presidente, apos deliberaggago do Conselho de

Administracao.

§ 10 - Podera ser também convocada pelo Conselho Fiscal, se

ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, apés solicitagdo nao

atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperantes em pleno gozo de seus

direitos sociais.

§ 20 - N&o poder4 participar da Assembleia Geral o cooperante que:

a) Tenha sido admitido apés a convocagéo da Assembleia; b) Infringir
qualquer disposigao do Art. 19° deste Estatuto.

Art. 31° - Em quaisquer hipdteses referidas no Art. 30° deste Estatuto

Social as Assembleias Gerais serao convocadas com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias, com horario definido para as trés

convocacgdes, sendo de 1 (uma) hora o intervalo entre elas.

Art. 32° - Dos editais de convocacao das Assembleias Gerais deverao

constar:

a) A denominag&o da Cooperativa, 0 niimero do Cadastro Nacional de

Pessoa Juridica (CNPJ), seguidos da expressao: Convocagio da

Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reuniso, assim como o local de sua realizagao, o

qual, salvo motivo justificado, serd o da sede administrativa ou no

escritorio base do municipio onde o servico estiver sendo prestado.

¢) A sequiéncia ordinal das convocagdes;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes:

e) O numero de cooperantes existentes na data de sua expedicdo para

efeito do calculo do quorum de instalagéo;

f) Data e assinatura do responsavel pela convocagéo.

§ 10 - No caso da convocagao ser feita por cooperantes, o edital sera

assinado, no minimo, por 1/5 (um quinto) dos cooperantes, em pleno

gozo de seus direitos, que a solicitou:

§ 20 - Os editais de convocag&o serio afixados em locais visiveis das

dependéncias, geralmente os freqilentados pelos cooperantes. e

publicados em jornal de circulagzo local. W

Art. 33° - E de competéncia das Assembleias Gerais Ordinarias ou

Extraordinéarias, a destituicdo dos membros do Conselho de

Administragéo, do Conselho fiscal e ou outros 6rgéos quando houver.

§ UNICO: Aprovar a instituicao de Orgdo de Arbitragem para dirimir os

conflitos, quando necessario, respeitando a disciplina da Lei n°

9.307/96.

Art. 34° - O quérum para instalaggo da Assembleia Geral & de 2/3 (dois

teros) do numero dos cooperantes presentes a reunido, em condigdes

de votar, em primeira chamada; metade mais um dos cooperantes, em

segunda chamada e o minimo de 05 (cinco) cooperantes, em terceira

chamada. § 10 - Para efeito de verificagdo do quérum de que trata este

Artigo o nimero de cogperantes presentes, em cada chamada, sera

constado por suas as§inaturas, seguidas do respectivo nimero de

matricula, apostas ivro/de Presen
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§ 20 - Constatada a existéncia de quérum no horério estabelecido no

Edital de Convocagdo, o Diretor Presidente instalara a Assembleia
Geral, registrando os dados da convocagéo e o quorum respectivo no
Livro de Ata.

Art. 35° - Os trabalhos das Assembleias Gerais seréo dirigidos pelo
Diretor Presidente, auxiliado pelo Diretor Secretario.

§ 1° - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos
das contas, inclusive o Balango Social, o Diretor Presidente da
COOPSERME, logo apo6s a leitura do Relatério do Conselho de
Administrag@o, das Pegas Contabeis e do Parecer do Conselho Fiscal,
solicitara ao plenario que indique um cooperante para coordenar os
debates e a votagéo da matéria.

§ 2° - O coordenador indicado escolhera, entre os cooperantes, um
secretario para auxilia-lo na redagao das decisdes a serem incluidas na
ata pelo secretario da Assembleia Geral.

§ 3° - Transmitida & diregdo dos trabalhos, o Diretor Presidente e
demais Conselheiros de Administragdo e Fiscal deixardo a mesa,
permanecendo no recinto, a disposicdo da Assembleia.

§ 4° — Quando a Assembleia Geral n3o tiver sido convocada pelo
Diretor Presidente, os trabalhos serdo dirigidos por um cooperante,
escolhido na ocasiéo, e secretariado por outro, convidado por aquele,
compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocagao.

Art. 36° - As deliberages das Assembleias Gerais somente poderdo
versar sobre assuntos constantes do edital de convogagdo e os que
com eles tiverem imediata relagao.

§ 1° - Os assuntos que néo constarem expressamente do Edital de
Convocagdo e os que ndo satisfizerem as limitagdes deste artigo
somente sera discutido depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que
sua votagao, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera
obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral.

§ 2° - Para votagao de qualquer assunto na Assembleia Geral, devem-

se averiguar os votos a favor, depois os votos contras e, por fim, as
abstencdes. Caso o nimero de abstengdes seja superior a 50% dos
presentes, o assunto deve ser mais bem esclarecido antes de submeté-
lo @ nova votagao ou ser retirado da pauta, quando seja do interesse do
quadro social. '
Art. 37° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata
circunstanciada, lavrada em livro préprio; aprovada e assinada 2o final
dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, pelos
integrantes da mesa e por uma comissdo de 03 (irés) cooperantes
designados pela Assembleia Geral.

Art. 38° - As deliberagbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por
maioria dos cooperantes presentes com direito de votar, tendo cada
cooperante direito a um sé voto, qualquer que seja o nimero de suas
quotas parte.

§ UNICO: Em regra, a votagdo sera a descoberto, mas a Assembleia
Geral podera optar pelo voto secreto. Em sendo aberto, devem-se
averiguar os votos a favor, os votos contras e as abstengées.




Art. 39° - Prescreve em 04 (quatro) anos a acado para anular as
deliberagdes da Assembleia Geral viciadas de erro, simulagéo, dolo ou
fraude, contada o prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido
realizada.

Art. 40° - A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, que se realizara
obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer dos 03 (trés) primeiros
meses, apés o término do exercicio social, deliberara sobre os
seguintes assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:

a) Prestagdo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada
do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

1. Relatério da Gestao;

2. Balango Patrimonial;

3. Plano de Atividade da COOPSERME para o exercicio seguinte;

4. Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuiges para cobertura das despesas da
sociedade e o Parecer do Conselho Fiscal.

b) Destinag@o das sobras apuradas ou rateio de perdas, deduzindo-se,
no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatérios:

¢) Eleicéo e posse dos componentes do Conselho de Administragso,
do Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso; :

d) Solugdo de conflitos entre cooperantes ou entre estes e a
Administragé@o da Cooperativa;

e) Fixagao do valor dos honorarios, gratificacdes e cédula de presencga
dos membros do Conselho de Administragdo ou da Diretoria e do
Conselho Fiscal; i

f) Quaisquer assuntos de interesse social, se excluido os enumerados
nos Art. s 41° e 42° deste Estatuto.

§ 1° - Os membros dos érgdos de administragdo e fiscalizagao nao
poderdo participar da votagdo das matérias referidas nos incisos -
‘D", “d” e “e” deste Artigo.

§ 2° - A aprovagao do relatério, do balango e contas dos Orgaos de
Administragdo, ndo desonera seus componentes da responsabilidade
por erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como por infragéo da lei ou
deste estatuto. !

Art. 41° - A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (AGE) realizar-
se-a sempre que necessario, podendo deliberar sobre qualquer
assunto de interesse da COOPSERME desde que mencionado no
Edital de Convocaggo.

Art. 42° - E da competéncia exclusiva da AGE deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Fus&o, incorporagdo ou desmembramento:

¢) Mudanga de objetivo da sociedade;

d) Dissolugao voluntaria e nomeagéo de liquidantes:

e) Prestacdo de Contas do liquidante.

§ UNICO: sao necessarios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperantes
presentes, para tornar validas as deliberagGes que trata este Artigo.




DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 43° - O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO & o 6rgao superior na
hierarquia administrativa, sendo de sua competéncia a decisdo sobre
todo e qualquer assunto de ordem econémica ou social, de interesse
da COOPSERME ou de seus cooperantes, nos termos da Lei, deste
Estatuto e de recomendagées da Assembleia Geral.

Art. 44° - O Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes
normas:

a) Retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagdo do Diretor Presidente, da
maioria do préprio Conselho, ou, ainda, por solicitagdo do Conselho
Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros,
proibida a representagdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria
simples de votos dos presentes, reservado ao Diretor Presidente o voto
de desempate;

c) As deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas
lavradas em livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos
trabalhos pelos membros do conselho presentes.

§ UNICO: Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administragdo que, sem justificativas, faltar a trés reunides ordinarias
consecutivas ou a seis durante o ano civil.

Art. 45° - O Conselho de Administragdo sera composto por 03 (trés)
membros, todos cooperantes no gozo de seus direitos sociais, eleitos
pela Assembleia Geral para um mandato de 04 (quatros) anos, sendo
obrigatéria, ao término de cada mandato, a renovagéo de, ho minimo,
1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ UNICO: N&o podem fazer parte do Conselho de Administragao, além
dos inelegiveis enumerados nos casos referidos neste estatuto, os
parentes entre si até o 2° grau, em linha reta ou colateral.

Art. 46° - O Conselho de Administragio tem os seguintes cargos:

a) Diretor Presidente

b) Diretor Vice-Presidente

c¢) Diretor Secretario.

§ 1° - Nos impedimentos, por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, de
um dos seus diretores o Conselho de Administragao indicard o
substituto entre os cooperantes.

§ 20 - Se o nlimero de membros do Conselho de Administracao ficar
reduzido a menos da metade de seus membros devera ser convocada
a Assembleia Geral para o preenchimento das vagas existentes.

Art. 47° - Cabem ao Conselho de Administrag&o, dentro dos limites da
Lei e deste Estatuto, as seguintes atribuigoes: a) Propor a Assembleia
Geral as politicas e metas para orientagdo geral das atividades da
COOPSERME, apresentando programas de trabalho e orcamento,
aléem de sugerir as medidas a serem tomadas:

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos
meios necessarios ao atendimento das operagoes e servicos;

c) Estabelecer as normas para funcionamento da COOPSERME;

d) Estimar previamente a_rentabilidade das operagdes e servicos, bem
como a sua viabilidad '




e) Elaborar juntamente com liderangas do quadro social, o Regimento
Interno, para a organizagao do Quadro Social e Administrativo e leva-lo
para aprovacgéo da Assembleia Geral:

f) Estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de
violacdo ou abuso cometidos contra as disposices de lei, deste
Estatuto, do Regimento Interno ou das regras de relacionamento com a
entidade que venham a ser estabelecidas;

g) Deliberar sobre a admissdo, demissao, eliminacao e exclusido de
cooperantes;

h) Deliberar sobre a convocagéo da Assembleia Geral e estabelecer a
Ordem do Dia;

) Estabelecer a estrutura operacional da administragao executiva dos
negécios, criando cargos e atribuindo fungées;
j) Fixar as normas disciplinares e normas para contratagdo de
empregados;

k) Julgar os recursos formulados pelos empregados e cooperantes
contra decisdes disciplinares;

) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de
fidelidade para os empregados que manipulam dinheiro ou valores da
COOPSERME; :

m) Fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que
indique a fonte dos recursos para a sua cobertura:

n) Contratar uma auditoria independente, conforme Art. 112, da Lei n°
5.764, de 16.12.1971;

0) Indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negocios e depodsitos
de numerarios, e fixar limite maximo que podera ser mantido no caixa
da COOPSERME;

p) Estabelecer as normas de controle das operagGes e Sservigos,
verificando mensalmente, no minimo, o estado econdmico financeiro da
COOPSERME e o desenvolvimento das operagoes e servicos, através
de balancetes e demonstrativos especificos;

Q) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa
autorizagao prévia da Assembleia Geral;

r) Contrair obrigagées, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis,
ceder direitos e constituir mandatarios; ks i
s) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagéo.ou desgaste
dos valores que compdem o ativo permanente da entidade:

t) Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras
aplicaveis bem como pelo atendimento da legislagdo trabalhista e fiscal.
§ 10 - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serao
baixadas em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que,
em seu conjunto, constituirdo o Regimento Interno da COOPSERME.

§ 2° - O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que julgar
conveniente, o assessoramento de quaisquer cooperantes e ou
empregados graduados para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos
a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente,
previamente, projetos sobre questoes especificas.

Art. 48° - Ao Diretor Presidente do Conselho de Administragao
compete, entre outros, s seguintes poderes e atribuicoes:

a) Dirigir e supervisi todas as atividades da Cooperativa;




b) Baixar os atos de execugdo das decisbes do Conselho de
Administragao;

c) Assinar juntamente com qualquer outro Diretor do Conselho de
Administrag@o, cheques, contratos e demais documentos constitutivos
de obrigacdes;

d) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administraggo, bem
como as Assembleias Gerais dos cooperantes;

e) Representar ativa e passivamente a COOPSERME, em juizo e fora
dele;

f) Representar os cooperantes, como solidario com os financiamentos
efetuados por intermédio da COOPSERME, realizados nas limitagdes
da lei e deste Estatuto;

@) Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria:

01 - Relatério da Gestao;

02 - Balango Geral:

03 - Balanco Social;

04 - Demonstrativo das sobras e perdas apuradas no exercicio
juntamente com o parecer do Conselho Fiscal.

Constituir, juntamente com algum outro Diretor do Conselho de
Administragdo, mandatarios, procuradores, representantes elou
pessoas credenciadas, com o fim de representar ativa e passivamente
a COOPSERME, em juizo ou fora dele, sobretudo nos procedimentos
licitatérios.

Art. 49° - Compete ao Diretor Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo, além de interessar-se pelo trabalho do Diretor
Presidente os seguintes poderes:

a) Substituir o Diretor Presidente do Conselho de Administragso,
em todas as suas fungdes e atribuigbes, em seus impedimentos
inferiores a 90 (noventa) dias;

b) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente do Conselho de
Administrag&o, cheques, contratos € demais documentos constitutivos
de obrigagoes, na forma prevista no art. 48°, “c”, deste Estatuto Social;

¢) Constituir, juntamente com o Diretor Presidente do Conselho
de Administragdo, mandatérios, procuradores, representantes e/ou
pessoas credenciadas, com o fim de representar ativa e passivamente
a COOPSERME, em juizo ou fora dele, sobretudo nos procedimentos
licitatorios.
Art. 50° - Sdo da Competéncia do Diretor Secretario do Conselho de
Administragéo as seguintes atribuicdes:

a) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das
reunides do Conselho de Administragdo e de Assembleia Geral,
responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos
pertinentes;

b) A coordenagéo dos trabalhos operacionais da COOPSERME,
responsabilizando-se pela qualidade, pontualidade e demais aspectos
comerciais envolvidos;
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c) Elaborar planos de produgao do servigo cooperado; d)

Coordenar a execugao dos servigos conjuntos;

e) Estipular normas de produtividade e qualidade;

f) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente do
Conselho de Administragdo, cheques, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigages, na forma prevista no art. 48°, “¢”, deste Estatuto
Social;

g) Constituir, juntamente com o Diretor Presidente do Conselho de
Administragdo, mandatarios, procuradores, representantes e/ou pessoas
credenciadas, com o fim de representar ativa e passivamente a
COOPSERME, em juizo ou fora dele, sobretudo nos procedimentos
licitatorios.

Art. 51° - As fungdes da Administragdo Executiva dos negécios sociais
poderao ser exercidas por técnicos contratados, segundo a estrutura que for
estabelecida pelo Conselho de Administragao.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 52° - Os negécios e atividades da COOPSERME serao fiscalizados
por um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos, todos
cooperantes, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 01 (um) ano,
sendo permitida a reelei¢ao de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados neste Instrumento Estatutario, os membros do Conselho de
Administrac@o, seus parentes até 2°. (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - Os cooperantes ndo podem exercer cumulativamente cargos nos
Conselhos de Administragéo, Fiscal e outro Orgéo se houver.

Art. 53° - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, uma vez por
mes, e, extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de
03 (trés) dos seus membros.

§ 1° - As decisdes serao tomadas por maioria simples de votos e
constarao em Ata, lavrada em livro proprio, lida aprovada e assinada ao final
dos trabalhos de cada reunido, pelos 03 (trés) conselheiros presentes
indicados em Assembleia Geral.

§ 2° - Ocorrendo impedimento por algum membro do Conselho Fiscal,
sua vaga sera preenchida por um dos suplentes, na ordem determinada pela
Assembleia Geral. .

§ 3° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si,
um secretario para a lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de
convocar e dirigir as reunides;

§ 4° - As reunides do Conselho Fiscal poderao ser convocadas, ainda,
por qualquer de seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administraggo
ou da Assembleia Geral;

§ 5° - Na auséncia do Coordenador, sera escolhido um substituto na,
ocasido, para dirigir os trabalhos.

Art. 54° - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho
de Administracdo determinard a convocagdo da Assembleia Geral para eleger
substitutos.

Art. 55° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagbes, atividades e
servigos da cooperativa; , '
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b) O exame de contas, documentos, livros, estoques; Examinar
balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e as demonstragdes
financeiras;

c¢) Convocar Assembleia Geral, quando houver motivos relevantes; d)
Conduzir o processo eleitoral em todos os aspectos e implicagées;

1. Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos
conselheiros em exercicio e do nimero de vagas existentes:

2. Divulgar entre os cooperantes, através de circulares e ou
outros meios adequados, o numero e a natureza das vagas a
preencher;

3. Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscricéo,
verificando se esta no gozo de seus direitos sociais:

4. Verificar, por ocasido da inscrigdo, se existe candidatos
sujeitos as incompatibilidades previstas no Art. 45 § UNICO e no Art.
52° deste Estatuto, fazendo com que assinem declaracao negativa a
respeito;

5. Organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, das
quais constem, alem da individualizagéo e dados profissionais, as suas
experiéncias e praticas cooperativista, sua atuagao e tempo de
cooperante na COOPSERME e outros elementos que os distingam:; -

6. De cada candidato divulgar o nome, o curriculo e o tempo de
associado & cooperativa, para conhecimento dos cooperantes:

7. Estudar as impugnagées, prévia ou posteriormente formuladas
por cooperantes no gozo de seus direitos sociais, bem como as
dendncias de irregularidades nas eleigdes, encaminhando suas
concluses a Assembleia Geral, para que ela tome as providéncias
legais cabiveis;

8. Fixag&@o de prazo para a inscrigdo de candidatos de modo que
possam ser conhecidos e divulgados os nomes 30 (trinta) dias antes da
Assembleia Geral que vai proceder as eleigges;

9. Nao se apresentando candidatos ou sendo o seu nlmero
insuficiente, cabera ao Conselho Fiscal, proceder & selegdo entre os
interessados que atendam as condiges exigidas e que concordem
com as normas e formalidades aqui previstas;

10. Fazer constar em Atas o transcurso da eleigio juntamente
com os eleitos;

11. Em caso de empate na eleicdo de qualquer cargo, considera-
se eleito o candidato que tiver o nimero de matricula mais antiga na
cooperativa. E caso persista o candidato que tiver mais idade.

e) Dar posse aos eleitos sempre na Assembleia Geral em que foram

realizadas as eleigbes, apos o encerramento da Ordem do Dia:

f) Fiscalizar o cumprimento do Estatuto Social, Regimento Interno,

Resolugdes e decisdes da Assembleia Geral:

g) Conferir, mensalmente, o saldo bancario, o saldo do numerério
existente em caixa, verificando, inclusive, se 0 mesmo esta dentro dos
limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

h) Examinar se as despesas e investimentos estdo conformes com os
planos e decisbes do Conselho de Administragao;
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i) Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo
regularmente e se existem cargos vagos na sua composiczo;

) Averiguar se existem reclamagées dos cooperantes e ou
empregados;

k) Inteirar-se da regularidade e pontualidade dos compromissos
tributarios e os financeiros com fornecedores e clientes:

[) Averiguar a regularidade dos estoques existentes, e a veracidade das
informagdes fiscais referente ao estoque; m) Examinar os balancetes e
outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do
Conselho de Administragdo emitindo parecer sobre estes para a
Assembleia Geral;

n) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusées
dos seus trabalhos, denunciando a Assembleia Geral, as
iregularidades constatadas, e convocar Assembleia Geral, se
ocorrerem motivos graves e urgentes; o) Convocar Assembleia Geral
quando houver motivos graves e o Conselho de Administracdo se
negar a convoca-los.

Art, 56° — Para o desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal tera
acesso a quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a
cooperantes e outros, independentes de autorizagdo prévia- do
Conselho de Administragao.

§ UNICO: Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho
de Administragéo e com autorizagio da Assembleia Geral, contratar o
necessario assessoramento técnico especializado, correndo as
despesas por conta da cooperativa. 1

DO PATRIMONIO, DOS LIVROS, CONTABILIDADE, BALANCGCO,
DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS.

Capitulol

Do Patriménio Do Capital

Art. 57° - O Capital Social da COOPSERME, representado por quotas-
partes, nao tera limite quanto ao valor e variara conforme o ntmero de
quotas-partes subscritas,

§ 1° = O valor de cada quota parte devera ser determinado em
assembleia geral.

§ 2° A quota-parte €& indivisivel, intransferivel a ndo cooperantes, nio
podendo ser negociada de modo algum, nem dada em garantia. E sua
subscri¢ao, integralizagéo, transferéncia para outro cooperante ou
restituicdo sera sempre escriturada no livio de matricula, cujo termo
contera as assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da
COOPSERME.

§ 3° - O cooperante deve integralizar as quotas-parte a vista, de uma
sO vez, ou subscrevé-las em prestagdes, independentemente de
chamada, ou ainda por meio de contribuigoes.

§ 40 - Nos ajustes periédicos de contas com os cooperantes, a
COOPSERME pode incluir parcelas destinadas a integralizagdo de
quotas-parte do capital.

Art. 58° - O numero de quotas-partes do capital social a ser subscrito
pelo cooperado, por ocasido de sua admissdo, sera de no minimo 01

(uma) quota-parte, até-91 quota parte.~

Capituloll
%‘ / .
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Dos Livros, Contabilidade, Balango, Despesas, Sobras, Perdas e
Fundos.
Art. 59° - A COOPSERME devera ter os seguintes livros:
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo
Diretor Presidente:
1. Livro de Matricula;
2. Livro de Presenga de cooperantes nas Assembleias
Gerais;
3. Livro de Ata das Assembleias Gerais;
4. Livro de Ata do Conselho de Administragao;
5. Livro de Ata do Conselho Fiscal.
b) Autenticados pela autoridade competente:
1. Livros Fiscais;
2. Livros Contabeis.
§ 1° - E facultada a adogéo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.
§ 2° - No Livro de Matricula os cooperantes serdo inscritos por ordem
cronolégica de admissdo, dele constando;
a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia
dos cooperantes; :
b) Data de sua admissao, e quando for o caso, de seu desligamento,
eliminagdo ou excluséo:
c) A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social;
d) A Assinatura de duas testemunhas.
Art. 60° - A Escriturag@o Contabil em obediéncia a NBC T 10.8, em seu item
10.8.21, é obrigatéria. Devendo, pois a COOPSERME escriturar seu
movimento econdmico e financeiro anualmente no exercicio que compreende
01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.
Art. 61° - As despesas da COOPSERME serzo cobertas pelos cooperantes
mediante rateio na proporgao direta da fruigdo de servigos.
Art. 62° - A apuracao do Resultado do Exercicio Social e o levantamento do
Balango Geral serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada
ano.
Art. 63° - O Resultado Positivo, Sobras, sera distribuido das seguintes formas:
10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva; Mt :
05% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social (FATES);
Até 85% (oitenta e cinco por cento) aos Fundos ou & destinagéo que a
Assembleia Geral determinar.

§ 10 - Além dos Fundos mencionados, que s&o indivisiveis entre os
cooperantes, a Assembleia Geral, podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de
formagéo, aplicagio e liquidagao.

§ 20 - Os Resultados Negativos, Perdas, serdo rateados entre os
cooperantes, na propor¢do das operagdes de cada um, realizadas com a

Cooperativa, se o Fundo de Reserva n r suficiente para cobri-los.
// }/40




§ 30 — Quando autorizado pela Assembleia Geral a distribuigdo dos resultados
sera proporcional ao valor das operagoes efetuadas pelo cooperado.

Art. 64° - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e
atender ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da
taxa de 10% (dez por cento) das sobras:

a) Os creditos ndo reclamados pelos cooperantes, decorridos 05 (cinco)
anos;

b) Os auxilios e doagbes sem destinagéo especial.
Art. 65° - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES),
destina-se a Prestacdo de Servicos aos Cooperantes, seus Familiares e
Empregados, assim como aos cooperantes da prépria Cooperativa, podendo
ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.
§ UNICO: Ficando sem utilizagdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos
recursos anuais deste fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida
a reviséo dos planos de aplicagéo, devendo a Assembleia Geral seguinte ser
informada e fazer as recomendagbes necessarias ao cumprimento das
finalidades objetivadas.
Art. 66° - Revertem em favor do FATES as rendas eventuais de qualquer
natureza, resultantes de operagoes ou atividades nas quais os cooperantes
nao tenham tido intervencéo.
Art. 67° - Poderéo ser levantados balancetes intermediarios, com o objetivo de

constituir os Fundos especificados, para aplicagéo no préprio exercicio de sua
constituicao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Capitulo |
Da Dissolugao, Liquidagao e das Disposigdes Gerais e Transitérias.
Art. 68° - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:
a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral;
b) Devido a alteragao de sua forma juridica;
c) Pela paralisacéo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte)
dias;
d) Pela redugao do niimero de cooperantes a menos de vinte ou do
Capital minimo se até a Assembleia Geral subsequente, realizada em
prazo nao superior a 06 (seis) meses, esses quantitativos nao forem
restabelecidos. 2
Art. 69° - Quando a dissoluggo for deliberada pela Assembleia Geral,
esta nomeara um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 03 (trés)
membros para proceder a liquidagao.

§ 1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em
qualquer época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho
Fiscal, designando seus substitutos; § 2° - O liquidante deve proceder &
liquidagdo de conformidade com os dispositivos da Legislagao
Cooperativista em vigor;

§ 3° - O remanescente da cooperativa, inclusive os fundos indivisiveis,
depois de realizado o ativo social, pago o passivo e reembolso os
associados de suas guotad-partes, é destinado ao Tesouro Nacional.
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Art. 70° - Quando a dissolugcdo da cooperativa nao for promovida
voluntariamente, nas hipoteses previstas no Art. 69° deste Estatuto
Social essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer cooperante.

Art. 71° - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os
principios doutrinarios e os dispositivos legais; ouvida ainda a
Organizagdo das Cooperativas do Estado.

Art. 72° - A redagdo do presente Estatuto Social foi devidamente
aprovada em Assembleia realizada no dia 26 de Janeiro de 2016 e
assinada, em cinco vias de igual teor e forma, pelos cooperantes
reunidos em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria,
determinando que o mesmo entre em vigor imediatamente e que sejam
as vias destinadas aos 6rgdos devidos, por via de lei, para que produza
os seus efeitos legais. Guaratuba — Parana, 26 de Janeiro de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

MINUTA DE TERMO DE CONVENIO

Convénio que entre si estabelecem o Municipio de Morretes atraves de sua e a COOPSERME -
Cooperativa de Servigos Médicos Ltda. nos termos da Lei Municipal...

O Municipio de Morretes, através de sua Secretaria Municipal de Salde, representado neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor Helder Tedfilo dos Santos, de um lado, de outro lado, a
COOPSERME-Cooperativa de Servigos Médicos Ltda, representada por seu Presidente Dr. René Crepaldi Junior,
firmam o presente Convénio mediante adogdo das Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O Municipio, autorizado pela Lei Municipal n°.............., repassara a
COOPERATIVA..... o valor mensal de R$ ....127.700,00 (cento e vinte e sete mil e setecentos reais) para
disponibilizagdo de atendimentos abaixo descritos:

’_H'R - FUNCAO RS/HORA RS/TOTAL PROFISSIONAL

”_ PLANTONISTA HOSPITAL | R$ 75,00 | RS 55.800,00 DIVERSOS

573 22 PLANTAO DIA R$ 75,00 | RS 27.900,00 DR RENE CREPALDI

= VISITA DIARIA+PRESCR. R$ 75,00 | RS 5.625,00 DR DILBERTO+DR RENE

5 ASSIST.PSIQUIATRICA R$ 75,00 | RS 1.800,00 DR PEIXOTO

- REUMATOLOGIA RS 75,00 RS 1.800,00 DRA MARIA VITORIA

- PEDIATRA R$ 7500 | RS 6.000,00 DR HUMBERTO

- GINECO/OBSTETRA R$ 75,00 | R$ 6.000,00 DR CONSTANTINO

60 GINECO/OBSTETRA R$ 75,00 | RS 4.500,00 DR FUCHS

40 CLINICO GERAL R$ 75,00 | R$ 3.000,00 DR. JOSE

- AUDITOR R$75,00 | RS 2.625,00 DR CANDIA

2 ECOGRAFIAS R$ 75,00 | R$ 5.250,00 DRA PAULA

B CLIN.ECORADIOLOGIA R$ 75,00 | RS 3.000,00 DR AZUILO

760 ASSIST. ADMINISTRAT. RS 1.350,00 C/ ENCARGOS INCLUS.
CONTADOR RS 2.000,00
Fundo de reserva RS 500,00

ik TOTAL RS 75,00 | 127.150,00

CLAUSULA SEGUNDA — a COOPERATIVA apresentara mensalmente prestacdo de contas detalhada com as

horas e fungdes de trabalho, devidamente conferida por servidor municipal designado pela Secretaria Municipal de
Saude.

Paragrafo Unico — A n&o observancia do caput implicara no bloqueio dos repasses subsequentes.

Praga Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000

CNPJ 76.022.490/0001-99 / www.morretes.pr.gov.br / E-mail: gabinete@morretes.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

CLAUSULA TERCEIRA — A COOPERATIVA nZo pode a qualquer titulo, efetuar cobranga ao usuario e / ou
familiar de honorarios e / ou servigos hospitalares.

Paragrafo Unico — Os cooperados que n&o cumprirem o acima determinado serdo responsabilizados civil,
administrativamente e criminalmente, além de, depois de analisados e julgados poderem colocar em risco
convénio com a COOPERATIVA.

CLAUSULA QUARTA - O nao cumprimento de qualquer uma das clausulas deste Convénio pelas partes
implicara em rescisao deste Convénio, através de comunicagao escrita e com antecedéncia de trinta (30) dias.

CLAUSULA QUINTA - O prazo do convénio € indeterminado.
CLAUSULA SEXTA - As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos...... (rubricas).

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condicdes anteriores, firmam o presente, perante as
testemunhas a seguir.

MOTTEIES coaciiiimamummni s i

MUNICIPIO DE MORRETES

COOPERATIVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
COOPERATIVA DE SERVICOS MEDICOS — COOPSERME

PLANILHA DE CUSTOS — HOSPITAL + CREDENCIAMENTO

HR/MES FUNCAO R$/HORA RS/TOTAL PROFISSIONAL
a4 PLANTONISTA HOSPITAL | R$ 75,00 | R$ 55.800,00 | DIVERSOS
- PLANTAOQ/DIA+DIR.TEC. | R$75,00 | RS$27.900,00 | DR RENE CREPALDI
5 VISITA DIARIA+PRESCR. | R$ 75,00 | RS 5.625,00 | DR DILBERTO+DR RENE
24 PSIQUIATRIA R$ 75,00 | RS 1.800,00 | DRPEIXOTO
- REUMATOLOGIA R$ 75,00 | RS 1.800,00 DRA MARIA VITORIA
80 PEDIATRA R$ 75,00 | RS 6.000,00 | DR HUMBERTO
80 GINECO/OBSTETRA R$ 75,00 | R$ 6.000,00 | DR CONSTANTINO
60 GINECO/OBSTETRA R$ 75,00 | RS 4.500,00 | DR FUCHS
40 CLINICO GERAL R$ 75,00 | RS 3.000,00 | DR.JOSE
35 AUDITOR RS 75,00 | RS 2.625,00 | DRCANDIA
70 ECOGRAFIAS R$ 75,00 | RS 5.250,00 | DRAPAULA
40 CLIN.ECORADIOLOGIA | R$ 75,00 |[RS$ 3.000,00 | DRAZUILO
160 ASSIST. ADMINISTRAT, RS 1.350,00 | C/ENCARGOS INCLUS.
CONTADOR RS 2.000,00
Fundo de reserva RS 500,00
1676 TOTAL RS 75,00 | R$127.150,00

Nestes valores estdo inclusos todos os servigos do hospital, com dois plantonistas/dia e um noite, auditor
e prescritores.

Ainda estdo inclusos todos os servicos oferecidos hoje, pela salide, através de credenciamento, um
funciondrio administrativo e o contador.

N&o serdo cobradas taxas de administragdo, preconizadas pela Lei.

SITUACAO ATUAL
Hoje a empresa terceirizada Hygea, atende os plantdes diuturnos do hospital, sendo que somente as
tercas e as sextas feiras temos dois plantonistas dia e os prescritores, num total de 1.059 horas més.

As Notas emitidas nos tltimos 3 meses foram:

1. Dezembro/2015.......... RS 109.386,16
2. Janeiro/2015............... RS 135.004,48
3. Fevereiro /2015...........R$ 111.012,72
4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

A cada més pago para a Hygea some-se 05 valores pagos pelo credenciamento, em torno de
30.000,00/més.

Pegando por exemplo 0 més de janeiro, temos:

valor pago Hygea+credenciamento — R$135.004,48+28.660,00= RS 163.664,48

valor que devera ser pago via cooperativa.... RS 127.700,00

Economia= RS 36.514,48

Praga Rocha Pombo, 10, Centro - Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
COOPERATIVA DE SERVICOS MEDICOS — COOPSERME

PLANILHA DE CUSTOS — SERVICOS HOPITALARES

HR/MES FUNCAO RS/HORA R$/TOTAL PROFISSIONAL
244 PLANTONISTA HOSPITAL | R$ 75,00 | R$ 55.800,00 | DIVERSOS

372 PLANTAO/DIA+DIR.TEC. | RS 75,00 | RS 27.900,00 DR RENE CREPALDI

75 VISITA DIARIA+PRESCR. | R$ 75,00 | RS 5.625,00 DR DILBERTO+DR RENE
54 PSIQUIATRIA R$ 75,00 | RS 1.800,00 DR PEIXOTO

- REUMATOLOGIA RS 75,00 | RS 1.800,00 DRA MARIA VITORIA
— TOTAL R$ 75,00 | RS 92.925,00

Nestes valores estdo inclusos todos os servicos do hospital, com dois plantonistas/dia e uma noite,
auditor e prescritores. Ainda s3o pagos pela Hygea Psiquiatria e Reumatologia, ndo contemplados pelo
credenciamento.

SITUACAO ATUAL
Hoje a empresa terceirizada Hygea, atende os plantes diuturnos do hospital, sendo que somente as
tercas e as sextas feiras temos dois plantonistas dia e os prescritores, num total de 1.059 horas més.

As Notas emitidas nos tltimos trés meses foram:

1. Dezembro/2015.......... RS 109.386,16
2. laneiro/2015............... RS 135.004,48
3. Fevereiro /2015........... RS 111.012,72
4,

A cada més pago para a Hygea some-se os valores pagos pelo credenciamento, em torno de
30.000,00/més.

Pegando por exemplo o més de janeiro, temos:
RS 135.004,48 — R4 92.925,00= RS 42.079,48

Valor que devera ser pago via cooperativa - RS 92.925,00

Economia= RS 42.079,48

Praga Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000
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OJETO DE LEI ORDINARIA N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA -
para prestagao de servigos médicos e hospitalares.

INICIATIVA — EXECUTIVO MUNICIPAL

A COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTIGA E REDAQ.EO
Senhor Presidente,

Em atendimento aos Artigos 42 e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei Ordinaria em epigrafe para
parecer. ~IA)

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria
consideracdo o parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do
Regimento Interno).

Apbs, voltem para ai:braciag:éo.

Palacio Marumbi,

orretes,
&
& o

AL ARedd

Presidente
;')i’I

Excelentissima Vereador EI6i Nogueira

Presidente da Comisséo de Constituicio, Justiga e Redagéo
Nesta Camara Municipal

Recebi 0 Projeto supra

./‘
Comisséo de stitui

dente
a0, Justica e Redagao




ROJETO DE LEI ORDINARIA N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA -
para prestacado de servigcos médicos e hospitalares.

INICIATIVA — EXECUTIVO MUNICIPAL

A COMISSAO DE FINANCAS, ORGAMENTO E GESTAO

Senhor Presidente,

Em atendimento aos Artigos 42 e 113 do Regimento Interno da Cémara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei Ordinaria em epigrafe para
parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia poderd reservar @ sua propria

consideragdo o parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do
Regimento Interno).

Apos, voltem para apreciagdo.

Palécio Marumbi, [
/)
N

il

Presidente

Excelentissimo Vereador Luciano Cardoso
Secretario da Comissdo de Finang¢as, Orcamento e Gestédo
Nesta Camara Municipal

Comisséo de Finangas, Orgamento e Gestéo




OJETO DE LEI ORDINARIA N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA -
para prestagao de servicos médicos e hospitalares.

INICIATIVA — EXECUTIVO MUNICIPAL

A COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS
Senhor Presidente,

Em atendimento aos Artigos 42 e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei Ordinaria em epigrafe para
parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia poderd reservar a sua prépria

consideragéo © parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do
Regimento Interno).. _ A

ApOs, voltem para apreciag&o.

Miarumbi, | -/;:3 de’'marco de 2016
v i
S
[ TV 2 TH=
y.’-n r!’. ﬁ

(¢ Présidente

Excelentissima Vereadora Flavia Rebello Miranda
Presidente da Comissao de Educagio, Satde e Assuntos Sociais
Nesta Camara Municipal

Recebi o Projeto supra. Morretes, _ de de 2016

Presidente
Comissé&o de Educacéo, Salde e Assuntos Sociais




COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO

TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR
Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA - para
prestaca@o de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa — Executivo Municipal

Senhor Vereador,

Em atengdo ao Art. 43 do Regimento Interno da Camara, estou encaminhando o Projeto
em epigrafe para Vossa Exceléncia exarar parecer. (§ 1° do Art. 43 do RI).

Na oportunidade informamos que conforme §7° do Art. 43 do Regimento Interno o relator
designado tera prazo regimental de 2 (dois) dias para apresentacao do parecer a fim de ser
discutido e apreciado pelos demais membros da Comissao.
Palacio Marumbi, Morretes, 23 gle margo de 2016
e A I A7 s

Eloi Nogueira
Presidente da Comissio

Recibo

Recebi o Projeto supra.

Palacio Marun?orretes-, 23 de margo de 2016
Cro 70
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Vereador

EXMO SENHOR

DD. MEMBRO DA COMISS E CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO
CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES




COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E GESTAO
TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR

Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA - para
prestacdo de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa — Executivo Municipal

Senhor Vereador,

Em atengédo ao Art. 43 do Regimento Interno da Camara, estou encaminhando o Projeto
em epigrafe para Vossa Exceléncia exarar parecer. (§ 1° do Art. 43 do RI).

Na oportunidade informo que conforme §2° do Art. 43 do Regimento Interno o relator
designado tera prazo regimental de 4 (quatro) dias para apresentagdo do parecer a fim de
ser discutido e apreciado pelos demais membros da Comiss@o (Art. 43 do RI)

P'alécio Marumbi, Morretes, 23 de margo de 2016

‘ﬂ/ Zf{ Lo uéu/.ﬂ’—\o .

Luciano Cardoso
Secretario da Comissao

Recibo
Recebi o Projeto supra.

Palacio Marumby, Morretes, 23 de margo de 2016

EXMO SENHOR DD. MEMBRO DA COMISSAO DE FINANCAS,
ORGAMENTO E GESTAO
CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES




COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS
TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR

Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA - para
prestagéo de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa — Executivo Municipal

Senhor (a) Vereador (a),

Em ateng&o ao Art. 43 do Regimento Interno da Camara, estou encaminhando o Projeto
em epigrafe para Vossa Exceléncia exarar parecer. (§ 1° do Art. 43 do RI).

Na oportunidade informamos que conforme §7° do Art. 43 do Regimento Interno o relator
designado teré prazo regimental de 4 (quatro) dias para apresentagao do parecer a fim de
ser discutido e apreciado pelos demais membros da Comissao.

Palacio Marumbi, Morretesﬁjde margo de 2016

Flavia Rebello Miranda

Presidente da Comissao

Recibo
Recebi o Projeto supra.

Paléacio Marumbi, Morretes, 23 de margo de 2016

) ~
Vereador (a)_i&@ﬁw\,

EXMO (A) SENHOR (A) ,

DD. MEMBRO DA COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSUNTOS
SOCIAIS.

CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES




Palacio Marumbi, Morretes, 08 de abril de 2016.

Oficio n® 047/2016
Assunto: Encaminhamento de Atos Legislativo
Senhor Prefeito.

YL Xa%

Pelo presente estamos encaminhando para esta
municipalidade para fins de atendimento, conforme previsao legal as Indicagtes n’
069 a 072/2016 de iniciativas dos 'Veréadores desta Casa, bem como, em
atendimento a solicitagao verbal do Vereador Luciano Cardoso aprovada pelo
Plenario, requeremos que Vossa Exceléncia determine ao Setor competente da
Prefeitura para que proceda ao encaminhamento da Lista atualizada dos
responsaveis pelas Secretarias Municipais (Secretarios e Diretores).

Também estamos encaminhando para fins de
acolhimento, o oficio n° 003/2016, expedido em conjunto pelas Comissoes
Permanentes desta Casa, que visam a instfu?;éo e esclarecimentos dos Projetos de
Leis em tramitag@o nesta casa de Leis.

Assim, aproveitamos a oportunidade para externar a
Vossa Exceléncia os nossos votos de alta estima, distinta consideracéo e apreco.

' Atencigsamen(é

/;

ke € S :fh‘./

JULIO CESAR CASSILHA
Presidente

EXCELENTISSIMO SENHOR HELDER TEOFILO DOS SANTOS
DD. PREFEITO MUNICIPAL DE MORRETES
NESTA PREFEITURA - MORRETES - PARANA



omissio de Finangas, Orgcamento e Gestao
Obras, Desenvolvimento e Servi¢os Publicos
Comisséo de Educagdo, Satide e Assuntos Sociais

Palacio Marumbi, Sala das Sessdes, Morretes, 08 de abril de 2016.
Oficio n° 003/2016

Senhor Presidente,

gk e E’eli;')_;g,i'?p'reggﬁ{é; __lﬁmo_s.f-'-’_;% presenga de Vossa

Exceléncia informar que em_resposta ao -oficio=n° 1002/2016 destas comissoes,
referente aos Projetos de Lein’s 354 a 380/2016, o Poder Executivo Municipal por
meio do oficio n°10/2016 informou que sobre o Projeto de'Lei n° 354/2016 0 mesmo
trata-se de reapresentagéo do Projeto de Lei n°156/2013 e que cuja documentacgao
ja fol encaminhada a esta Casa de Leis, haja vista que sob a anélise do processo
podemos constatar que tais documéntai;ﬁes\j_néo constam, solicitamos que seja
encaminhado a esta Casa de Leis-as documentagdes citadas no oficio 002/2016.
Sobre a solicitagao referente ao- Projeto .de Lei n°355/2016, nao foram
encaminhados para estas comissoes a listagem de quais serao 0s postos de saude
contemplados com a reforma, desta forma solicitamos novamente tais requisitos.
Aproveitamos para solicitar a Vossa Exceléncia a presenga da Sra. Linéia Santiago,
4o Procurador Geral do Municipio Dr. Seérgio Lujs Chaves, da Procuradora desta
Casa Sr* Daniele de Lima _Alves. Sanches: e do Sr° Ricardo- Casa Grande
representante da Assessofia Contabil para prestar melhores esclarecimentos sobre
o Projeto de Lei n° 361/2016. - b

" Vereador Ei6i No

eira
presidenteda Comissdo de Constituigdo, Justica e Redacgdo
.o P L
. .; LA TL P A o L T
Vereador Luciano Cardoso
Secretario da ComisSéo de Finangas, Orgamento e Gestéao

!

£ 0

Vereador Lucidio Lopes de Aratjo Netto
Presidente da Comisséo de Obras, Desenvolvimento e Servigos Publicos
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dﬁfﬁwa?:)
Vereadora Flavia Rebello Miranda

Presidente da Comissdo de Educagéo, Salide e Assuntos Sociais
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EXMO SENHOR JULIO CESAR CASSILHA
MD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES

MORRETES - PARANA




#%t.84 CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA
0 YA Rua Gabriel Kaiss, 40 CEP: 83.870-000 Centro.
Campo do Tenente — PR
Fone/ Fax: (41) 3628-1303
E-mail: casagrande.250@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES
MORRETES - PR

PARECER

Assunto: Analise Projeto de Lei n 0. 361/2016 — Que em “SUMULA: Autori-
za 0 Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a COOPSERME-
COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS MEDICOS LTDA - para prestagdo de
servigos médicos e hospitalares”

Em atendimento a solicitagdo de parecer Técnico a respeito do projeto de
Lei 361/2016 que em “SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar
Convénio com a COOPSERME-COOPERATIVA SERRANA DE SERVICOS
MEDICOS LTDA - para prestagdo de servicos médicos e hospitalares” o mesmo
atende a norma constitucional no que diz respeito 4 matéria contabil, constando as
dotagdes orgamentarias para execugéo do projeto e de acordo com as justificati-
vas nao havera impacto financeiro pois as despesas a serem implantadas pelo
novo projeto sao inferiores as atuais, sendo que o mesmo pode ser levado a anali-
se das comissdes e posteriormente ao plenario.

E o presente parecer.

Morretes, 14 de abril de 2016.

RICARDO CASAGRANDE
Assessor Contabil
Casagrande Consultoria Ltda



Municipio de Morretes
Estado do Parana

OFICIO N° 121/2 )16 - Gabinete

MORRETES, 20 DE ABRIL DE 2016.

Senhor Presiden's,

\/imos atraves dc presente solicitar a substituicdo do Projeto de |.ei N° 361/ 2016.

A¢radecidos, colocamoes — nos a disposigao.

Atenciosamente, 3
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HELDER TEOFILO DOS SANTOS
"PREFEITO MUNICIPAL

-~

Ac Exmo. S :nhor
Presidente « a Camara de Vereadores

Palacio Mar imbi, Rua Conselheiro Sinimbu, 50, Centro, Morretes - PR -
83350-000

03%).0000068/2016

Pre eitura Municinal de Morrete:
Cfic os

2000 12016 11:49 21
1JE713310K0

Praga focha Pombo, 10 = Centro - Fone/fax: (41)3462-1266 - CEP:83,350-000
Morretes-P: ranéd CNPJ 75.022.490/0001-99 Site: www.morretes.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
PROJETO DE LEI N° 361/2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo
Municipal a firmar Convénio através de
Cooperativa de Servigos Meédicos - para
prestacao de servicos médicos e hospitalares.

O Prefeito Municipal de Morretes, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais, com
base na Lei Federal n°. 4.320 de 17 de Margo de 1.964, encaminha o seguinte projeto de lei
para apreciagao da Camara Municipal. '

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénio com Cooperativa de
Servicos Médicos.

Paragrafo Unico - O Convénio a que se refere o “caput’ tem por objetivo' repassar a
Conveniada o valor mensal de até R$ 125.700,00 (cento e vinte e cinco mil e setecentos reais)
mensais para disponibilizagao de cooperados de servicos de saude, atendimentos de plantées

medicos, psiquiatria, reumatologia, pediatria, ginecologia, obstetricia. clinica geral, ecografias e
clinica ecoradiologia.

Art. 2°. O prazo do convénio sera por 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual
periodo.

Art. 3°. A Cooperativa fornecera a mao de obra referida no paragrafo Unico do artigo 1° nos
locais indicados pelo Municipio de Morretes-PR, através da Secretaria Municipal de Saude,
conforme Termo de Convénio.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos que
seguem:

07.001.10.122.0160.2039 MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE
3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.301.0160.2040 MANUTENCAO PROGRAMAS DE ATENCAO BASICA
3.3.90.39.0000 01303  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.390.39.00.00 01495 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.302.0160.2043  MANUT. PROGRAMAS ASSIST. AMBUL. E HOSPITALAR
3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Praga Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000
CNPJ 76.022.490/0001-99 / www.morretes.pr.gov.br / E-mail: gabinete@morretes.pr.qgov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposicdes ao
contrario.

Pago Municipal Nhundiaquara, Morretes, 20 de abril de 2016

HELDER TEOFILO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praga Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000

CNPJ 76 022 490/0001-99 / www.morretes. pr.gov.br / E-mail gabinete@morretes.pr.qov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES — PR
JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.° 361 DE 20 DE ABRIL DE 2016 -

INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - PREFEITO HELDER TEOFILO DOS
SANTOS.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Egrégia Camara de Vereadores de Morretes, e nobres Edis, enviamos o presente
Projeto de Lei para apreciagao, com a finalidade de que o Municipio venha a continuar em
fornecer os servigos de Satde a contento dos Municipes.

Como é de conhecimento o Munitipio de Morretes, ao encampar o Hospital e
Maternidade de Morretes, por dever constitucional, assumiu toso os servicos de salde
oferecidos, o que por sua vez notadamente demanda de profissionais devidamente habilitados
para efetivar estes servigos e atender as politicas publicas de Saude.

Em um primeiro momento havia uma dubia interpretacédo quanto a esta encampacao,
comumente conhecida como municipalizagéo da Saude e, apos contatos e estudos firmados
com o Ministério Plblico Estadual, especificadamente desta Comarca, optou em referendar a
encampacgao como meio de atingir os fins definidos dos servigos de saude para populagao.

Assim, ap6s esta afirmagao conjunta da Procuradoria Municipal e o Ministério Publico
Estadual, foi realizado concurso publico que nao atingiu os objetivos para contratagéo, ante a
falta de inscritos o suficiente para as demandas, e passo seguinte Processo Simplificado
Seletivo que infelizmente redundou em mesma situag&o. Assim, outra opcao n&o resta a nao
ser a contratagdo de terceiros ou firmar convénio com entidade sem fins lucrativo ou
cooperativa de profissionais de salde, conforme inclusive prescreve a Lei 8666/93 e decisao
do Supremo Tribunal Federal.

De forma que se afigura mais conveniente e oportuno que seja firmado convénio, eis
que fica ao encargo desta o fornecimento de profissionais e responsabilidades devidas, uma
Vez que nao sao funcionarios mais cooperados, afastando por completa qualquer sujei¢do da

relacdo empregaticia e consectéarios legais derivados, como ja é pacificado entendimento nos
Pretérios Laborais do Brasil.

Importante destacar que a regulamentacao do SUS prevé a prestacéo de servigos por
cooperativas e entidades sem fins lucrativos. Esse processo € impulsionado pela nova
distribuicdo de responsabilidades no interior da politica de salide com énfase na agéo
municipal. E exatamente diante da precariedade da oferta de servigos publicos e da fragilidade
da organizagédo administrativa das esferas municipais, frente a precariedade dos investimentos
na saude que circunda o Pais, que as cooperativas de profissionais representam suporte local
para o pleno funcionamento dos servigos e da atencao a saude, notadamente nas &reas onde

Praga Rocha Pombo, 10, Centro - Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000

CNPJ 76.022.490/0001-99 / www.morretes.pr.gov.br / E-mail: gabinete@morretes.pr.qov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRE TES - PR
© poder publico, por diversos motivos, néo consegue atrair ou fixar o profissional de satde, fato
este nao isolado e nem pontual, mas em todo o territério nacional.

Ante estas consideracées, e confiante que os nobres edis dentro da mensura¢do do
Juizo de valor da necessidade da continuidade e aperfeicoamento dos servicos de salde para
comunidade, postula apreciacao e aprovacao do presente projeto, diante de sua extrema
Importancia no cenario municipal.

Pago Municipal Nhundiaqqara, Morretes, 20 de abril de 2016

C o )
HEL'DER TEOFILO DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

Pragca Rocha Pombo, 10 Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000

CNPJ 76.022.490/0001-99 / www.morretes.pr.gov.br / E-mail: gabinete@morretes.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA

PARECER JURIDICO ao PROJETO DE LEI N.°
361/2016.

Samula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
firmar Convénio através de Cooperativa de Servigos
Médicos - para prestagio de servicos médicos e
hospitalares.

O presente projeto estd apto a receber aprovagiio desta Casa de Leis, haja vista que é
atribuigdo privativa da Cdmara Municipal aprovar previamente convénios, conséreios ou
acordos que acarretem encargos Ou COMPromissos gravosos ao patriménio municipal
conforme disposto no artigo 15, X1 da Lei Orgénica do Municipio de Morretes.

De fato, para o ato de firmar convénio com cooperativa de servigos médicos, necessita-se de
autorizaglo desta Casa de Leis, ja que referido acordo implica 6nus para o Municipio, uma
vez que recursos financeiros/or¢amentérios mensais na ordem de R$ 125.700,00 (cento e
vinte e cinco mil e setecentos reais) serdio gastos com o pagamento dos referidos servigos e
iS50 representa sim um onus.

Quanto ao fato de se tratar de convénio com cooperativa de servigos médicos, esta
Procuradoria Legislativa entende que ¢ possivel ao Munigipio firmar referido convénio,
relativamente aos servigos de saude complementares, observadas para tanto as exigéncias
legais para a formalizagdo do convénio; as quais se encontram facilmente descritas na Portaria
expedida pelo Ministério da Saude (Portaria n.> GM-MS n.° 1.034, de 05 de maio de 2010),
cuja copia segue em anexo.

Ou seja, o Municipio apés a realizagdo de concurso publico infrutifero, pode garantir a
cobertura assistencial & populagio, mediante convénio ou contrato com prévia licitag@o, desde

que tal situagdo fatica tenha sido comprovada e documentada nos termos da Portaria GM-MS
n. 1034/2010.

Este € o entendimento inclusive do TCE do Parand, e também orientacdo do Ministério
Publico do Parand, os quais vale aqui transcrever:

PREFEITURAS NAO PODEM CONTRATAR COOPERATIVAS PARA
SERVICOS ESSENCIAIS.

Tribunal de Contas informa que contratagéo, atraves de processo
licitatério, € permitida apenas para atividades-meio, como limpeza,
seguranca predial e servigos gerais. As prefeituras do Parana so -
podem contratar cooperativas de mao-de-obra, através de licitagao, para
as chamadas atividades-meio, ou seja, para executar servigos de
limpeza, seguranga dos prédios e servigos gerais, catie
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Tribunal de Contas do Estado, que analisou na sess3o desta quinta-feira
(10) consulta feita sobre o assunto pelo municipio de Saudade do
lguagu, a contratagdo de cooperativas para atividades envolvendo
educagéo, seguranga, saude, arrecadacéo e tributagao podera gerar
problemas na prestacdo de contas. Isto porque, no caso, trata-se de
uma locagdo de méo-de-obra para atividades que constam na estrutura
de cargos do municipio, e o fato seria indicativo de burla ao limite
prescrito na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), ja que as despesas
nao constariam como gastos com pessoal. No voto do relator,
conselheiro Nestor Baptista, que foi aprovado por unanimidade, ha uma
ressalva neste sentido. “Nossa recomendagéo é clara: a contratacao
deve ficar restrita somente as atividades-meio, depois do devido
processo licitatério. Quem sair disso, esta sinalizando uma tentativa de
ignorar a lei, o que nao permitimos”, explica o conselheiro. Em outra
consulta, desta vez formulada pelo municipio de Santana do’ Itararé, o
plenario 'do Tribunal de Contas ratificou este posicionamento ao
responder a prefeitura daquele municipio sobre a impossibilidade de se
extinguir o cargo de médico e consequente terceirizacdo do atendimento
de saude, apesar da alegacéo da falta de interesse de profissionais que
nao atenderam ao chamado para o concurso ptblico devido a baixa
remuneracao. Na resposta, também elaborada pelo conselheiro Nestor
Baptista, e embasada nos pareceres do Ministério Publico junto ao
Tribunal e da Diretoria de Contas Municipais, foi recomendado um
estudo para um possivel aumento do salério oferecido (R$ 1.300.00 por
20 horas semanais) a fim de serem preenchidas as vagas. Se isto nao
for_suficiente para o perfeito atendimento da populacdo. ai sim a
Prefeitura podera recorrer a iniciativa privada, de forma
complementar, sempre dentro do que estabelece a Constituicao
Federal, que prescreve diretrizes para acées e servicos publicos de
saude, com previsdao para desembolso minimo vinculado a

arrecadacao tributaria in
http://www.tce.pr.gov.br/servicos publicacao.aspx?pub=71-grifo nosso

“A Constituicao Federal, quando autoriza que a iniciativa privada preste
servicos de saude no SUS, diz que esta o fara apenas de “forma
complementar’, o que quer dizer que a entidade privada deve apenas
completar o aparato estatal quando ‘as disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura assistencial 2 populagao de




ESTADO DO PARANA

uma determinada &area” (art. 24 da Lei 8.080/90). Os parametros e
limites devem ser claros e nunca abranger o servigo como um todo.

Essa situagdo de insuficiéncia material do art. 24 da Lei 8.080/90, que
justifica o ingresso do servigo privado na rede publica, devera ser
comprovada por Plano Operativo, constar no Plano de Salde e ser
aprovada pelo controle social local, com indicadores precisos da parte
do servigo que esta sendo transferido a determinada entidade privada.

Nestes termos, € a regulamentagcdo da Portaria n° 1.034/2010, do
Ministério da Saude: '

Art. 2° Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial a populagdo de uma determinada area, o gestor
estadual ou municipal podera complementar a oferta com servigos
privados de assisténcia a satde, desde que:

| - comprovada a necessidade de compiementac;ao dos servicos publicos
de saude; e

Il - haja a impossibilidade de ampliagdo dos servigos ptblicos de satde.
§ 1° A complementagéo dos servigos devera observar aos principios e
as diretrizes do SUS, em especial, a regionalizacdo, a pactuacéo, a
programacao, 0s parametros de cobertura assistencial e a
universalidade do acesso.

§ 2° Para fins de organizagao da rede de servigos e justificativa da
necessidade de complementaridade, devera ser elaborado um Plano
Operativo para os servigcos publicos de satude, nos termos do art. 7° da
presente Portaria.

§ 3° A necessidade de complementagdo de servigos devera ser
aprovada pelo Conselho de Salde e constar no Plano de Salde
respectivo.

Art. 7° O Plano Operativo € um instrumento que integrara todos os
ajustes entre o ente plblico e a instituicdo privada, devendo conter
elementos que demonstrem a utilizagdo da capacidade instalada
necessaria ao cumprimento do objeto do contrato, a definicdo de oferta,
fluxo de servigos e pactuagado de metas.




Paragrafo unico. As metas serao definidas pelo gestor em conjunto com
o prestador, de acordo com as necessidades e peculiaridades da rede
de servigcos, devendo ser submetidas ao Conselho de Saude respectivo.

Nesse sentido, também é a concluséo técnica conjunta n° 1 dos CAOPs
do Patriménio Publico, da Saude e das Fundagdes 3° Setor:

CONCLUSAOQ TECNICA CONJUNTA N° 1:

O pressuposto do concurso da iniciativa privada na salde publica € a
prévia demonstracédo por parte do gestor, através do respectivo plano
operativo, ou explicitagdo equivalente, que dimensione o desnivel entre
volume e a qualidade de servigos disponiveis em face de determinada
demanda existente. Sempre serd necessario que o gestor ‘esclarega
fatica e previamente ter agido com eficiéncia administrativa e, conforme
o caso, ter provido a realizagado de concurso ou teste seletivo, aquisigéao
de equipamentos, reorganizagao administrativa geral ou setorial etc.,
para atender com recursos publicos préprios a atengdo a saude
reclamada, evidenciando as razbes do insucesso. Apos € que estara
autarizado, pela ordem, a celebrar contrato ou convénio.

Portanto, deve ser objetivada previamente a insuficiéncia municipal e a
necessidade de servicos complementares, devendo qualquer iniciativa
por parte do gestor local passar, antes e em principio, pelo crivo do
controle social. Esse o pressuposto para qualquer chamamento de
terceiro privado para a prestagéo de servigos no SUS.

Destaca-se que um dos pilares constitucionais do SUS é a participagéao
da comunidade. Trata-se de regra estampada no art. 198, inc. lll:

Art. 198. As agbes e servigos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

(..-)

III participagdo da comunidade.
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Enfim, apés adotadas todas as providéncias dos artigos 2° a 7° da
Portaria GM/MS n. 1034/2010, a complementagao dos servicos médicos
junto & iniciativa privada nao é ilicita, observando-se o contido no art.
199 da Constituigdo Federal — dando-se preferéncia a convénios com
entidades sem fins lucrativos ou contratagéo, observando-se o art. 116
da Lei n° 8666/93, sem que esses instrumentos sejam utilizados para a
mera intermediagao ilicita de mé&o-de-obra de médicos (ou de outros
cargos).

Quante a situagdo emergencial mencionada (desde que efetivamente
comprovada), ou seja,. a falta de médicos de determinadas
especialidades entre um concurso e outro — com vista a assegurar a
populagao o direito fundamental a saude — vislumbra-se a possibilidade
de contratagdo de servios médicos determinados, de forma
temporaria (até que se preencha o cargo publico de médico por
concurso), em seu proprio consultério ou clinica, mediante, em principio,
0 pagamento do valor estabelecido na tabela do SUS.

O procedimento recomendado para esse fim & o indicado pelo Ministério
da Saude, abaixo transcrito, pautando-se pelo principio da
impessoalidade;

1) Proceder ao levantamento dos dados para identificar se a capacidade
instalada de que o municipio dispée € insuficiente para atender a
demanda no(s) servigo(s) que se pretende comprar;

2) submeter o demonstrativo de necessidades de compra de servigos a
apreciagao do conselho municipal de salde;

3) elaborar justificativa da inexigibilidade;

4) elaborar modelo de contrato e/ou convénio;

5) definir valores de procedimentos a serem praticados; _
6) definir indicadores a serem adotados no processo de classificagdo
dos servigos;

7) elaborar Edital de Chamada Publica;




8) elaborar documento destinado aos prestadores de servigos da sua
base territorial, anunciando a compra de servicos e questionando o
interesse da participagao em carater complementar no SUS;

9) encaminhar oficio ao prefeito, justificando a necessidade da
efetivacdo de compra de servicos e a necessidade de promover o
chamamento publico, com a indicagdo dos recursos disponiveis para a
despesa,

10) protocolar o oficio, que se transforma no processo administrativo que
dara origem ao convénio e/ou contrato;

11) submeter o processo a parecer da Assessoria Juridica da
administragao; _

12) tornar publico o processo por meio da imprensa (Diario Oficial,
jornais de grande circulagao, radio etc.);

13) proceder a analise dos documentos apresentados pelos
interessados; .

14) realizar a aplicacao dos indicadores e proceder a classificagdo dos
servicos;

15) organizar o banco de prestadores; | .

16) efetivar convénios e contratos que se fagam necessarios;

17) publicar convénio(s) e/ou contrato(s) firmados no Diario Oficial.

Saliente-se que tal procedimento apenas autoriza a contratagéo
emergencial de médicos para garantir que ndao haja interrupg¢ao na
assisténcia a saude da populagao local, mas néo dispensa a adogao
de todas as cautelas previstas na Portaria GM-MS n. 1034/2010 para a
complementagao dos servigos de salde pela iniciativa privada, a fim de
que se respeite a regra do art. 24 da Lei Federal n° 8.080/90.

Ademais, mesmo sendo adotadas todas essas providéncias, as
agbes e a execugéo da prestacdo das agdes do Estado no ambito do
SUS (ainda que mediante a evidenciada necessidade de
complementagéo junto a iniciativa privada) estao sujeitas, como servigos
publicos que sdo, as regras dos artigos 37 e 175 da Constituigao
Federal, no que se referem a necessidade de previa licitagdo e ao-

recrutamento de pessoal mediante concurso publico.”




ESTADO DO

Diante desta andlise, esta Procuradoria Legislativa entende possivel a aprovagdo do presente
projeto de lei principalmente porque o Municipio de Morretes deve preservar o Principio da
Continuidade do Servigo Publico (saude) essencial a vida humana, uma vez que o contrato
vigente com a atual empresa prestadora dos servigos esta prestes a vencer, ¢ de maneira
emergencial o Municipio ndo pode permanecer desprovido da prestagio de servigos médicos
essenciais.

Portanto, verifica-se que para a melhor gestdo da 4rea de saiide no Municipio de Morretes, é
de primordial necessidade que seja firmado um instrumento de convénio eficiente para
obtengdo de melhorias no setor, somado ao atendimento do melhor interesse publico quanto a
economicidade orgamentdria e eficiéncia dos servigos. ;

Nesse sentido, vale aqui destacar o entendimento do ilustre constitucionalista Gomes
Canotilho, o qual afirma que “o Estado, os poderes publicos, o legislador, estfio vinculados a
proteger o direito 4 vida, no dominio das prestagdes existenciais minimas, escolhendo um
meio (ou diversos meios) que tornem efetivo este direito, e, no caso de so existir um meio de
dar efetividade pratica, devem escolher precisamente esse meio”. (Canotilho, Tomemos a
Sério os Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, apud Ingo Sarlet, A Eficdcia dos Direitos
Fundamentais, cit,, p. 299).

E evidente que dentro dessa analise, a saide publica como direito fundamental deve sempre
ser pautada com prioridade € por esta razdo a aprovagdo do presente projeto de lei é medida
que melhor convém, considerando sobretudo que em sua justificativa o Chefe do Executivo
esclarece que a formalizagio do convénio representa uma economia mensal no orgamento

publico considerdvel, no patamar de aproximadamente R$ 42.000.00 (quarenta e dois mil
reais).

Por fim, a procuradoria desta Casa posiciona-se favoravel ao seguimento e aprovagio do
Projeto ora examinado, pois, trata de autorizagdo deste Legislativo para firmar convénio com
Cooperativa prestadora de servigos médicos hospitalares, todavia em momento posterior; cabe
ainda a este Legislativo, fiscalizar o mecanismo de a¢do do Executivo quanto a formatagdo do
referido convénio, ou seja, quanto a regularidade do procedimento administrativo interno que
culminard com a assinatura do termo de convénio.

Paldcio Marumbi, Morretes, 20 de abril de 2016. / 2

DANIELE DE LIMA ALVES SANCHES




ADVERTENCIA
Este texto ndo substitui 0 publicado no Didrio Oficial da Unido

Ministério da Salde
Gabinete do Ministro

PORTARIA N° 1,034, DE 5 DE MAIO DE 2010

Dispée sobre a participagdio complementar das
instituigbes privadas de assisténcia a saude no dmbito
do Sistema Unico de Saude.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuiges que |he conferem os incisos | e Il do paragrafo
unico do art. 87 da Constituicdo, e

Considerando que, segundo o art. 30, inciso VII, da Constitui¢ao, o art. 18, inciso | e o art. 17, inciso Ill, da Lei n®
8.080, de 19 de setembro de 1990, compete ao Municipio e,. supletivamente, ao Estado, gerir e executar servigos
publicos de atendimento a saude da populag&o, podendo ambos recorrer, de maneira complementar, aos servigos
ofertados pela iniciativa privada, quando os servigos de salde da rede piblica forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial necessaria;

Considerando o contido no art. 16, inciso XIV, da Lei n® 8.080, de 1990. segundo o qual compete & diregéo
nacional “elaborar normas para regular as relagdes entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e os servigos privados
contratados de assisténcia a saude";

Considerando a aplicabilidade aos Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal das normas gerais da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e da legislagdo complementar, especialmente o que estabelecem os arts. 17, inciso X,
24 a 26 e 43 da Lei n° 8.080, de 1990;

Considerando a Lei n° 9.637, de 15 de maio de 1998, que institui e qualifica como Organizagdes Sociais as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam de interesse coletivo;

Considerande a Lei n* 12.101, de 27 de novembro de 2009, que dispde sobre a certificagdo das entidades
beneficentes de assisténcia social;

Considerando a Portaria n® 399/GM/MS, de 22 de fevereiro de 2006, que aprova as diretrizes operacionais do
Pacto pela Salde, e a Portaria n® 699/GM/MS, de 30 de margo de 2006, que regulamenta as diretrizes operacionais dos
Pactos pela Vida e de Gestao,

Considerando a necessidade de implementar a contratagéo de servigos de assisténcia & saude pelos gestores
publicos, baseada em critérios uniformes; e

Considerando a Resolugdo n® 71, de 2 de setembro de 1993, do Conselho Nacional de Salde - CNS, que aponta

. para a necessidade do disciplinamento da contratagio de instituigdes prestadoras de servigos complementares de
saude, resolve:

Art. 1° Dispor sobre a participacdo de forma complementar das instituigbes privadas de assisténcia & satde no
ambito do Sistema Unico de Salde - SUS.

Art. 2° Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial & populagio de uma
determinada area, o gestor estadual ou municipal podera complementar a oferta com servigos privados de assisténcia a
saude, desde que:

| - comprovada a necessidade de complementag&o dos servigos publicos de satide; e
11 - haja a impossibilidade de ampliagédo dos servigos publicos de satide.

§ 1° A complementagao dos servigos devera observar acs principios e as diretrizes do SUS, em especial, a
regionalizag@o, a pactuagéo, a programagao, os pardmetros de cobertura assistencial e a universalidade do acesso.

§ 2° Para fins de organizagado da rede de servigos e justificativa da necessidade de complementaridade, devera
ser elaborado um Plano Operativo para os servigos publicos de satide, nos termos do art. 7° da presente Portaria.

§ 3° A necessidade de complementagéo de servigos devera ser aprovada pelo Conselho de Saude e constar no
Plano de Salde respectivo.

Art. 3° A participagdo complementar das instituigdes privadas de assisténcia a saide no SUS sera formalizada
mediante contrato ou convénio, celebrado entre o ente publico e a instituigdo privada, observadas as normas de direito
publico e o disposto nesta Portaria,

Paragrafo unico. Para a complementaridade de servigos de sadde com instituigdes privadas seréo utilizados os



seguintes instrumentos:

| - convénio, firmado entre ente publico e a instituigao privada sem fins lucrativos, quando houver interesse co
parceria em prol da prestagao de servigos assistenciais a satde;

Il - contrato administrativo, firmado entre ente publico e instituigdes privadas com ou sem fins lucrativos, quando ¢ objeto do

contrato for a compra de servigos de saude; e

Il - contrato de gestdo, firado entre ente publico e entidade privada qualificada como Organizag&o Social, com vistas a

formagao de parceria entre as partes para fomento e execucio de servigos assistenciais a satde.

Art. 4° O Estado ou o Municipio deverd, ao recorrer as instituigbes privadas, dar preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos, observado o disposto na legislag&o vigente.

Art. 5% As entidades filantropicas e as sem fins lucrativos deixardo de ter preferéncia na contratagao com o SUS,
e concorrerdo em igualdade de condigbes com as entidades privadas lucrativas, no respectivo processo de licitagao,
caso nao cumpram os requisitos fixados na legislagéo vigente,

§ 1° As entidades filantrépicas e sem fins lucrativos deverdo satisfazer, para a celebragdo de instrumento com a
esfera de governo interessada, os requisitos basicos contidos na Lei n° 8,666, de 1993, e no art. 3° da Lei n°® 12.101,
independentemente das condigbes técnicas, operacionais e outros requisitos ou exigéncias fixadas pelos gestores do
SUsS.

§ 2° A licitag@o sera dispensavel, conforme o inciso XXIV, do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993, para a contratagao
de Organizagbes Sociais.

Art. 6° Apés ter sido dada a devida preferéncia as entidades filantrépicas e sem fins lucrativos, e ainda
persistindo a necessidade de complementagdo da rede publica de salde, sera permitido ao ente publico recorrer a
iniciativa privada, observado o disposto na Lei n® 8.666, de 1993.

Art. 7° O Plano Operativo & um instrumento que integrard todos os ajustes entre o ente piblico e a instituico
privada, devendo conter elementos que demonstrem a utilizagdo da capacidade instalada necessaria ao cumprimento do
objeto do contrato, a defini¢ao de oferta, fluxo de servigos e pactuagéo de metas.

Paragrafo unico. As metas serdo definidas pelo gestor em conjunto com o prestador, de acordo com as
necessidades e peculiaridades da rede de servigos, devendo ser submetidas ao Conselho de Saude respectivo.

Art. 8° As instituigdes privadas de assisténcia 4 satde contratadas ou conveniadas com o SUS devem atender
as seguintes condig¢des:

| - manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES:

Il - submeter-se a avaliagdes sistematicas, de acordo com o Programa Nacional de Avaliagdo de Servigos de Saulde -

PNASS;

tll - submeter-se a regulagéo instituida pelo gestor;

IV - obrigar-se a apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividade que demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o

atendimento do objeto;

V -atender as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo - PNH; e

VI - submeter-se ao Controle Nacional de Auditoria - SNA, no &mbito do SUS, apresentando toda documentagio necessaria,

des-de que solicitado.

Art. 9° Os contratos e convénios firmados deverfio atender aos seguintes requisitos:

| - 0s servigos contratados e conveniados ficam submetidos as normas do Ministério da Saude e das Secretarias de Saude

dos Estados e Municipios;

Il - para efeito de remuneragéo, os servigos contratados deverdo utilizar como referéncia a Tabela de Procedimentos SUS: e

Il - os estabelecimentos deverdo ser identificados no contrato pelo cédigo do CNES, de acordo com os dados que constem

nesse cadastro.

Art. 10. Os Estados, os Municipios e o Distritc Federal adotardo instrumentos de controle e avaliagdo dos

servigos contratados, além daqueles j& previstos no &mbito do SNA, visando garantir o acesso da populagéo a servigos
de saude de qualidade.

Art. 11. Para efeilo da contratagdo dos servigos de assisténcia & saude, os Estados, os Municipios e o Distrito
Federal poderao suplementar o objeto desta Portaria, para atender as necessidades e peculiaridades locais.

Ar. 12. Os Estados, os Municipios e o Distrito Federal adaptario seus contratos e convénios ao disposto nesta
Portaria, no prazo méximo de 1 (um) ano, a contar da data de sua publicago, nao mais se admitindo, transcorrido esse
prazo, ajustes sem os respectivos termos de contrato ou convénio.

Paragrafo unico. E obrigatério o preenchimento dos campos referentes ao contrato no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde - SCNES,

Art. 13. O Manual de Orientacdes para Contratag8o de Servigos de Saude no SUS estara disponivel no end-erer;o



eletrbnico do Ministério da Satde (http://www.saude.gov.br/sas).

Art, 14. A Secretaria de Atengao a Saude - SAS promovera a articulagao com as Secretarias de Saude dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, para a implementagéo do processo de contratagao de servigos de saude.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 16. Fica revogada a Portaria n® 3.277/GM, de 22 de dezembro de 2006, publicada no Diario Oficial da Unido
n® 246, de 26 de dezembro de 2006, Segdo 1, pagina 253,

JOSE GOMES TEMPORAO

Saude Legis - Sistema de Legislagao da Satude




Prefeitura Municipal de Morretes

Estado do Parana

Sistema de Controle Interno

ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO

“Convénio com Cooperativa de Servigos Médicos”

O presente relatorio de impacto visa atender ao disposto na Constituigdo
Federal (art. 169) e Lei Complementar n°® 101/2000 (arts. 16 e 17), no que se
refere a concessdo de beneficio e assungdo de despesa de cardter continuado,
respectivamente,

Os valores propostos neste estudo sdo baseados no projeto de lei n°
361/2016, de 20 de abril de 2016, que visa a autorizagdo para firmar convénio
através de cooperativa de servigos médicos, para prestacdo de servigos médicos
e hospitalares.

De acordo com as informagdes repassadas pela Secretaria Municipal de
Satde, o municipio gastou com a empresa terceirizada Hygea, que atende os
plantdes diuturnos do hospital, referente 0 més de janeiro de 2016, o valor de
RS 163.664,48 (cento e sessenta e trés reais e quarenta e oito centavos).

Considerando que o valor maximo a ser pago com a Cooperativa, através
deste novo convénio, ¢ de R$ 125.700,00 (Cento e vinte e cinco mil e

setecentos reais) mensais, podemos afirmar que havera uma economia mensal
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de RS 37.964,48 (trinta e sete mil novecentos e sessenta e quatro reais e
quarenta e oito centavos).
Diante do exposto, podemos concluir que a execugdo de tal convénio

afetara positivamente as finangas do municipio.

Morretes, 27 de abril de 2016.

ot
JOAO LUI N,
Controla nterno
Jodo Luls nda

Controlador Intemo
Decreto: 74/2013
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CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA
Rua Gabriel Kaiss, 40 CEP: 83.870-000 Centro.
Campo do Tenente — PR
Fone/ Fax: (41) 3628-1303

E-mail; casagrande.250@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES
MORRETES - PR

- PARECER

Assunto: Analise Projeto de Lei n° 361/2016 ~ Que em “SUMULA: Autoriza
o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa de Servi-
¢os Médicos- para prestaggo de servigos médicos e hospitalares” :

Em atendimento a solicitagéo de parecer Técnico a respeito do Projeto de
Lei 361/2016, o0 mesmo atende a norma constitucional no que diz respeito 4 maté-
ria contabil, constando as dotagbes orgamentarias para execucdo do projeto e de
acordo com o estudo de impacto financeiro apresentado, nao havera impacto fi-
nanceiro, pois as despesas a serem implantadas pelo novo projeto s&o inferiores
as atuais, sendo que o mesmo pode ser levado a analise das comissbes e poste-
riormente ao plenério.

E o presente parecer.

Morretes, 27 de abril de 2016.

ICARDO CASA N
Assessor Contabil
Casagrande Consultoria Ltda



Projeto de Lei N° 361/2016.

SUMULA: Autoriza o Poder
Executivo  Municipal a firmar
Convénio através de Cooperativa de
Servigos Médicos - para prestacao
de servigos médicos e hospitalares

EMENDA ADITIVA N° 001/2016

Os Vereadores, membros das Comissao de Constituigao, Justica e Redagao e
Saude, Educac@o e Assuntos Social no uso de suas atribuigbes legais e nos
termos do paragrafo 3° do Art. 134, do Regimento Interno da Camara, submetem
a apreciagao da Camara Municipal de Morretes a seguinte proposicdo de Emenda
Aditiva a redagéo do Art. 2° do Projeto de Lei acima indicado que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 2°. O prazo do convénio sera por 12 (doze) meses, podendo ser renovado por
igual periodo.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo encaminhara para conhecimento do
Poder Legislativo, a fotocépia do convénio firmado e de seus aditivos, no
prazo maximo de 15 (quinze dias) de sua celebragao.

Camara Municipal, Sala das Sessées, Morretes, 27 de abril de 2016.

Comissao de Constituicdao, Justica e Red
Presidente — Vereador Eléi Nogueira
Secretario — Vereador Luciano Cardoso
Membro — Vereador Lucidio Lopes de Arauj

/y’ %ﬁ,}y&/é

Comissao de Salde, Educacao e Assuntos Social: w@
Presidente — Vereadora Flavia Rebello Mirand @M/bﬁ
Secretario — Vereador Luciane Costa Coelho

Membro — Vereador El6i Nogueira //0 Vg T




PARECER DA COMISSAO DE:
Finangas, Orcamento e Gestéo

PROJETO DE LEI N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de
Cooperativa de Servicos Médicos - para prestacdo de serwg:os médicos e
hospitalares.

Relatorio

O Projeto de Lei n® 361/2016 trata da autorizagdo ao Poder Executivo Municipal
a firmar convénio com Cooperativa para prestacdo de servicos médicos e
hospitalares.

Analise

Analisando o Projeto de Lei 361/2016, o Vereador designado relator, tém como
posicionamento sugerir a Comissdo de Constituigao, Justica e Redagao para
que estudem a possibilidade de realizar uma emenda aditiva incluindo um artigo
onde o Poder Executivo encaminhara para conhecimento do Poder Legislativo a
minuta do convénio firmado e seus aditivos.

E o Parecer.

Palacio Marumbi, Sala das Sessées, Morretes, 27 de abril de 2016
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ECER CONJUNTO DAS COMISSOES DE:
Constituicdo, Justiga e Redagéo
Educacgao, Saude e Assuntos Sociais

PROJETO DE LEI N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de
Cooperativa de Servigos Médicos - para prestacdo de servicos médicos e
hospitalares.

Relatério

O Projeto de Lei n° 361/2016 trata da autorizagdo ao Poder Executivo Municipal
a firmar convénio com Cooperativa para prestacao de servicos medicos e
hospitalares.

Analise

Em analise ao Projeto de Lei 361/2016, os Vereadores designados relatores,
tém como posicionamento realizar uma emenda aditiva incluindo no art. 2° que o
Poder Executivo Municipal encaminhard para conhecimento do Poder
Legislativo, a fotocépia do convénio firmado € de seus aditivos, no prazo de no
maximo 15(quinze) dias.

E o Parecer.

Palacio Marumbi, Sala das Sessées, Morretes, 27 de abril de 2016
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ESTADO DO PARANA

issao de Educacgéo, Salide e Assuntos Sociais

Palacio Marumbi, Sala das Sessées, Morretes, 28 de abril de 2016.
Oficio n° 002/2016
Senhor Presidente,

Pelo presente venho a presenca de Vossa Exceléncia, com base no art.
47 do R, solicitar a Minuta do Convénio a ser firmado através de Cooperativa
de Servigos Médicos, para a prestagdo de servicos médicos e hospitaléres,
conforme Projeto ﬁe..._Lei n°361/2016 que esta em tramitagdo nesta Casa.

s,

Vereadora Flavia Rebello Miranda
Presidente da Comissédo de Educacéo, Satide e Assuntos Sociais

EXMO SENHOR JULIO CESAR CASSILHA
MD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES
MORRETES - PARANA




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
MINUTA DE TERMO DE CONVENIO

Convénio que entre si estabelecem o Municipio de Morretes e a ... nos termos da Lei
Municipal...

O Municipio de Morretes, através de sua Secretaria Municipal de Saude, representado neste
ato representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor Helder Teéfilo dos Santos, de um lado, de outro

lado, a ..., representada por seu (sua) Presidente Dr. (a) ..., firmam o presente Convénio mediante
adogao das Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O Municipio, autorizado pela Lei Municipal n°..., repassara a COOPERATIVA
- 0 valor mensal de R$ ...127.700,00 (cento e vinte e sete mil e setecentos reais) para disponibilizacao
de atendimentos abaixo descritos:

HRIMES FUNCAO R$!:OR R$/TOTAL PROFISSIONAL

I PLANTONISTA R$ 75,00 | R$ 55.800,00 | DIVERSOS
HOSPITAL

- 2° PLANTAO DIA R$ 75,00 | R$ 27.900.00 | DR RENE

CREPALDI

75 VISITA R$ 75,00 | R$ 5625,00 | DR DILBERTO+DR
DIARIA+PRESCR. RENE

24 ASSIST.PSIQUIATRI | R$ 75,00 [ R$ 1.800,00 | DR PEIXOTO
CA

24 REUMATOLOGIA R$ 75,00 | R$ 1.800,00 | DRA MARIA

VITORIA

;0“ PEDIATRA R$ 75,00 | R$ 6.000,00 | DR HUMBERTO

80 GINECO/OBSTETRA | R$ 75,00 | R$ 6.000,00 | DR CONSTANTINO

60 GINECO/OBSTETRA | R$ 75,00 | R$ 4.500,00 | DR FUCHS

40 CLINICO GERAL R$ 75,00 | R$ 3.000,00 | DR. JOSE

35 AUDITOR R$ 75,00 | R$ 2.625.00 | DR CANDIA

20 ECOGRAFIAS R$ 75,00 | R$ 5.250,00 | DRA PAULA

40 CLIN.ECORADIOLO |R$ 75,00 | R$ 3.000,00 | DR AZUILO
GIA

160 ASSIST. R$ 1.350,00 | C/ ENCARGOS
ADMINISTRAT. INCLUS.
CONTADOR R$ 2.000,00
Fundo de reserva R$

I - 500,00

1676 TOTAL R$ 75,00 | 127.150,00

Praga Rocha Pombo, 10, Centro - Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRE TES - PR
CLAUSULA SEGUNDA — a COOPERATIVA apresentara mensalmente prestacao de contas detalhada

com as horas e fungGes de trabalho, devidamente conferida por servidor municipal designado pela
Secretaria Municipal de Salide.

Paragrafo Unico — A nao observancia do caput implicara no bloqueio dos repasses subsequentes.

CLAUSULA TERCEIRA - A COOPERATIVA nao pode a qualquer titulo, efetuar cobranga ao usuario e
/ ou familiar de honorarios e / ou servigos hospitalares.

Paragrafo Unico — Os cooperados que ndo cumprirem o acima determinado serao responsabilizados
civil, administrativamente e criminalmente. além de, depois de analisados e Julgados poderem colocar
em risco convénio com a COOPERATIVA.

CLAUSULA QUARTA - O nao cumprimento de qualquer uma das clausulas deste Convénio pelas
partes implicara em rescisdo deste Convénio, através de comunicagao escrita € com antecedéncia de
trinta (30) dias

CLAUSULA QUINTA - O prazo do convénio & indeterminado.

CLAUSULA SEXTA - As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos
(rubricas).

E. por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢des anteriores. firmam o presente,
perante as testemunhas a seguir.

Morretes,

MUNICIPIO DE MORRETES

COOPERATIVA

Praga Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-000
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PREFEITURA MUNICIP

OFiCIO N° 152/2016 — Gabinete

MORRETES, 11 DE MAIO DE 2016.

Senhor Presidente,

Fedimos cue seja realizada a substiicdo do Projeto de Lei N°
351/2C16. cuja simula segue adiante. Faz - se necessaria a alteragao
Lme v3z que houve erro matematico para fixacdo do valor a ser
repassada a conveniada que prestara o servico requerido. ’

Para tantc, levando em consideracéo z importancia do servigo a ser
prestado, bem como sua necessidade frente a coletividade, fazemos o
pedido de analise sob regime de urgéncia, para que o Municipio possa
continuar a ofertar o servigo, néo infringindo, assim, o Principio da
Continuicade inerente a Administragéo Publica.

FROJETO DE LEI N° 361/2016
SCUMULA: Autoriza o Poder Executivo ‘unicipal a firmar Convénio

awaes de Cooperativa de Servigos Médicos - para prestagéo de servicos
mécicos e hospitalares.

Ag-ecesidos, colocamos — nos a d ISposigac.

Atenc.osamene,

%

. Y

—Ft 5 T N
P 1 0d .
HELDER TEOFILO DCS SANTOS

PREFEITO MUNIC PAL

CAMAKA MUNICIPAL DE MORRETES

PROTOCOLO
cecebidoem /1 1051 £ as /255 ns.
Ac Exmo Sentor %‘_.
Presidente da Camara de Vereadores /
Pelacio Marumbi, Rua Conselheiro Sinimbu,
B Tant-a Marratoe DD o©o929cn nnn b



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR
PROJETO DE LEI N° 361/2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo
Municipal a firmar Convénio através de
Cooperativa de Servicos Médicos - para
prestacéo de servigos médicos e hospitalares.

O Prefeito Municipal de Morretes, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées legais, com
base na lei Federal n°. 4.320 de 17 de Margo de 1.964, encaminha o geguinte projeto de lei
para apreciagio da Camara Municipal.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénio com Cooperativa de
Servigos Médicos.

Paragrafc Unico - O Convénio a que se refere o ‘caput” tem por objetivo repassar a _
Conveniada o vaor mensal de até R$ 117.550,00 (cento e dezessete mil e quinhentos e
cinquenta reais) mensais para disponibilizagdo de cooperados de servicos de salde,

atendimentos de plantées médicos, psiquiatria, reumatologia, pediatria, ginecologia, obstetricia,
clinica geral, ecog afias e clinica ecoradiologia.

Art. 2°. O prazo do convénio sera por 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual -
periodo.

Art. 3°. A Cooperativa fornecera a mao de obra referida no paragrafo Gnico do artigo 1° nos

locais indicados relo Municipio de Morretes-PR, através da Secretaria Municipal de Saude,
conforme Termo dz Convénio.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos 'que
seguem:

Praca Rccha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 83507000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.° 361 DE 11 DE MAIO DE 2016 --
INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - ”REFEITO HELDER TEOFILO DOS
SANTOS.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Egrégia Camara de Vereadores de Morretes, e nobres Edis, enviamos o presente
Projeto de Lei para apreciagdo, com a finalidade de que o Municipio venha a continuar em
fornecer os servigos de Salude a contento dos Municipes.

Ccmo € ce conhecimento o Municipio de Morretes, ao encampar o Hospital e
Maternidade de Morretes, por dever constitucional, assumiu toso os servicos de saude
oferecidos, o que por sua vez notadamente demanda de profissionais devidamente habilitados
para efetivar estes servigos e atencer as politicas publices de Satde.

Em um primeiro momento havia uma dlbia interpretagdo quanto a esta encampagéo,
comumente conhesida como municipalizagdo da Salude e, apds contatos e estudos firmados
com o Miristério Publico Estadual, especificadamente dasta Comarca, optou em referendar a
encampacgao como meio de atingir os fins definidos dos servigos de salde para populagao.

Assim, apcs esta afirmacao conjunta da Procuradoria Municipal e o Ministério Publico
Estadual, foi realizado concurso publico que n&o atingiu os objetivos pare contratagdo, ante a-
falta de inscritos » suficiente para as demandas, e passo seguinte Processo Simplificado
Seletivo que infelizmente redundou em mesma situagéo. Assim, outra opg&o n&o resta a nao
ser a contratacac de terceiros ou firmar convénio com entidade sem fins lucrativo ou

cooperativa de profissionais de sadde, conforme inclusive prescreve a Lei 8666/93 e decisdo
do Supremo Tribural Federal.

De forma que se afigura mais conveniente e oportuno que seja frmado convénio, eis
que fica a> encarco desta o fornecimento de profissionais e responsabilidades devidas, uma
vez que nao sio funcionarios mais cooperados, afastando por completa qualquer sujei¢io da
relagado empregaticia e consectarios legais derivados, como ja é pacificado entendimento nos
Pretérios Laborais 4o Brasil.

Importante destacar que a reguiamentagéo do SUS prevé a prestagédo de Servigos por
cooperativas e ertidades sem fins lucrativos. Esse processo é impulsionado pela nova
distribuicao de responsabilidades no interior da politca de saude com énfase na acao
municipal. E exatamente diante da precariedade da oferta de servigos publicos e da fragilidade
da organizagao administrativa das esferas municipais, frente a precariedade dos investimentos
na saude que circunda o Pais, que as cooperativas de profissionais representam suporte local
para o ple1o funcicnamento dos servicos e da aten¢édo & saude, notadamente nas areas onde

Praga Roha Pombo, 10, Certro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350000 Lo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

o poder publico, por diversos motivos, ndo consegue atrair ou fixar o profissional de saude, fato
este ndo iscladc e nam pontual, mas em todo o territério nacional.

Ante estas consideragbes, e confiante que os nobres edis dentro da mensurag¢éo do
juizo de valor da necessidade da continuidade e aperfeicoamento dos servigos de satde para
comunidade:, postula apreciagéo e aprovacdo do presente projeto, dian‘e de sua extrema
importancia no cenario municipal.

Pa:zo Municipal Nhundiaquara, Morretes, 11 de maio de 2016

e .ﬁw"
- '“'\..__

£

HELDER‘TEGFILO DOS

o -

SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 83502000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - FR
MINUTA DE TERMO DE CONVENIO
Convénio que entre si estabelecem o Municipio de Morretes e a ... nos termos da Lei
Municipal...
O Municipio de Morretes, através de sua Secretaria Municipal de Saude, representado neste
ato representado pe o seu Prefeito Municipal Senhor Helder Teéfilo dos Santos, de um lado, de outro

lado, a ..., represen'ada por seu (sua) Presidente Dr. (@) .. firmam o presen:e Convénioc mediante
adogéo das Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O Municipio. autorizado pela Lei Municipal n®..., repassara a COOPERATIVA
.. 0 valor mensal de até R$ ...117.550,00 (cento e dezessete mil e quinhentos e cinquenta reais) para
disponibilizacao de alendimentos abaixo descritos:

| JRMES FUNCAO R$/HORA | R$/TOTAL

742 PLANTONISTA R$ 75,00 |R$ 55.800,00
B HOSPITAL n

544 2° PLANTAO DIA R$75.00 |R$ 18.300,00
e VISITA R$7500 |RS$ 562500
B DIARIA+PRESCR, _ N

" ASSIST.PSIQUIATRI |R$7500 | R$ 1.800,00

2 o _
5 REUMATOLOGIA ~ [R$7500 | R$ 1.800,00
0 PEDIATRA R$7500 |[R$ 6.000,00
[ 30 GINECO/OBSTETRA |R$7£00 |R$ 6.000,00
[ 50 GINECO/OBSTETRA |R$7500 |R$ 4.500,00
[ 10 CLINICO GERAL R$75.00 |R$ 3.000,0]
[ 45 AUDITOR R$7500 [R$ 262507
o ECCGRAFIAS R$7500 [R$ 5.250,0 |
10 CLIN.ECORADIOLO |R$7500 |R$ 3.000,00
i GIA

60 ASSIST, R$ 1.350,00
i ADMINISTRAT.

CONTADOR R$ 2.000,00

B Fundo de reserva R$ 500,00 |
1676 TOTAL 117.550,00

CLAUSULA SEGUNDA - a COOPERATIVA apresentara mensalmente prestacao de contas detalhada

com as horas e funi;6es de trabalho, devidamente confarida por servidor municipal designado pela
Secretaria Municipal (e Saude.

2raga Rocha Pombo, 10, Centro ~ Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PR 8350-600
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Paragrafo Unico — A nao observancia do caput implicaré no bloqueio dos repasses subsequentes.

CLAUSULA TERCEIRA - A COOPEFRATIVA n&o pode a qualguer titulo, efetuar cobranga ao usuario e
/ ou familiar de honorarios e / ou servi¢cos hospitalares.

Paragrafo Unico — C's cooperados que nao cumprirem o acima determinado serdo responsabilizados
civil, administrativamante e criminalmente, além de, depois de analisados e julgados poderem colocar
em risco covénio com a COOPERATIVA.

CLAUSULA QUARTA - O nio cumprimento de qualquer uma das clausulas deste Convénio pelas

partes implicara em -escisdo deste Convénio, através de comunicagéo escrita e com antecedéncia de
trinta (30) dias.

CLAUSULA QUINTA. - O prazo do convénio é indeterminado.

CLAUSULA SEXTA - As despesas cacorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos.
(rubricas).

E, por estarern de pleno acordo com as clausulas e condi¢cdes anteriores, firmam o presente,
perante as testemunhas a seguir.

Morretes, ...

MUNICIPIO DE MORRETES

COOPERATIVA

raga Rocha Pombo, 10, Centro — Fone/Fax: (41) 3462-1266 — Morretes — PF. 8350-000
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COOPERATIVA DE SERVICOS MEDICOS

PLANILHA DE CUSTOS - HOSPITAL + CREDENCIAMENTO

[ HR/MES FUNCAO R$/HORA |  RS$/TOTAL
5 i PLANTONISTA HOSPITAL | RS 75,00 | RS 55.800,00 |
244 PLANTAQ/DIA+DIR.TEC. | R$ 75,00 | RS 18.300,00
- VISITA DIARIA+PRESCR. | R$ 75,00 | RS 5.625,00
” PSIQUIATRIA R$ 7500 | RS 1.800,00
2 REUMATOLOGIA R$ 75,00 | RS 1.800,00
% PEDIATRA RS 75,00 | RS 6.000,00
20 GINECO/OBSTETRA. RS 75,00 | RS 6.000,00
- GINZCC/OBSTETRA RS 75,00 | RS 4.500,00
o CLINICO GERAL R$ 75,00 | RS 3.000,00
‘ 5 [ aupiToR RS 75,0 | R$2.625,00
o ECOGRAFIAS RS 75,0 | RS 5.250,00
‘0 CLIN.ECORADIOLOGIA | R$ 75,00 | RS 3.000,00
- ASSIST. ADMINISTRAT. R$ 1.350,00
CONTADOR RS 2.000,00
[ Fundo d= reserva RS 500,00
3575 TOTAL T R$117.550,00 r_

* Neste's valores isstdo inclusos todos;

auditor e prescritores.

* Ainda est39 inciusos todos os sery

funcionario admiristrativo e o contador.

iros oferecidos hoje,

* N&o s2rdo -obr: das taxas de admin strag3o, preconizadas pela Lej.

Cs servicos do hospital, com dois plantonistas/dia e um noite,

pela sedde, através de credenciamento, um
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= Prefeitura Municipal de Morretes

Estado do Parana

Sistema de Controle Interno

ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO

“Convénio com Cooperativa de Servicos Médicos”

O presente relatorio de impacto visa atender ao disposto na Constituigio
Feceral (ar. 169) e Lei Complementar n° 101,2000 (arts. 16 € 17), no que se
refere & concessdo de bencficio e assungdo de despesa de cardier continuado,
respectivamente. |

Os valores propostos neste estudo sdo baseados no projeto de lei n°
361/2016, de 20 de abril de 2016, que visa a autorizagéo para firmar convénio
atraves de cooperativa de servigos médicos, para prestacdo de servigos médicos
e hospitalares.

De acordo com as informagdes repassadas pela Secretaria Municipal de
Satde, o municipio gastou com a empresa terceirizada Hygea, que atende os
plantdes dinturnos do hospital, referente 0 més de janeiro de 2016, o valor de
R$ 163.664,48 (certo e sessenta e trés reais e quarenta e oito centavos).

Considerando que o valor médximo a ser pago com a Coopzrativa, através
deste novo convénio, é de R$ 117.550,00 (cento e dezessete mil quinhentos e

cinquernta rzais) mensais, podemos afirmar que havera uma economia mens.f}j

Praga Rocl:a Poinbo, [0 — Centro — Fone/fax (41) 3462-1266 -- CEP 83.350-000 — Motretes — Parana
CNPJ 76.022.490/0001-99 - Site:www.morretes.pr.gov.br - Email: gabinete@morretes.pr.gov.br
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de RS 46.114,48 (quarentz e seis mil cento e quatorze reais e quarenta e oito
centavos).
Dianie do exposto, podemos concluir que a execugdo de tal convénio

afetara positivamente as finangas do municipio.

Morretes, 11 de maio de 2016.

Jodo Luis Mirand«
Controlador Interno
Decreto: 7472013
Frefeitura Municipal de Morretas

Praga Rocha Pombo, 10 — Centto — Fone/fax (41) 3462-1266 — CEP 83.350-000 — Morretes — Parana
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Camara Mumcupal de M
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa
de Servigcos Médicos para prestagao de servicos médicos e hospitalares.

Iniciativa: Executivo Municipal.
A Comissao de Constituicdo, Justica e Redacio;

Senhor Presidente,
Em atendimento aos artigos 42 e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos

encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para que a Comrsséo exare 0 .
devido parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria consideragéo o
parecer sobre o Projeto em comento, conforme o art. 42, § 2° do Regimento Interno.

Apos, voltem para apreciagao.

Palacio Marumbi, Morretes, 12 de maio de 2016.

R

i;h
Ji lio Casar Cassilha
Presidente da Camara Municipal de Morretes

Excelentissimo Vereador El6i Nogueira
Presidente da Comissao de Constituicao, Justica e Redagao
Nesta Camara Municipal

Recebi o Projeto supracitado; Palacio Marumbi, Morretes, 12 de maio de 2016.

igao, Justica e Redagao.



ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa
de Servigos Medicos para prestacédo de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa: Executivo Municipal.
A Comissio de Finangas, Orgcamento e Gestao;

Senhor Presidente,

Em atendimento aos artigos 42 e 113 do Regimento Interno da Céamara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para que a Comisséo exare o
devido parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria consideragéo o
parecer sobre o Projeto em comento, conforme o art. 42, § 2° do Regimento Interno.

Apos, voltem para apreciagao.

Palacio Marumbi, Morretes, 12 de maio de 2016.

ok

I
J llo Cesa assilha

Presidente da Camara Municipal de Morretes

Excelentissimo Vereador Airton Tomazi
Presidente da Comissao de Financas, Orcamento e Gestao
Nesta Camara Municipal

Recebi o Projeto supracitado; Palaci




Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa
de Servigos Médicos para prestagéo de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa: Executivo Municipal.
A Comissao de Educagio, Satde e Assuntos Sociais;

Senhora Presidente,

Em atendimento aos artigos 42 e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para que a Comisséo exare o
devido parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar & sua prépria consideracéo o
parecer sobre o Projeto em comento, conforme o art. 42, § 2° do Regimento Interno.

Apos, voltem para apreciagéo.

Palacio Marumbi, Morretes, 12 de maio de 2016.

4y

Julio Cesar Cassilha
Presidente da Camara Municipal de Morretes

Excelentissima Vereadora Flavia Rebello Miranda
Presidente da Comissao de Educacgio, Salude e Assuntos Sociais
Nesta Camara Municipal

Recebi o Projeto supracitado; Palacio Marumbi, Morretes, 12 de maio de 2016.

Flavia Rebello Miranda
Presidente da Comissao de Educacgao, Saude



COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR
Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar convénio através de Cooperativa de
Servigos Médicos — para prestagao de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa — Executivo Municipal
Senhor Vereador,

Em atengao ao Art-_._-43' do Regimento Interno da Camara, estou encaminhando o'Projeto
em epigrafe para Vossa Exceléncia exarar parecer. (§ 1° do Art. 43 do RI). k .
Na oportunidade informamos que conforme §7° do Art. 43 do Regimento Interno o relato
designado tera prazo regimental de 2 (dois) dias para apresentacao do parecer a fim de ser
discutido e apreciado pelos demais membros da Comissao. '

2 de maio de 2016

/ ﬂ?okﬂﬁgueira
PreSidente da Comissdo

Palacio Marumbi, Morret

Recibo
Recebi o Projeto supra.

Palacio Marumbi, Morretes, 13 de maio de 2016

EXMO SENHOR

DD. MEMBRO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTIGA E REDACAO
CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES



COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E GESTAO

TERMO DE DESIGNACAQ DE RELATOR
Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar convénio através de Cooperativa de
— Servigos Medicos — para prestagdo de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa — Executivo Municipal

Senhor Vereador,

Em atengdo ao Art. 43 do Regimento Interno da Camara, estou encaminhando o Projeto
em epigrafe para Vossa Exceléncia exarar parecer. (§ 1° do Art. 43 do RI).

. do Regimento Interno o relator
apresentacao do parecer a fim de
issao (Art. 43 do RI) '

Na oportunidade. informo que confo §2° do Art. 4
designado tera prazo regimental de 4 (quatro) djas parg
ser discutido e apreciado pelos demais;membrog da Cq

Palacio Marumbi, Morretes  maio de 2016

, f
o il

ORCAMENTO E GESTAO
CAMARA MUNICIPAL DE MORR -



COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS

TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR
Projeto de Lei N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar convénio através de Cooperativa de
Servigos Meédicos — para prestagado de servigos médicos e hospitalares.

Iniciativa — Executivo Municipal

Senhor (a) Vereador (a),

Em atengdo ao Art. 43 do Regimento Interno da Camara, estou encaminhando o Projeto
em epigrafe para Vossa Exceléncia exarar parecer. (§ 1° do Art. 43 do RI).

Na oportunidade informamos que conforme §7° do Art. 43 do Regimento Interno o relator
designado tera prazo regimental de 4 (quatro) dias para apresentacao do parecer a fim de
ser discutido e apreciado pelos demais membros da Comisséao.

Palacio Marumbi, Morreg;i de maio de 2016

Flavia Rebello Miranda
Presidente da Comissao

Recibo

Recebi o Projeto supra.

Palacio Marumbi, Morretes, 13 d

Veread

EXMO (A) M

DD. MEMBRO DA COMISSAO DE EDUCAGCAO, SAU
SOCIAIS.

CAMARA MUNICIPAL DE MOR




PARECER JURIDICO a0 PROJETO DE LEI N.°
361/2016.

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
firmar Convénio através de Cooperativa de Servigos
Médicos - para prestagio de servicos médicos e
hospitalares.

Em havendo alteragdo no presente projeto; este retorna a esta Procuradoria Legislativa para
fins de reavaliagdo em novo parecer juridico.

Verifica-se que a alteragdo realizada pelo Executivo, foi especificamente em relagio ao valor
mensal a ser repassado a4 Conveniada que prestard os servigos médicos-hospitalares ao
Municipio.

Conforme teor do oficio n.® 152/2016, fez-se necessaria alteragio do projeto tendo em vista
que houve erro matematico quanto ao valor do repasse mensal referente ao pagamento a
cooperativa, onde ao invés de 125.700.00 (cento e vinte e cinco mil e setecentos reais), passou
a constar o valor de R$ 117.550,00 (cento e dezessete mil, quinhentos e cinqlienta reais).

Dessa forma, considerando que em relagéio ao projeto anterior; houve somente alteragio do
valor mensal, no qual se constata redugo do valor inicialmente proposto, nada ha que se opor
quanto a aprovagéo juridica do projeto cujo valor foi reformulado, inclusive a referida
redugdo representa aperfeigoamento em termos de economia ao Erario Pablico.

No mais, em ndo havendo alteragdes noutros pontos e aspectos formais do projeto, mantém-se
0 parecer juridico ja exarado anteriormente, reiterando-se 0 posicionamento favordvel quanto
ao seguimento e aprovagdo da presente proposi¢do legislativa.

Paldcio Marumbi, Morretes, 18 de maio de 2016.




CASAGRANDE CONSULTORIA LTDA
Rua Gabriel Kaiss, 40 CEP: 83.870-000 Centro.
Campo do Tenente — PR
Fone/ Fax: (41) 3628-1303
E-mail: casagrande.250@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES
MORRETES - PR

PARECER

Assunto: Analise Projeto de Lei n° 361/2016 — Que em “SUMULA: Autoriza o Po-
der Executivo Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa de Servigos
Médicos - para prestagédo de servigos médicos e hospitalares”. ;

Em atendimento a solicitacdo de parecer Técnico a respeito do projeto de Lei
361/2016 que em “SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Con-
vénio através de Cooperativa de Servigos Médicos - para prestagdo de servigos
medicos e hospitalares”, o mesmo atende a norma constitucional no que diz res-
peito a matéria contabil, constando as dotagées orgamentarias para execucédo do
projeto e de acordo com informagdes fornecidas aos Nobres Edis, ndo havera im-
pacto financeiro pois as despesas a serem implantadas pelo novo projeto sao infe-
riores as atuais, sendo que 0 mesmo pode ser levado a analise das comissdes e
posteriormente ao plenario.

E o presente parecer.

Morretes, 18 de maio de 2018.

RICARDO CASAGRANDE
Assessor Contabil
Casagrande Consultoria Ltda



PARECER DA COMISSAO DE:
Finangas, Orgcamento e Gestao

PROJETO DE LEI N° 361/2016

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de
Cooperativa de Servicos Médicos - para prestagdo de servigos meédicos e
hospitalares.

Relatoério

O Projeto de Lei n° 861/2016 trata da autorizagdo para o Poder Executivo a
firmar Convénio através de Cooperativa de Servigos Médicos

Analise

Em anélise ao Projeto de Lei 361/2016, o Vereador designado relator tém como
posicionamento que o mesmo esta apto a ser/aprovado, estando de acordo com
a Lei Federal 4.320/1964, atendendo as nprmas jconstitucionais no que diz
respeito a matéria financeira.
E o Parecer.




ESTADO DO PARANA

PARECER DA COMISSAO DE:
Constituicdo, Justica e Redagio

PROJETO DE LEI N° 361/2016
Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio através de

Cooperativa de Servicos Médicos - para prestacdo de servicos médicos e
hospitalares.

A Relatério

O Projeto de Lei n° 361/2016 trata da autorizacsio ao Poder Executivo
Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa de Servigos Médicos

Analise

Em analise ao Projeto de Lei n® 361/2016, o Vereador designado relator tém
como posicionamento que o presente projeto atende a norma constitucional,

gramatica[ e légica, podendo o mesmo ser levado a Plenario para apreciacao.
o Parecer.

Palacio Marumbi, Sala das,Comissoes, 18 de maio de 2016




PARECER DA COMISSAO DE:
Educacdo, Saude e Assuntos Sociais

PROJETO DE LEI N° 361/2016

Simula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio atfavés de
Cooperativa de Servigos Médicos - para prestagdo de servicos médicos e
hospitalares. -

Relatério

O Projeto de Lei n° 361/2016 trata da autorizagdo ao Poder Executivo
Municipal a firmar Convénio através de Cooperativa de Servicos Médicos - para
prestagao de servigos médicos e hospitalares.

Analise

Em estudo ao Projeto de Lei 361/2016, o Vereador designado relator tem como
posicionamento que seja realizado emenda supressiva em seu Art. 2° retirando
a redagao “podendo ser renovado por igual periodo” € emenda aditiva incluindo
a redagao onde o Poder Executivo encaminhara para conhecimento do Poder
Legislativo, a fotocépia do convénio firmado e seus aditivos, no prazo maximo
de 15(quinze) dias de sua celebragéo.

E o Parecer.

Palacio Marumbi, Sala das Co 8 de maio de 2016
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OFICIO N° 166/2016 SAB

Exmo Sr.

Pago Mun cipal Nhundiaguara, Pr, 20 de raio de 20186,

Julio Cesar Cassilha

Presicente da Camara Nunicipal d= Morretes

Nesta

Assunto: Solicita a retirada de Projeto Lei

Senhor Presidente,

Servimos dc presente, para que se proceda 2 ratirada do projeto de Lei

361/2016 o qual firma Convénio atraas de Cooperativa ce Szrvigos Médicos.

Aguardamos o atendirento de nossa solicitac@o, subscrevo-me com

protesto de consideracao = apreco.

Pre‘eito Municipal

).0000097/2016
l[eitura Municipal de Marrele

08
S5/2016 09 43 09

780Q40HS53



M

Camara Municipal de Morretes
ESTADO DO PARANA

Falacio Marumbi, Morretes, 20 de: mzio de 20186.
Oficio n® 076/2016
Assunto: Devolugao Projetos

Serhor Prefeito,

F ( 4 ;.:_ "f-_. .‘
Com cépia para Prozuradoria Q= /

Considerando a sol citagdo objeto do oficio n° 166/2016,
do Gabinete do Pr=feito requerendo a RETIRADA ‘o Projeto de Lei n° 361/2016,
#slamos procedends a DEVO!.UCAO do mesmo, salientandc que, caso o mesmo
‘etorne a esta Cesa para apreciagao, que seja observada a necessidade de
dlteracao apontada pelas Cor-issées que analisaram o referido Projeto, conforme
segue:

O artigo 2° deveria tar a seguinte redagao:

“Art. 2°, O prazo do convénio sera por 12 (doze) meses.

Paracrafo Unico - O Poder Executivo encaminhara para
conh:cimento do FPocer Legislativo, a fotocépia do
convinio firmado e de seus aditives, no prazo maximo de
15 (quinze dias) de suz cele aracéao.”

Senc: o que se apresanta nara o momento, aproveitamos
a oportunidade para externar @ Vossa Excelénciz 0= rossos votos de alta estima,
distinta consideraca- e apreco.

Atﬁnciosar}}enta

N

)|

I al= i L \ v 149
J[LL!E.‘T CESAR CASSILHA
| Presidente

EXCELENTISSIMO SENHOR HELDER TEOFILO DOS SANTOS
DD. PREFEITO MUNICIPAL DE MORRETES
MORRETES - PARANA
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Muricipio de Morretes
Estado do Parana

OFICIO N° 169/2016 GAB

Pago Municipal Nhundiaquara, Pr, 20 de maio de 2016.

Exmo Sr.
13830.0020098/2016
Julio César Cassilha Prefe ura Munizipal de Moarrete:
Cicios
Presidente da Camara M.nicipal de Morretes 20135/20°6 12:06:32
P 5Q4495G8634
Nesta.

Assunto: Devolugao Proje!> de Lei 3€ 1/2016 e Edital Szss30 Extraorcinaria.

Senhcr Presidente,

Servimos do presente, :106s analise por este executivo enviar o Projeto
de Lei 367.2016 com a de¢ vida altera; &o no Art. 2° e Edial de solicitagao para Sessao
Extraordinaria.

Outrossim, ¢ Je se proceda a apreciacac e votagao do PL 361.2076 qual
firma Convénio atraves de Cooperativa de Servicos Medicos, que considerando
adequacgao realizada que foi discutid 2 pelo corpo técnico cio municipio o qual inseriu
artigo demostrando maior ransparénc::a do respectivo convénio.

Salientamos, mais uma vez a importancia da apreciagao desse ccnvénio
para gue se traga melhoramentos ne saltde publica Jo municipio e assim obtar com
primazia o louvavel inter2sse publico, esclarecerios que os servigos publicos de
saude contemplados pel: respectivc de lei tem come escopo permitir 0 acesso a
comunidade com médiccs especializstas e demais prof ssionais na saude. Por outra
banda lembramos que cumpre ao nunicipio fornecer sempre adequado e melhor
atendimento a comunidaciz em todos os seus aspectos porém espacialmente no que
detém sua competéncia @xclusiva d:ferida pelo artigo 1¢3 da Constituigao Federa‘l.
conjugando com ordenam: 2nto juridicu que regulamsnta esse servigo diante destas



Mur:icipio de Morretes
Estado do Parana

consideracoes e sempre na expeciativa do interesse desta casa de leis, em
democ-atizar o servigo publico pos:.lamos, que o oresente projeto venha a ser
aprovado ante a clareza tue o traz ho interesse da administragdo 2 especialmente
para a comunidade.

Aguardamos o atendim=nto de nossa solicitagdo, subscrevo-me com
protesto ¢e consideragéo e aprego.

P -/. s ¥ s o
s A e AA L 4
Helder"! os Jantt

Pref:ito Municipal



1’11 feitura Municipal de Mc iretes
- ISTDO DO PARANA

{DITAL i CONVOC .40
DI£ 20/05/201€

O PFREFEITO MULICIPAL | E MORRE‘?‘E_EE._, ELLDER TEOFILO
LGS SANTOS, no iso de st s atribuigd=s lege s @ ncs termos do
Art. & e§1°e 2° ¢i. Regimei'to Interno da (Cérara, -

CCI' 'OCA os Vercadores dii Camara Miunicips c2 Mo retes, para
corpzrecerem em 5esséo E «<traordinaria (. 1 3zlizar-se-4 no dia
de 22 de maio do ¢ irrente ar 2, hordrio 12h{i0 ¢om o fim especifico
e Uninn para procedsr a apreciagdo, em rag me ‘e urgéncia — Unica
dis:us 380 e votagd: — para o seguinte Pra et ¢ Lei:

1--F ojeto Lei 361/:0186.

Re:usr que, apd: recebicn a presents (cnvocagio, que o
Presiciante da Car ara Muni:ipal de Mcrretzs leva a mesma ao
corn:simento dos ' sreadore: para que ¢ uria scus efeitos legais.

Paic 'ﬂuhicipal Nht ndiaquar:. Morretes, 20 @ ria o de 20186,

i _
e ¥
Heltfi .- Teofilo dos Senis

Pr::feito Municipzl
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PREIEITURA I'{UNICIPAL DE |
PRCJET

SUNULA:
Muricize!

Coopre-a:

TORRETES - PR

J ['E LEI N° 361/2016

Autoriza o Poder Executivo
¢ firmar Convénio através de
va ce Senicos Médicos - para

pres aca~ de servigos médicos e hospitalares.

O Prefe to Munizipal de Morretes, E:zado do Parar3, n.

base na Lei Fecleral n°. 4.320 de 17 de Marco de * ¢6.
pare aj reciagao da Cam:ra Municipa .

Art. 1°. Fica o Poder E> scutivo Mur icipal autorizaco 3
Senvice: Médices.

Parégriio Unico - O Convénio a -ue se refere c

3 ugo de suas atribuigdes legais, com
. 2acaminha > seguinte projeto de lei

firr-ar Convénio com Cooperativa de

sapJtt tem por cbjetive repassar a

Conver ada o valor me 'sal de até K$ 117.550,00 {cenlo e cezessete il e guinhentos e

cingl.erta reais, menszis para dis ponibilizacao Je
aten:lin antos de plantSe: médicos, p: quiatria, reumatci
clinica ¢ eral, ecografias € clinica ecoridiologia.

Art. 2% ©) prazo do convénio serd por * 2 (doze) mese:s.
Parage*> Unico - O Pod:r Executivc encaminhara para
fotocopiz do convénio firr-ado & de s¢ us aditivos, no pra
celebracio.

Art. #° A Cooperativa fc 'necera a mzo de obra refaric:

locais irdicados elo Muicipio d2 b orretes-PR, at avé:,

confarme Termo de Conv:inio.

-

Art. 4°. As despesas decorrentes d: presente Le s
segusm

Praga Focha Pomibo, 10, Centrc - Fone/Fax: (41) 46:-

GNPJ 76.022.490/0C:1-99 / www.r rretes.pr.gov.br ; =--1:

conelados ce saervicos de saulde,

gia, padiatria, ginecologia, obstetricia,

serezimento do Poder Legislativo, a

0 raxmo de 15 (quinze dias) de sua

rc paragrafc Unico do artigo 1° nos

dz Secretara Municipal de Saude,

an ernpaenhadas com racursos que

2536 — Vorretes - PR 3350-000

I: gzibirete@rn orretes.pr.gov.br



PREF ZITURA MUNICIPAL DE WORRETES — PR
07.001.10.122.0160.203¢ MANJJTENCAO [  SERVICOS DE  SAULCE

3.3.9C 39 00.00 01(00  OUTFOS SERVIGCS I'E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.00:.1¢.301.0160.204C  MANUTENGAO PROCRAMAS DE ATENGAC BASICA
3.3.9030.00.00 01303 OUTRIS SERVIGOS I E “ERCEIROS - PESSOA JURIDICA"
3.3.90.36.00.00 0149  OUTR3S SERVIGOS = TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

1§ ]

07.00:.10.302.0160.2043 MANUT PROGRANAS ASSIST. AMBUL. E HOSPITALAR
3.3.90.3¢.00.00 01303 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Art. 5° Esta Lei entraré em vigor na data de cua dLkiicacdo, revogando disposicdes zo
contraio.

2aco Municipal Nhundiaquara, Mc Ter=3. “ 1 de maio de 2016
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PREF ZEITURA "UNICIPAL DI: MORRETES - PR

JUST “ICATIVA AO PRCJETOQ DE LZIN.° 361 DE 11 JE MAIO DE 2016 — '
INICIATIVA DO PODER EXECUTIV/O MUNICIPAL -- PREFEITO HE_DER TEOFILO DCS3
SANTOS

[Z<celentissimo S=nhor Presiiiznte,

t:grégia Camara de Vereadires de Morrste: @ nobres Edis, enviamos o presente
Projeto cle Lei para apreziagédo, com a finalidade de Jue o Municipio venha a continuar em
fornecer ¢s servicos de S=tde a contznto dos Municipss.

(Como € de cor hecimento o Municipio de iloreies, ac encampar o Hospital e
Materricade de Morretes, por dev:r constitucicral, assumiu toso os servicos de salce
oferecidcs, 0 que por suz vez notadzmente demar de -/= [ ofissiona's devidamente habilitados
para efefivar estes servige s e atende as politicas p iblizas e Salde.

Em um primeiro 1omento h: via uma dubiz in‘erp-etacdo quanto a esta encampacao,
comurien'e contiecida cu: mo municiy alizagdo da Sai-: e epos contatos e estudos firmados
com o Ministério Publico =stadual, € specificadament: (desa Comarca, optou em referendar a
encam pacao como meio ¢ 2 atingir os fins definidos do: servigos de sadde para populagso.

Agsim, apos esta afirmagéo : anjunta da P-oc.adcria Muricipal @ o Ministério PUblico
Estad. z21. “oi realizado co-curso pubico que ndo eiing i 0z chietivos pera contratagdo, ante =
falta de nscritos o sufic ante para :s demandas, ¢ peeso seguinte Processo Simplificado
Seletivo gue infelizmente redundou en mesma sit.uac::. Assirn, oulra opgao nao resta a nao
ser a contratagdo de teceios ou firmar convénic cor entidace sem fins lucrativo ou
cooperativa de profission:s de sald::, conforme i~cl. zive orascreve: a Lel 8666/93 e decisac
do Suz @m0 Tribunal Fede al.

De forme que se figura mais. conveniente e Lo Ino que seja firmado convénio, eis
que fica ao encargo dest: o fornecir: anto de profissic.mas e resporsabilidades devidas, uma
vez guz nao sao funcions ios mais cooperados, arasti~do por conpleta qualguer sujeicéo da
relacac empregaticia e czsectarios ‘=gais derivacos, camo ja é pacificado entendimento nos
Pretorics Laborais do Brasil.

Importante destac:r que a re¢ lamentagac do SUS prevé a prestagéo de servigos por
cooperativas e =ntidades sem fins ucrativos. Essc orcsesso € impulsionado pela nova
distribuicdc de responsatilidades n¢. interior da oo it'ca de salce com énfase na agac
municipzl. = exatamente ¢ ante da pr: cariedade d& of:rta ¢2 servigos publicos e da fragilidade
da orgarizagao edministrat va das esf:ras municipa s, Tert: & precariedade dos investimentos
na sauce cue cirsunda o Fafs, que as cooperativas de crofissionais representam suporte locai
para o oer o funcicnamen:»n das servi:os e da atencac & s:Ude, notzdamente nas areas onde:



PREFZITURA IMNUNICIPAL DF WCORRETES - PR
o poder puiblico, por diverzos motivos n&oc consegue zi-air Ju fixar o profissional de satde, fato
este nio isolado 2 nem pontual, mas :m todo o terr téris ne sional.

Ante estes consic sragbes, e confiante que ¢s nokres edis Jdentro da mensuragao do
juizo c= valo~ da necessilade da coriinuidade e aerizigoamento dos servigos de salde para
comur dade, postula apraciaco e iprovagdo dc oiesente projeto, diante de sua extrema
impertanc.a no cenario mi. nicipal.

2ago Municipal Nhu:idiaguara, Mcrreizs, 11 de maic de 2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIORRETES - PR
MINUT/. DE TERMO DE ZCNVENIO
Ccavénio que entr: si estadel:zem o Municipic de Wcrretes ¢ a ... nos termos da Lei
Municipal..
O HMunicipio de Mor etes, atravé: de sua Secratarz Municipal de Satide, representado neste
ato represetado pelo seu Frefeito Municipal Senhor Held:: - Tecfilo dos Santos. de um lado, de outro

lado, a .., 'epresentada pol seu (sua) f'residente Dr. a) ., fimam o presente Convénio mediante
adogdoc das Clausulas seguirles:

CLAUS JL.A PRIMEIRA - O “lunicipio, a. torizado pela | 31 }_n cipal r°..., repassaré a COOPERATIVA
- o valcr mensal ce até RS ..117.550,0( (cento e dezesse & mil € quinher tos e cinguenta reais) para
disponit lizacao de gtendimef’fos abaixo ¢ zscritos:

HRIMES FUTICAO R$/-ORA ;| R$/TOTAL
742 | PLANTON ISTA R$ 15,00 | R$ 65.800 00 |
;  HOSPITA . B
i' a4 . 2° PLANT O DIA R37H00 | R$ 18.300.00
;?5 IRV T RE1500 | RS 562500
j _ | DIAR'A+F 2ESCR, S
re ASSIST.F:IQUIATRI [R$75C) | R$ 1.6C000
| CA _ B i
o REUMAT( ' _OGIA R$i5.00 | RS 1.60000
e PEDIATR: . R$7500 | RS 6.000.00
go | GINECOK 3STETRA |R§7500 |RS 600,00
- GINECO/C BSTETRA | R$ 72,00 | RS 420000 |
‘40 CLINICO¢:ZRAL R$7:.00 RS 3.C00,00 |
a5 AUDITOR R$7:30 | RS 2.€2500
70 ECOGRAFIAS R37530 |R$ £.250,00 |
40 CLINECOIXADIOLO [R373 0" TR$ 2.000,00
| | GlA "
i | ASSIST. ~ TR$ 1.350,00 |
_| ADMINISTIRAT. g
" CONTADC R RS 203090

Fundc de rserva = 5JC,20 |
[ 1676 TOTAL

117.550,00 |

CLAUSULA SEGUNDA — a COOFERATIN A apresentara mensa rerie prestagio de contas detalhada

com as horas e fungdes de 1abalhc, de' idamente conferics por szrvidor municipal designado pela
Secretaria Municipa de Satce
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HR/MES F. NCAO R$HORA | RS/TOTAL

744 | PLANTONISTA HOSPITAL | 33°% 65 e s $ 55.800,00

‘;_:: T PLANTAO, iATDIRTEC T 787500 RS 1830030 | |

- VISITA DIAZIA+PRESCR. | RS 5,00 | R65.625.00

” PSIQUIATRA RS 15,00 | %5 1,800 00
T"" REUMATO OGIA - 'S fi,'i? 135180000 ]

o PEDIATRA FS7353C | R$5.00000 ,
Lso GINECO/O! STETRA RS a_ac_ _ nfsifijio_ ?_(,]_*J

- GINECO/O" STETRA RS 7500 | RS 4.500,20
r‘ [ cunico Gt zaL (RS7500 | F$3.00090 ]
s AUDITOR RS 70,00 | RS 2.625.00
o Tecocwam; W70 R aTie
Lig CLIN.ECORZDIOLOGIA | RS 75,50 RS 3.000,00
YD ASSIST. AD /INISTRAT, RE1.350,00
| (CONTADOR | | R32.000C0 0]
| ~ Fundo de re srva f'_"“' T Rssooo0 T
(ie76  TOTAL T n-'ﬁﬁgaaaj

* N:stes valores estdo incl 150s todos 05 ervicos do hosp'tal on- v ojs s Plantonistas/dia e um noite,
auditor : prescritores.
* Ainde 2stdo inclusos todc: 0S servicos

“ierecidos hoje, Fel sedde
func orério administrativo - o cantador,

, através de crsdenciarr:ento, um

*Nénsa-ig cobradas taxas e administr: (o, Preconizadas 2 & |ei
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ESTADO DO PARANA

TISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES,
ESTADO DO PARANA.

Os Vereadores, infra-assinados, diante do disposto no inciso Ill do paragrafo
1° do artigo 148 do Regimento Interno, requerem a Vossa Exceléncia seja aplicado o
regime de urgéncia para a discussdo e deliberagdao do Projeto de Lei abaixo
indicado:

PROJETO DE LEI N° 361/2016 - SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A FIRMAR CON\{ENIO ATRAVES DE COOPERATIVA DE SERVICOS
MEDICOS - PARA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES.

A Solicitagao de Regime de Urgéncia se faz necesséria, para ratificar o requerimento
do Chefe do Executivo que procedeu a Convocagdo Extraordinaria da Camara
Municipal para apreciagéo Unica do referido Projeto de Lei.

Assim, como apenas os Vereadores possuem a prerrogativa de requerer a Urgéncia
para apreciac@o unica de Projetos de Leis, os \ereadores que abaixo assinam
frmam o presente Requerimento com o intuito de DISPENSAR TODAS as
exigéncias regimentais para apreciagdo Unica do Projeto de Lei n° 361/2016 em
Convocagéo Extraordinaria, uma vez que nao podemos colocar em risco a tutela do
interesse publico que o envolve sendo apreciado em regime normal pois o objetivo
do presente Projeto de Lei é garantir e assegurar melhores condi¢des na prestacao
de servicos de saude publica pelo Hospital e Maternidade Dr. Alcidio Bortolin,
questao de extrema importancia e relevancia aos cidadiaos morretenses.

Nestes Termos, Pedem Deferimento.

Palacio Marumbi, Morretes, 20 de maio de 2016.

Vereadores:
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PROJETO DE LEI N° 2016/2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo
Municipal a firmar Convénio através de
Cooperativa de Servicos Médicos - para
prestacao de servigos médicos e hospitalares.

(Origem Projeto de Lei n° 361/2016 — Iniciativa do Poder Executivo Municipal — Prefeito Hélder
Tedfilo dos Santos - Alterado pela Emenda Supressiva n® 001/2016 - Proposta em Plenario
pelo Vereador Mauricio Porrua)

A Céamara Municipal de Morretes-Parana aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénio com Cooperativa de
Servigos Médicos.

Paragrafo Unico - O Convénio a que se refere o “caput’ tem por objetivo repassar a
Conveniada o valor mensal de até R$ 117.550,00 (cento e dezessete mil e quinhentos e
cinquenta reais) mensais para disponibilizagdo de cooperados de servicos de salde,
atendimentos de plantées médicos, psiquiatria, reumatologia, pediatria, ginecologia, obstetricia,
clinica geral, ecografias e clinica ecoradiologia.

Art. 2°, O prazo do convénio sera por 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo encaminhara para conhecimento do Poder Legislativo, a
fotocopia do convénio firmado, no prazo maximo de 15 (quinze dias) de sua celebracgao. (Nova

Redagéo dada pela Emenda n° 001/2016 — Supressiva — Proposta em Plenério pelo Vereador Mauricio
Porrua, na Sesséao Extraordinaria de 23 de maio de 201 6.)
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perativa fornecera a méo de obra referida no paragrafo Unico do artigo 1° nos
locais indicados pelo Municipio de Morretes-PR, através da Secretaria Municipal de Saude,
conforme Termo de Convénio.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo empenhadas com recursos que
seguem:
07.001.10.122.0160.2039 MANUTENCAO  DOS  SERVICOS DE  SAUDE

3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.301.0160.2040 MANUTENCAO PROGRAMAS DE ATENGAO BASICA
3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00 01495  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.302.0160.2043  MANUT. PROGRAMAS ASSIST. AMBUL. E HOSPITALAR
3.3.90.39.00.00 01303  QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando disposigées ao
contrario.

Palacio Marumbi, Morretes, 23 de maio de 2016

7 }f/
J Llé CESAR CASSILHA

PRESIDENTE
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(Origem: Projeto de: Lei n® ¢
Tedfilo in:. Satos - Alters
pelo Ver:zaicr Mauricio Por

A Camara ‘'un zipal de Mo
Lei:

Art. 1°. ~“ica o Podsr Exec

Servigo: Madicos.

Paragre’: _nicz - O Cer:
Conveniuadi: ¢ valcr mens:
cinquertia ®a¢) mmensais
atendirentos da pliantdes n

clinica ¢rral ecagrerfias e ¢l

Art. 2° O prazo do convénic
Paragrafo . 1ico - () Poder !
fotocépizi 4. convénio firma
Redagéc 2aia pela Emenda r

Porrua, 1:i E:ssdo Eyrraording -

TURA MUNICIPAL DE i1ORRETES - PR
LEINVUMNICIFAL N° 437/2016

SUMU_i:  Autoriza o Poder  Executivo
Municioel a firmar Convério através de
Coopzratva de Senvigos Meédicos - para
prestacd s ds servigos rédicos e 1ospitalares.

31/2016 ~ Iniciativa do Pader Executivo Miunicipal -- Prefeito Hélder

1o pela Ervanda Supressive 1° 1)01/2016 - Prcocsta em Plenario
‘ua)

'stes-Parana aprovou e e *reeitc Municioal, sanciono a seguinte

Jitivo Municipal autorizad: a frma- Convénio com Cooperativa de

‘enio a qui se refere ¢ “capLt’ tem por oktjetivo repassar a
de até F§ 117.550,00 (corto e dezesss'e mil e quinhentos e
para disponibilizagdo de cooper:zdos de sevigos de saude,

zdicos, psiyJiatria, reumaolgia, pediatriz, ginecologia, obstetricia,

ica ecorac/inlogia.

sera por 12 (doze) mese:
:xecutivo € ~caminharg para conl'ecments cdo Poder Legislativo, a
0, no praz> maximo de 1% (quinre dias) d2 sua celeoragdo. (Nova

001/2016 -- Supressiva — frcpcsla en Plenaric pela Vereador Mauricio
‘a de 23 de maio de 2016.)
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Art. 3°. 2 Cooperativa forn cerd a mzo de obra referios nc paragrafo Unico do artigo 1° nos
lccais i-zicados pelo Muni-ipio de Morretes-PR. atraves d: Secrelatia Municipal de Saude,
conform: Tarmo de Convér io.

Art. 4°. A5 despesas dec rrentes da presente Lel serdn empenhadas com recursos que
seguerr

07.001.13.722.0160.2039 MIANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE
3.3.90.24.00.00 01000  OUTROS SERVICOS 0F TERCEIRCS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.201.016C 2040 MANUTENCAO PROGEAMAS DE ATENCAD BASICA
3.3.90.3%.00.00 (11303 OUTROS SERVICOS [E TERCEIRCS - PES3CA JURIDICA
3.3.90.36.00.00 1495 OUTROS SERVIGOS [1Z TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07.002.10.202.0160.2043 MANUT. PROGRAMAS ASSI3T. AMEUL. E HOSPITALAR
3.3.90.39 3000 01303 OQUTROS SERVICOS DE: TERCEIROS - FESSOA JURIDICA

Art. §° Esia La entrara en vigor ne data ce suz pu- licigén, revoganco disposicdes ao
sontraric

Fa¢o Munic al Nhundia juara, Morretzs, 24 ¢ 2 Maio de 2018

F g

-
s

3
NN

N

2 Frg

r..

HELD;_-ER'f "EGFILO DOS SANT 13
PRE “ZITO MUNIC 2|



i o
h «J U

Secao!

|

e e

Médicos - para prestagao de servigos médicos & hosgilalares.
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Pago Municipal Nhundiaguara, Morretes, 24 de hiaio de 2016.
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CUTROS SERVICOS BE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA
OUTROS SERVIGOS DF TERGEIROS - PESSOA JURIDICA

MANLIT PROGRAMASASSIST AMBUL. EHOSPITALAR
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