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PROJETODELEIN 2329/ 2022

"ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL
N° 556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019."

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Morretes, no uso de suas atribuicées
e em atendimento as deliberagdes da Comissdo de Finangas, Orgamento e
Gestao, submete a apreciagao da Camara Municipal de Morretes, o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1°. Altera o artigo 2.° da Lei Municipal n.° 556, de 28 de agosto de 2019,
passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 2° - O beneficio de que trata o artigo 1° sera
concedido mensalmente ao servidor equivalente a
2,5 (dois e meio) Unidade Fiscal do Municipio de
Morretes - UFM’s, e por este sera corrigido
anualmente.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Marumbi, Morretes, 21 de margo de 2022.

Pa eimeval Borba

Presidente

12 Secretaria



Justificativa ao Projeto de Lei.

Senhores Vereadores, Vereadoras,

Em razdo dos elevados indices inflacionarios verificados entre os
periodos de 2020/2021/2022 os quais vém refletindo diretamente no custo de
vida, provocando especificamente altas nos precos dos géneros alimenticios,
diante disso, houve a necessidade de aumento do valor do auxilio alimentagéo
instituido aos servidores efetivos e comissionados desta Camara.

Ressalta-se que a fixagdo do mencionado aumento, foi objeto de definicao
financeira e orgamentaria deliberada pela Comissdo de Finanga, Orgamento e

-~ Gestao desta Camara Municipal, os quais reunidos em sessao presidida pelo
vereador JOAO VITOR PELUSO, e vereadores membros MAURO CARDOSO
DE PONTES e FABIANO CIT, deliberaram favoravelmente sobre a matéria.

Como ¢é sabido o auxilio alimentacgéo trata-se de vantagem indenizatoria
e condicional, e sua percepgdo exige o efetivo exercicio da atividade, nao se
incorporando automaticamente aos vencimentos dos ativos.

kY

Para fins de garantir a seguranga legal quanto a viabilidade deste
projeto, informamos que os dados financeiros e orgamentarios encontram-se
adequados conforme parecer contabil em anexo, cujo estudo de impacto
autoriza a aprovagéo da finalidade aqui pretendida.

Sendo assim, para melhor atender aos anseios de seus beneficiarios,
faz-se necessaria a alteragéo do valor do referido auxilio, o qual passara de 1,5
UFM para 2,5 UFM, cujo montante no valor de R$ 437,67 (quatrocentos e trinta
e sete reais e sessenta e sete centavos), perfaz valor condizente e mais
adequado em relagéo ao atual custo elevado dos alimentos, o que configura
importante medida de fator de justica social, pois auxiliara incentivando o
servidor no exercicio de suas atribuicbes e estimulara o comércio municipal

aumentando-se o poder de compra.

Assim, conforme ja acima apontado, considerando sobretudo que os
indicadores econdmicos demonstram que os indices inflacionarios persistem
em patamares que contribuem para a perda do poder aquisitivo dos servidores,
e por fim, considerando a relevancia do referido auxilio alimentagao, contamos

com a cooperacdo dos nobres colegas para fins de aprovagéo plenaria desta

i roposicao. e
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Camara Mumcnpal de Morret
: ESTADO DO PARANA

PARECER

Assunto: Analise da possibilidade de: Alteragdo da base de calculo do valor do
Auxilio Alimentagdo dos servidores comissionados e efetivos da Camara
Municipal de Morretes”.

Em atendimento a solicitacdo de parecer Teécnico feita pela Comissao de
Finangas, Orgamento e Gestao a respeitc da possibilidade de: Alteragdo da
base de calculo do valor do Auxilio Alimentagé&o dos servidores comissionados
e efetivos da Cémara Municipal de Morretes conforme disposto na Lei
Municipal n® 556/2019"., podemos verificar de acordo com o Termo de impacto
em anexo que & possivel no aspecto financeiro e orgamentario a alteragao da
base de calculo do Auxilio Alimentacao de 1,5 UFM para 2,6 UFM, ha que se
salientar somente de que a referida alteracdo (aumento) na dotacgédo
orcamentaria 3.3.90.46.00 Auxilio Alimentagao ndo estava prevista na LOA
para este periodo neste percentual, sendo necessaria a compatibilizacdo
através de suplementacéo nesta dotagao.
E o presente parecer.

Morretes, 18 de margo de 2022.

DINOEL ALVES DO CARMO
Contador

Dinoel Alves do Carmo
Contador

CRC-PR 049.045/0-3
Portaria 98/2010 de 27/04/2010
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Auxilio Alimentacéo
1 UFM Total
2022 175,07 262,60 1,5UFM
175,07 437,67 2,5 UFM

175,07 52521 3 UFM

X 21

x 21

x 21

Obs. Nao entra no calculo da porcentagem de limite de gastos com pessoal

CH—=>

Dinosl Alves do Carmo
Contado,

r
CRC-PR 049.045/0-3
Portaria 98/2010 de 27/04/2010

5.514,50
9.190,97

11.029,41




Termo de Impacto Orcamentario e Financeiro 2022 a 2024

Ref.ao Auxilio Alimentacio

Dotacdes 2022 (Real) 2023 (Estim.) 2024 (Estim.)
Obras e Instalagdes 98.580,00 102.996,38 106.086,28
Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 2.020.890,00 | 2.111.425,87 | 2.174.768,65
Obrigagdes Patronais 433.752,00 453.184,09 466.779,61
Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil 39.432,00 41.198,55 42.434,51
Diarias Pessoal Civil 29.574,00 30.898,92 31.825,88
Material de Consumo 80.835,60 84.457,03 86.990,75
Prem. Culturais,Art.,Cient.,Desport. 7.886,40 8.239,71 8.486,90
Passagens e Despesas com Locomogao 11.829,60 12.359,57 12.730,35
Qutros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica 49.290,00 51.498,19 53.043,14
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 276.905,43 289.551,62 298.238,16
Servicos de Tecnologia da Informagdo e Com. 128.154,00 133.895,30 137.912,16
Auxilio Alimentagdo 73.935,00 77.247,29 79.564,71
' Obrigacdes Tributarias e Contributivas 2.957,40 3.089,89 3.182,59
Auxilio Transporte 6.703,44 7.003,75 7.213,87
Equipamentos e Material Permanente 78.864,00 82.397,11 84.860,02
Limites Anuais Orgamentarios 3.339.588,87 3.489.443,27 3.594.126,57
(La3)e(4a12) (1-a12) {1212)
Auxilio Alimentag3o 98.178,02 | 117.263,16 | 124.671,96
Limite Orcamentario de Gastos
70% Gastos com Pessoal 2.337.712,21 | 2.442.610,29 | 2.515.888,60
30% Outros Gastos 1.001.876,66 | 1.046.832,98 | 1.078.237,97

Contador
CRC-PR 049.045/0-3

A=

Dinoel Alves do Carmo

Portaria 98/2010 de 27/04/2010




CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES - ESTADO DO PARANA

RELATORIO DE AVALIAGAO DA COMISSAO DE FINANGAS, ORCAMENTO E
GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES

para fins de elaboracdo de projeto de ler para readequagac
servidores efetivos abrangides pela LeiMunicipal n *481/2017 e a
auxilio-alimentacao disposto pela Lei Municipal n 556/20 E
servidores (efetivos € comissionados) da Camara Municipal Ge
Comissae de Finangas Orgamento € Gestao, por deliberagan ¢

ponsave

membros, sugere que a Mesa Duetora desta Casa. re
elaboracao dos competentes projetos de [eis ohserve o8 aspectos & dif
apontadas, elaborados com base nas definicoes, estudos financeiros e gvaliacoes
tecnico-contabeis realzadas por esta Comissao bem como de acordo com 0Os
apontamentos juridicos € material que seguem anexos’

19 - O projeto de readequacao do piso salarial dos servidores efetivos abrangidos
pela Lei n® 461/2017 desta Camara Municipal. podera ser realizado mediante
aplicacao de montante em quantia financeira correspondente  a percentual
diferenciado para os servidores nomeados por diferentes editais de COnNCurso

- com base nessa premissa. a Comissdo definiu gque para os servidores efetivos
nomeados por meio do Edital de Concurso n © 001/2010, ou seja relativamente aos
servidores DANIELE DE LIMA ALVES SANCHES. DINOEL ALVES DO CARMO e
FERNANDA FERREIRA BONTORIN sera aplicado o valor de R$300,00 (trezentos
reais) a ser acrescido em Seus pisos salariais basicos Para os servidores nomeados
por meio do Edital de Concurso 001/2018. ou seja. relativamente aos servidores
ANDRE SIMAO DA SILVA e BIANCA MILENA DE PAULA, sera aplicado o valor de
RSE00.00 (seiscenios reais) a sef acrescido em seus pisos salariais basicos

os mencignados valores foram transformados em percentuals nao lineares
idiferenciados). diluidos em calculo contabil elaborado pelo Sr Contador desta Casa,
dentro da Tabela Anexa ac Plano de Cargos e Salarios a que se refere a Lein®
461/2017 que 'Dispoe sobre a organizacao do Plano de Empregos Carreira €
Remuneracao dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Morretes
e da outras providéncias”

. referida Tabela de Progressac Salanal elaborada pelo Sr. Contador segue anexa,
contendo 0§ pisos basicos remuneratonios cabiveis a cada servidor. & seus
respectivos avangos sorrespondentes permitidos em lel

2 “}- a aplicagao dos valores dos pisos em escalas diferenciadas, no entender desta
Comissao nac fere o Principio da lsonomia funcional, pois neste caso. os servidores
em questao embora estejam insendos na relacao funcional abrangida por uma unica
lei (Lei n® 461/2017) para a situacao em tela. especificarnente para a finalidade
pretendida, qual seja readequacao de pisos salaniais foram distribuidos em dois

>
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CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES - ESTADO DO PARANA
blocos diferenciados. ou 5eja. 08 servidores nomeacus pelo Cancurso Put
e os servidores nomeados pelo Concurso de 2018 sendo a @ stes
pisos salanais basicos mais defasados em reiagac
que tais pisos foram fixados desde a origem contida no & )
001/2018. abaixo dos pisos minimos praticados para as categoras profissionais de
AGENTE LEGISLATIVO e TECNOLOGO EM GESTAD PURLICA os quais liveram
suas bases fixadas nos valores de R$ 1.200,00 & R$ 1.223.41 respecthivamente .13 0s
demais servidores aqui entendidos como 0s mais antigos. embora ja possuam
atualmente mais de 10 anos de trabalho ininterrupto, fato que lhes. conferiram as
progressdes funcionais de direito, porem, ha que se concluif que seus pisos salanais
basicos foram fixados em suas origens em valores proporcionaimente mMenos
desfavoraveis em relacao aos servidores mais novos (Andre € Bianca)

ital de Concurso

- Portanto. diante do presente caso, para fins de se promover a igualdade entre 0s
servidores efetivas, a fim de corngir distorgoes entre os pisos a eles fixados em
patamares abaixo do minimo permitido, conclui-sé que a melhor solugao e fixar
valores diferenciados. a fim de se garantir nesse caso. a fixacao de pisos salariais
mais justos e adequados a cada categoria profissional em atividade efetiva nesta
Camara

_ Diante disso. entende-se que os percentuais a serem aplicados pard fins de
readequacao dos pisos dos servidores nos percentuais de 5,559 9% (p/ Daniele)
6,949 % (p/Dinoel) 10,422 % (p/ Fernanda) 29,771% (p/Andre), 30,352 % (p/
Bianca) nao ferem o principio da isonomia, pois esle principio deve imperar quando
os servidores se encontram. todos, em situagoes iguais ou assemelhadas, ai devera
imperar o principio da isonomia Todavia, a isonoria que a Constituigdo assegura € 3
igualdade juridica. ou seja, © tratamento iqual aos especificamente iguas, ou,
pelo menos, assemelhados perante a le

- Dessa forma. o principio da igualdade pressupoe que as pessoas colacadas em
situactes diferentes sejam tratadas de forma desigual Dar tratamento isonomice as
partes significa tratar igualmente 0s iguais e desigualmente os desiguals. na exata
medida de suas desigualdades”. garantindo que a lei seja aplicada de forma igualitana
entre as pesscas. levando em consideracao suas desigualdades para a aplicacao
dessas normas

Assim, pode-se afirmar que a isonomia tem como objetivo a adaptacac dos meios
para que eles atendam as diferencas e desigualdades entre as pessoas. com O
proposito de possibilitar a aplicacao das normas para todos da forma mais igual
possivel

Nesse sentido o sequinte julgado do Tribunal Supenor do Trabatho
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(UIRITIBA

SERVIDORES | 5 0
fisposto o

servidores puabhcos ghservara a naluresd B
complexiiade dos cargos oo te 1 ISHOS
para a mwveshidura € as peculian ( o Na 5, 0§
Recarrentes pledeiam diferencas sa/art fexeorrenfos a e

indice de reajste concedido ans demais sErvidares que exercian fi
onces

de nivel superior no Municipio de Curitiba Todavia a4

grial diferenciado @ expressamente aul zada peto disposi

nhrar ofensa

aumento §¢
constitucional supramencionado nin havendo comao se vi
soart 37 X e XV da Carta Magna. que frata de stiagoes hv
sejam o reajuste anual geral da ren meracio dos servidores publicos & &
rredutibiidade dos subsidios e vencimentos Ademars. © unico aresto
trazido a coteje ndo serve ao intuite ae demonstrar a alegada div :
junsprudencial pois trata de hipotese fatica diversa daquela vislumbrada
no particyla:. qual seja, Situagao em que Nac havia sido concedido nenhum
reajuste salanal a parte dos servidores. Incide portanto, 0 obice Gas
Sumulas nos23 e 296, [ do TST Recurso de revista ndo conhecido (TST -
RE  7543001720025090003 754300-17.2002.5.09 0003 Relator fves
Gandra Martms Fitho, Data de Julgamento 08/03/2006, 47 Turma, Oata de
Publicacdo DJ 20/0472006 )

sas, quais

4° importante tambem destacar que a proposta deste projeto se refere
exclusivamente aos servidores efetivos que nao possuem piso salarial definido em lei
federal convencao ou acordoe coletivo de trabalho Neste ponto. esta Comissao
destaca que apenas o piso salarial da Dra Daniele encontra-se fixado pelo Conselho
Federal da Ordem dos Advogados do Brasil Conforme segue. o piso minimo
salarial/gtico previsto pela OAB e de RS 3 850.09 para advogados do setor publico.
em carreira inicial Dessa forma. o piso basico pago por esta Camara para a Dra
Daniele encontra-se com seu valor dentro do permissivo legal previsto pelo
CONSELHO DA SECCIONAL DA OAB/PR - RESOLUCAC DE DIRETORIA N.°
01/2020 conforme abame ustrado

CAPITULO XX - PISO ETICO DE REMUNERACAO % MINIMO
VALOR

1 Para advogados em inicio de carreira, do setor privade R$3 850,09
7 Para advogados em inicio de carreira, do setor publico. para uma
carga horana de 20 (vinte) horas semanais R$3.850,09

Os demals servidores nao possuem pisos salariais previstos em lei, e tambem nao
possuem convencao coletiva de trabalho Porem para o cargo de contador/tecnico
comtabilidade existe o acordo coletivo de trabalho do Sindicato da categona dos
trabalhadores da Capital Curitiba e regiao metropolitana. conforme segue anexo Ja
para oS cargos de Tecnologo em gestao publica junta-se a Classificagao Brasilera
de Ocupacoes-CBO e respectivos valores salanais praticados no mercado, bem como

/
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CAMARA MUNICIPAL DE MORRE 1S - ESTADO DO PARANA

para o carqo de agente leqgisiabivi vnta- e indicativ slacal P Ta T
pesgusas on fine cliswe valores salanms praiiCados
Municipais similares

Apenas para melhor conceituat piso € alanial & o meno:s valor de saidi
pago dentro de uma categona profissional especiica
supenor ao sa@no mnimo vinente. e pode ser hxado
sindicatos (dentro da regiao que o sindicato abrange;

A proposito importante trazer a colacao, tambem a doutrina de Hetly LODE
que bem esclarece esse ponto  Genericamente todos 05 servidore
pode haver diferengas especificas de fungao de tempo de semvico

trabalho, de habiltacao profissional e outras mais. que desigualem os ¢
iquais. Se assim nao fosse. ficaria a Administracac obrigada a aar 0%
vencimentos e vantagens aos portadores de iguais titulos de hab litagac aos nue
desempenham o mesme oficio. aos que realizam o mMesma servigo embora em Cargoes
diferentes ou em circunstancias diversas Todavia nao e assim porque cada servidor
ou classe de servidor pode exercer as mesmas fun¢oes (de medico advogado
engenheiro. escriturano. porteiro etc.) em condicoes funcionais ou pessoals distintas
fazendo jus a retribuicoes diferentes, sem ofensa ao principio isondmico Ate mesmao
a organizagao da carreira, come € ¢ caso dos servidores efetivos desta Camara, com
escalonamento de classes para acesso SUCESSVO, COm gradagac crescenie da
remuneragao, importa diferenciar os servidores sem 0s desigualar perante a lel E uma
contingéncia da hierarquia e da relagao de valores humanos na escala dos servidores

ey
(14

publicos”™ (in Direito Admimstrativo Brasilgiro 29%ed Sac Paulo Malhewos, 2

genenca

5 %y - Para finalizar esta questao da aplicagac dos indices percentuais diferenciados e
importante trazer ao presente estudo o entendimento da Justiga a esse respeito. Com
base nos apontamentos em anexo. verificou-se que no ambito dos Tribunais Patnios.
a Justica tem entendido que a Administracao nao pode ulilizar valor pecuniario fixe
para todos cujo montante corresponde a indices percentuais diferenciados para
reajuste salarial dos servidores Contudo. a Administracao esta obrigada a agir assim.
apenas quando se tratar de REVISAOQ GERAL ANUAL. ou seja. guando 3
Administracao realizar a recomposicao inflacionaria do salario dos servidores, neste
caso o indice tem que ser igual para todos

Ocorre que no caso, objeto do presente estudo. a readequacao dos pisos salariais
dos servidores efetivos desta Camara, nesta situacao em gspecifico, nao se trata de
REVISAC GERAL ANUAL, pois aqui nao se esta tratando de aplicagao de indice de
reajusie para recomposicao inflacionaria. mas sim de aplicagdo de uma medida de
readequacdo da base dos pisos salariais fixados por esta Camara em valores abaixo

do permissivo legal cabivel as categorias, especialmente de tecnologo em gestao
publica e agente legislativo

LS




Eara melhor

eyplicar 0 concedo de reyisao geral anual segue 3L3D TR

doutrina sobre ¢ tema

Cepende se foi reajuste remuneratonc
inciso X do amge 37 da Constituigdo da R

anual que assim finaliza o dispusitive

Art [ 1% - aremuneragan 4os servidorss pubii
trata o § 4° do art 39 somente poderac sef flxados

especifica observada a imuigtiva onvaliva em cada cass. assegurans
revisdc geral anual sempra na mesma data e sem disting

A diferenca € sensivel pois apresentam nalurezas
decarref de nstitutos constitucicnais distintos e 1Mt
diferenciadas, o que acaba influenciando diretamente no
nos ganhos salariais

A revisao geral anual tlem por alve a reposicdo da vanagdo inflacionarna Gue
corroeyw o poder aguisitivo da remuneragac. e deve ter a niciativa privativa
de Chefe do Poder Executivo & envolver todos os servidores publicos,
sempre na mesma data e sem distingao de indices.

Em tese essa reposicac inflacionaria ndo representa conguista de melhoria
fu aumento rermuneratono, pois apenss resgata o poder aquisiivo subiraldo
nela elevacéo do custo de vida vez que mantem ¢ valor real dos salarios
Hiseo reside & logica de ser dingida a todos os servidores, porque sofrem
com 2 mesma corrosac inflagionana indistintamente

Ja a fixacac ou reajuste remuneratono diferentemente da revisdo geral
Areninnam-se & reengenharas ou revalorizagoes de carreras especificas
mediante reestruturacoes de labela e que por 1sso. de regra, nao sao
dingidus a todos 0s servidores publicos

Nesse caso a Constitucan reserva as iniciativas legistativas privativas de
cada Grgdo administrativamente e orcamentanamente autonomo a liberdade
de escolher quais carreiras ou cargos que devem receber aumenio, sem que
550 wiole a sonomia em relagao aquetes que ndo receberam o mesmo
aciesome (a depender do regime)  porquanto normas que concedem
aumentus para determinados grupos, desde que tais reajustes seam
degidamente compensados se for o caso ndo afrontam o principio da |
wanomia’ (STF ADL 3.599)

Ot € que no mesmo carge nao pode haver distingdo no reajuste de
retnunerantes pos representana ofensa direta a isonomia preconizada nos
artigos 5" e 49 da Constituigdo da Republica, ja que e o exercicio das

> 9




mesmas Anbuicnes g respof anthicades 30 a0 au

salanc

A proposito. a inteligéncia da Sumuia STJ 378 3 que T 4
o nivel de escolarndade pode senir o sl ragdl
| remuneratoria pois se exercidas as mesmas fun 5 servidores deven

teceher iguatmente
Hely Lopes Meyrelies comentando a diferenciagan =2m Jdeb
Ha duas especies de aumento ae v

pela alteragao do poder aquisitivo da nie
| de aumento impropno  por se tratar
destinadc a manter o equilibnio da situacs g
publicos e outra especifica, geralmente feita a maigem da 21 qu
o aumento geral. abiangendo determinados Cargos ou Cias
representandc realmentz uma elevagao de vencimentos. po
| indices nao proporcionals ac do decrescimo do poder aguisiivo
| Administrativo Brasileiro, 29%d Sao Paulo Malheiros 2004 p 459)
| Entdo, caso aqueles ganhos que causaram duvidas aos servidores
decarram de revisdo geral anual sim todos tenam direito avs SMEeS
aumentos Do contrarno, se se tratar de reajuste remunaratano. num pr
| momento faltariam fundamentos para invocar a isonomia a fim de re
' 0s mesmos patamares
Amda em relacdo a revisao geral anual € certo que os servidores nac
! necessitaniam pelejar cotidianamente com a Administracac para consegul
la pois trata-se de matéria que, embora esteja na iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo. ndo permite discricionarnedade admiristiativa
porque & um comando constitucional impositivo & vinculado que deveria ser
| obedecido anualmente Algumas teses foram levadas ac Judiciario para
fentar obler @ recomposicao as guais Serao abordadas numa outra
opartunidade (por Robsen Barbosa in
https:waw.blogservidorlegal.com.brfdiferenca-entre-revisao-gerai-
anual-e—reaj_uste-re_[_\_'luneratorio!)

& °) - Para a fixacao dos valores referentes aos pisos salarias em tela nao houve a
invocagao do salario-minimo para fins de parametro salarial em face do que dispce a
Sumula Vinculante n” 04 que veda a vinculacao da remuneracdo de servidores
publicos - estatutarios ou celetistas - a multiplos de salarios minimos

7 %) - Outro ponto gque esta Comissao considerou para fins de estudos e avaliagoes
salariais dos efetivos desta Casa e quanto ao atendimento das disposicoes
estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR o qual entende
que nao & possivel que 0s servidores do Poder Legislativo tenham salarios maiores
que os servidores do Executivo, para 0s cargos iguais ou assemelhados

Dessa forma para a fixagao dos valores tomou-se 0s cuidados pertinentes dentro
desse contexio




CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES - ESTADO DO PARANA

Em pesquisa ao portal transparencia da Prefeitura Municipal de Morretes yerificou-se
que dos cargos efetivos desta Camara, iguais ou semelhantes acs cargos existentes
no Poder Executive nenhum se encontra com pisos salaniais fixados a8 maior entre 05
dois Poderes O unico cargo semelhante entre os dois Poderes qual seja o cargo de
tecnico em contabilidade cujo servidor efetivo celetista da Prefertura € o Sr Valdemiro
Conforto este possul salano atualimente de pouco mais de R3S 000,00 (cinco mil
reais). o que significa que a servidora FERNANDA a qua! possul cargo idéntico nesta
Casa de Leis possui piso salanal abaixo Quanto acs demais servidores. todos
possuem piso salanal abaixo daqueles praticados no Executivo, alem disso nao ha
cargos correlatos de provimento efetivo em atividade na prefeitura tendo em vista que
nao existe contador do quadro efetivo. bem como nao existe cargo de advogado ou
procurador efetivo do Poder Executivo, nem tecnologo em gestao publica tao pouco
agente legislativo

Portanto. conforme os julgados abaixo. os pisos salarais dos servidores efetivos desta
Camara encontram-se em consenancia com o que dispée o artigo 37 Inc Xl da
CRF/88. estando de acordo com o entendimento dos Tribunais de Contas conforme
se v& abaixo

O TCE/PR ao julgar Relatorio de inspeqao relativo a fiscalizagao realizada
na folha de pagamento da Camara Municipal de Curtiba ohjetivando aferir
o atendimento ao disposto no art 37, inc. Xil da CRFB/88, assim consignou
Relatono de Inspecao Art 37, Xl da Constituigac Federal Vencimento
hasieo e servdores oo Poder Legislativo maiores que o de servidores do
Poder  Executivo  Precedentes  Inconstituconaldiade  do  objeto
nspecionatio. Encanuntiamento a Presidéncia () Importa lembrar apenas
aue quando o consttuinte falou em OS MEMBROS DA PRIMEIRA
CAMARA do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA nos
termus do voto do Relator Conselheiro FERNANDO AUGUS TO MELLO
GUIMARAES por unanimidade: | aprovar o Relatorio de inspegio realizada
na Camara Municipal de Curitiba. em cumprmento @0 Acordido 386/15 -
510 que definiy. como objelvo especifico da inspegao. a verificacao da
constiucmnaldade das remuneracaes dos servidores da Camara Municipal
e Cuntiba em face do imite estabelecido pelo art 37 XIl da Constituicao
Corderal considerando os cargos com atrbuigoes afins do Poder Execufivo,
e azao da (a) meonshitucionaldade do pagamento a titulo de vencimentos
a0 © servidores publicos do Poder Legistativo excederem os valores pagos
Ao o sorvidores do Poder Executive para 0s cargos assemelhados, uma vez
que s art 37 XIL da Consttuigio Federal cna um linnte. conforme decidit o
Supremo Tnbunal Fedoral 1 oncarmnhar este feito a Presidencia da Casa
slettando-a da eastencia do Recurso de Revista B846820/17 (Acordao
2960/2019 — Trbunal Pleno). para que avalie a melhor forma de proceder
na apuragio da extensao e saneamento dos achacdos (grfou-sel (TCE/PR.
Lot 17 197470019 Fel Cons Fernanda Augusto Medlio Guimaraes | em
09/12/19)

G et tutnio este TOE recopheceu que os valores pagas {ittlo de
cencnmntos aos servidores publicos do Poder Legistativo nao poderin




d e que a diferenciagdo do vencis
osta pelo art 37, Xl da Consthigdo

: I'mbunal  Federal

entendimento do TCE/SC4Y . qua

cargas (e alibuigbes Asse

superiores ao Poder Executive (TCE

8§ °) Ultrapassadas as questoes acima. quanto ao valor do AUXILIO-ALIMENTACAQO
previsto pela Lei Municipal n° 556/2019, conforme se denota da leitura ata da 3°
Reunido desta Comissao a decisdo pela op¢ao de fixacao no percentual de 2 5 UFM
deu-se também de maneira conjunta entre s vereadores membros, inclusive do Sr
Presidente desta Casa. que também opinou € manifestou sua concordancia com tal
aumento no patamar acima indicado Dessa forma, com base na fixacao de 2.5 UEM
esta Comissao sugere a Mesa Diretora desta Casa que elabore 0 competente projeto
de lei para que produza seus efeitos pertinentes

4 °) Esta Comissao ressalta que para analise da viabilidade orgamentaria das medidas
aqui definidas, o Sr. Contador desta Casa, procedeu aos estudos técnicos contabeis
financeiros e orcamentanos necessarios, tudo em conformidade com o que dispoe a
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n ” 101. de 04 de maio de 2000)
Desta feita seguem em anexo os estudos de impactos competentes e pareceres
tecnicos contabeis, os quais atestam a obediéncia aos limites orcamentarios para o
custeio da despesa

10° Conforme ja observado por esta Comissao deve-se dar priondade nog
atendimento  das disposigoes da Lei Eleitoral (Lei n* 9504 de 30 de setembro de
1097 no que refere a aprovagao dos projetos em questao, em tempo habil. ou sgja,
dentro do prazo permitido no periodo pre-eleicoes. falo que inclusive podera ser
utilizade para fundamentar o regime de urgéncia. a fim de que o tramite legislativo
possa ser levado a efeito da maneira mais breve possivel na forma do que dispde ao
art 148 do Regimento Interno desta Camara

11 % Por fim conforme consignado em ata da 3. Reuniao desla Comissac, o materal
juridico ora em anexc. foram preparados e organizados sob orientacao juridica da Dra
Daniele Sra. Procuradora desta Casa de Leis

Palacio Marumhi Morretes 18 de margo de 2022




CAMARA MUNICIPAL DE MOFRETES -ESTADO DO PARANA

JOAO VITOR PELUSO DA SILVA
Presidente da Comissao de Financas Orcamento e Gestao
da CamaraMinipal de Morretes

MAURG CARDOSO DE PONTES

Vereador Membro

EABIANO CIT
“Je'ead(\}; Membro

4]




Palacio Marumbi, Morretes, 23 de margo de 2022.

Mem. Int. 024/2022 - GAB
Ref: Projeto de Lei Ordinaria n° 2.329/2022

Encaminha-se o Projeto de Lei Ordinaria n® 2.329/2022 “ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI
MUNICIPAL N° 556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019", de iniciativa do Poder Legislativo
Municipal, para a Diretoria Legislativa desta Casa para que proceda a:

— Instauracao e Abertura do respectivo Processo Legislativo (PL);

— Encaminhamento a Procuradoria da Casa para exarar parecer juridico acerca da
legalidade do presente projeto.

— Encaminhamento aos Excelentissimos Vereadores.

Sem mais para o momento, desde ja agradego a atengédo e empenho, aproveito o ensejo
para manifestar alta estima e distinta consideragéo e apreco.

Atenciosamente,

meval Borba
Presidente

SR. JOAO ALBERTO PEREIRA JUNIOR.

DIRETOR LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES.
NESTA.




CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que na data de hoje autuei e instaurei o presente

- Processo Legislativo sob o nimero 022/2022, que tem como objeto o Projeto de
Lei Ordinaria n® 2.329/2022 que “ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL N°
556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019".

Era o que havia a ser certificado.

Palacio Marumbi, Morretes, 23 de margo de 2022.

Joao Albertd{Pereira Junior
Diretor llegislativo




TERMO DE RECEBIMENTO

Declaro que recebi o Projeto de Lei Ordinaria n® 2.329/2022 que “ALTERA O
ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL Ne° 556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019".

Palacio Marumbi, Morretes, 23 de margo de 2022.

ﬂ'f
f

= Jodo Albertg Pereira Junior
Direto¥ Legislativo

R/

VEREADOR ASSINATURA DATA / HORARIO

Pastor Deimeval Borba A | : / 2 /fo7
Joao Vitor Peluso K’Z /j’ - /'/ :
\gh,
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Julio Cesar Cassilha (/&@nd 7 Touis @(//O ({/22

Mauro Cardoso de Pontes 73{»6@ a B

’ El6i Nogueira {\&le S QVQ—
Lo

Marcela da Silva Elias

Fabiano Cit D_})z,v, 2303/ 22

Luciane Costa Coelho B ol 23 /Q',) faa




Palacio Marumbi, Morretes, 23 de margo de 2022.

Mem. Int 021/2022
Ref: Solicitagdao de Parecer Juridico

Prezada Senhora,

Venho através do presente, encaminhar & Procuradoria o Projeto de Lei Ordinaria n°
2.329/2022 que “ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL N° 556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019",
de iniciativa do Poder Legislativo Municipal, para analise e elaboracdo de Parecer Juridico.

Sem mais para o momento, aproveito o ensejo para externar os sinceros votos de

estima, distinta consideracéo e aprego.

Atenciosamente,

RECEBIDO

Joédo AlbertofPereira Junior EM: (Q\ 3 / 03 loZOcZ:.)_
Diretor islativo — e e

.

& .

(n:jmmra
DRA. DANIELE DE LIMA ALVES SANCHES. ]
MD. PROCURADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES. J s

NESTE PREDIO. OAG/PR 30110




REQUERIMENTO N° 0029/2022
DE REGIME DE URGENCIA PARA VOTAGAO EM PLENARIO

Os Vereadores abaixo assinados diante do disposto no inciso Ill do § 1° do
artigo 148 do Regimento Interno apresentam ao Plenario da Camara para
apreciagdo o presente Requerimento para que seja aplicado regime de
urgéncia para a discusséo e deliberagao Unica dos Projetos de Lei n° 2.326,
2.329 e 2.330/2022.

JUSTIFICATIVA
A solicitacdo de regime de urgéncia se faz necessaria, uma vez que se
houvessem trés apreciagbes como praxe resultaria em prejuizo a
Municipalidade tutelado no mérito dos Projetos.

Nestes Termos, Pedem Deferimento.

Palacio Marumbi, Morretes, 22 de margo de 2022.

e
Vereadores: Py E = y
" /;f"/é»’d’ ez Vs

{r s/

Camara Municipal de Marretes
DatadZ jor3 | 2&
APROVADO




TERMO DE INSERGAO DE PAUTA

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 2.329/2022

Pareceres
(x) Comissoes (x) (x) (x) Prazo
Favoravel Contrario vencido

Comissao de Constituicao, Justica e
Redagao
Comissao de Finangas, Orgamento
e Gestao
Comissao de Obras, Desenvolvimento e
Servicos Publicos
Legislagao Participativa, Fiscalizagao e
Controle
Comissao de Educagao, Saude e Assuntos
Sociais

Nesta data, 23/03/2022, a Diretoria Legislativa concluiu o Processo Legislativo n® 022/2022 a
Presidéncia para analise e inclusao em pauta

OBS: A matéria esta acompanhada de Requerimento de Urgéncia? (x) Sim ( ) Nao
A matéria possui Propostas de Emendas? ( )Sim (x)Nao

Jodo Albe Pereira Junior
Dire egislativo

Concluo pela regularidade do Processo Legislativo e autorizo a

(x) Inclusao em pauta. Apreciagao unica: 23/03/2022
( ) Devolugao 12 votagao: I
( ) Arguivamento 2% votagao: [/ /

( ) Providéncias Juridicas 3?votagdo: / /

Pa imeval Borba

Presidente




PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 2.329/2022

“ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL N°
556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019".

(Origem Projeto de Lei Ordinaria n°® 2.329/2022 de iniciativa do Poder Legislativo Municipal

— Mesa Diretora).

~ A Camara Municipal de Morretes — Parana aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Altera o artigo 2.° da Lei Municipal n.° 556, de 28 de agosto de 2019,

passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° - O beneficio de que trata o artigo 1°
sera concedido mensalmente ao servidor
equivalente a 2,5 (dois e meio) Unidade
Fiscal do Municipio de Morretes - UFM’s, e

por este sera corrigido anualmente.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Marumbi, Camara Municipal, Morretes, 23 de margo de 2022.




Palacio Marumbi, Morretes, 24 de margo de 2022.

Oficio n° 045/2022
Assunto: Encaminhamento de Atos do Poder Legislativo Municipal.

Senhor Prefeito,

Pelo presente, venho diante de Vossa Exceléncia, conforme
previsdo legal, encaminhar as Indicacdes n° 088, 089 e 095 a 108/2022 de
iniciativa dos Vereadores desta Casa e apresentadas na 7° Sessao Ordinaria

ocorrida na data de 23 de margo do corrente ano.

Encaminhamos também, para atendimento de Vossa
Exceléncia no prazo legal estipulado pela Lei Orgénica do Municipio os
Requerimentos n° 026 a 028/2022, aprovado por unanimidade pelo Plenario da

Camara.

Encaminhamos ainda para Sangédo desta Municipalidade o
Projeto de Lei n® 2.322, 2.326, 2.327.2.328, 2.329 e 2.330/2022, aprovado pela

Camara Municipal de Morretes na mesma Sessao Ordinaria.

Assim, na oportunidade externamos nossos votos de estima,

distinta consideragao e aprego.

Atenciosamente,

Pas eval Borba

\

Presidente

EXMO. SR. SEBASTIAO BRINDAROLLI JUNIOR
MD. PREFEITO MUNICIPAL DE MORRETES.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES.
MORRETES - PARANA.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - PR

CNPJ:- 76.022.490/0001-99
ROCHA POMBO, 10 - CENTRO
Exercicio:- 2022

Excelentissimo Senhor Prefeito,

PROCESSO N° 1421/2022
DATA: 24/03/2022 -:11:11:55
TIPO: 1 - Geral (Interno)

Requerente:  Camara Municipal de Morretes
CPF/CNPJ: 01.532.197/0001-72 RG/Insc. Est.:
Endereco: PRACA CONSELHEIRO SINIMBU,

Bairro: CENTRO

CEP: 83350-000
Celular: (41) 3462-1386

Complemento: Prédio Principal
MORRETES -
(41) 3462-1386

Cidade:

Telefone:

ASSUNTO/MOTIVO: (Geral

que determine a repartigdo competente desta Prefeitura que lhe expega:

Camara Municipal de Morretes , supra qualificado, vem respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia requerer para

Oficio 045/2022- Encaminhamento de Atos do Poder Legislativo Municipal

Observagao: Documentagédo em maos

End. Correspondéncia:CONSELHEIRO SINIMBU - N°: 50

Bairro: CENTRO

Cidade: MORRETES - PR

CEP: 83350000 Complemento:Prédio Principal

Telefone:(41) 3462-1386 - Celular:(41) 3462-1386 - Email: presidencia@morretes.pt.leg.br

|

| Zona: Quadra: Data Cadastro Lote:

Nestes termos,
Pede deferimento.

Cédmara Municipal de Morretes
Requerente

R s o N O S R

= IPREFENTL |




Oficio n® 243/2022 - GAB.
Morretes, 06 de abril de 2022
Exmo Sr.
Vereador Pastor Deimeval Borba
Presidente da Camara Municipal de Morretes

Morretes - PR

Senhor Presidente

Com os cordiais cumprimentos, encaminhamos a Vossa Exceléncia as respostas
das Proposigbes abaixo relacionadas

- Indicagao n® 0101/2022, de autoria do Vereador El6i Nogueira.

Copia do Memorando Interno n® 181/2022 - MA

- Indicagao n® 0102/2022, de autoria do Vereador El6i Nogueira.

Copia do Memorando Interno n® 190/2022 — MA

-Indica¢do n® 0108/2022, de autoria do Vereador Jodo Vitor Peluso da Silva.
Copia do Memorando Interno n® 183/2022 — MA.

- Requerimento n° 0012/2022, de autoria dos Vereadores Jodo Vitor Peluso
da Silva e Fabiano Cit.

Copia do Memorando Interno n° 82/2022, da Secretaria de Assisténcia Social.
- Requerimento n® 0016/2022, de autoria do Vereador Airton Tomazi.

Anexo, copia do Relatdric do Portal da Transparéncia referente ao Processo
Licitatorio n® 65/2021 - Pregao Eletrénico n® 26/2021, bem como dos empenhos, das
notas fiscais e dos comprovantes de pagamentos realizados por esta municipalidade a
empresa CP13 TRANSPORTES E TERRAPLANAGEM EIRELI

Na oportunidade, anexamos as Leis Municipais n® 682/2022 e 693/2022, para
serem arquivadas nessa egrégia Casa de Leis

Atenciosamente,

Praga Rocha Pombo, 10, Centro ~ Fone (41) 3462-1266. CEP 83350-000. Morretes - Parana,
Site: www.morretes pr gov.br — e mail: gabinete@morretes pr.gov br
pagina 1 de 1
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MORRETES

PREFEITURA DA CDADE

LEI MUNICIPAL N° 692 DE 31 DE MARCO DE 2022

“ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL N®
556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019”.

(Origem Projeto de Lei Ordinaria n® 2.329/2022 de iniciativa do Poder Legislativo
Municipal - Mesa Diretora).

A Camara Municipal de Morretes, Estado do Parana, APROVOU e eu, PREFEITO, no
uso de minhas atribuicoes legais, com fulcro disposto no artigo 69, inciso IV da Lei
Orgéanica Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o artigo 2.° da Lei Municipal n.° 556, de 28 de agosto de
2019, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° - O beneficio de que trata o artigo 1° sera concedido
mensalmente ao servidor equivalente a 2,5 (dois e meio) Unidade Fiscal do
Municipio de Morretes - UFM’s, ¢ por este sera corrigido anualmente.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA, Morretes, em 31 de marco de 2022
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SEBASTIAO BRINDAROLLI JUNIOR
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Praca Rocha Pembo, 10, Centro — Fone (41) 3462-1266. CEP 83350-000. Morretes - Parand.
Site: www.morretes.pr.gov.br — e-mail: gabinete@maorretes.pr.gov.br
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19/05/2022 16:11 Prefeitura Municipal de Morretes

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N" 692 DE 31 DE MARCO DE 2022

“ALTERA O ARTIGO 2.° DA LEI MUNICIPAL N°®
556 DE 28 DE AGOSTO DE 2019™.

(Origem Projeto de Lei Ordinaria n® 2.329/2022 de iniciativa do Poder
Legislativo Municipal — Mesa Diretora).

A Camara Municipal de Morretes. Estado do Parani, APROVOU ¢
eu, PREFEITO, no uso de minhas atribuigées legais, com fulcro
disposto no artigo 69. inciso IV da Lei Organica Municipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 19 - Altera o artigo 2.° da Lei Municipal n.* 556, de 28 de agosto
de 2019, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 2° - O beneficio de que trata o artigo 1° serd concedido
mensalmente ao servidor equivalente a 2,5 (dois e meio) Unidade
Fiscal do Municipio de Morretes - UFM's, e por este serd corrigido
anualmente."

Art, 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA. Morretes, em 31 de
margo de 2022.

SEBASTIAO BRINDAROLLI JUNIOR
Prefeito

Publicado por:
Deborah Charello dos Santos
Caédigo Identificador: A4D7A1A3

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 01/04/2022. Edi¢ido 2489

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https:/fwww.diariornuni{:ipal.com.br.'amp!materialA4DTA‘lASIOSAGqu270598NjHjYyriCanBBf—bio_?eOrBK2rtOEsxh39pP><UEUKNSPgWCA... 11



CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que o Projeto de Lei n°® 2.329/2022 foi aprovado na 72
Sessao Ordinaria de 2022, posteriormente foi devidamente sancionado tornando-
se a Lei Municipal n® 692 de 31 de margo de 2022.

Portanto, dou por encerrado o Processo Legislativo n°® 022/2022 e procedo o
arquivamento do mesmo.

Palacio Marumbi, Morretes, 11 de abril de 2022.

Joao Albénto Pereira Junior
Dir Legislativo




