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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL N° 001/2026

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° O O 6 2 / 2 O 26

MENSAGEM

Excelentissimo Vereador

Presidente da Camara Municipal de Morretes — Estado do Parana
Sr. Joao Vitor Peluso da Silva,

Encaminhamos, em regime de urgéncia, a mensagem de Projeto de
Lei Complementar n°® 001/2026, de iniciativa do Poder Executivo Municipal, que
“Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre
reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de
Morretes e da outras providéncias”.

Contando com a acolhida e aprovagdo deste, renovamos a Vossa
Exceléncia e aos Nobres Vereadores, protestos de elevada estima e consideragéo.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA, Morretes, em 30 de janeiro de 2026.

cAMARA MUNICIPAL DE MORRETES
PROTOCOLO

recebido em QS /R /. ) bas A 34hs.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE INICIATIVA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL N° 001/2026

PROJETO DE LEI compLEMENTARN 0062/ 20246

JUSTIFICATIVA:

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras:

Encaminhamos, em regime de urgéncia, a mensagem de Proieto de Lei
Complementar n° 001/2026, de iniciativa do Poder Executivo Municipal, para
apreciacao que pretende “Altera os Anexos da Lei Complementar n°® 30, de 19 de maio
de 2015, dispée sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder
Executivo do Municipio de Morretes e da outras providéncias”, de iniciativa do Poder
Executivo Municipal, no Municipio de Morretes.

Importante destacar, primeiramente, que a Prefeitura de Morretes vem
empreendendo esforcos no que tange ao planejamento e Estudo Financeiro-
Orcamentario, dentro de suas possibilidades e limitagdes, a fim de, em cumprimento
aos preceitos e principios constitucionais da isonomia e equidade, viabilizar a
concessdo de remuneracdo justa e igualitaria a todos os servidores publicos
municipais, ressalvadas, obviamente, a qualificagdo e natureza de suas atividades.

Ao longo dos ultimos anos, no intuito de sanar a defasagem salarial e
remunerar de forma digna os servidores piblicos que, muitas vezes encontravam-se
com a fixacdo da remuneracio apenas no limite do salario minimo, gradativamente,
a Municipalidade encaminhou a esta Casa de Leis, em atendimento as reivindicagoes
dos representantes de classes, as proposicoes legislativas que resultaram na
concessio de reajustes ¢ aumentoe real a varios servidores que compde o quadro da
Prefeitura Municipal de Morretes.

Desta feita, considerando que a remuneragao do quadro de pessoal e Plano
de Organizagdo dos Servidores Publicos Municipais é disciplinada pela Lei Ordinaria
n° 002, de 22 de janeiro de 1997; é possivel observar que foram encaminhados, ao
longo dos ultimos anos, Projetos de Leis a esta Casa que, apos apreciacao pelos
Nobres Edis, culminaram na sancéo das seguintes normas municipais: Lei n° 720,
de 15 de julho de 2022, Lei n°® 751, de 20 de marco de 2023, Lei n® 775, de 15 de
junho de 2023, Lei n® 815 ,de 18 de margo de 2024 e Lei n° 870, de 28 de fevereiro
de 2025 - em favor dos Agentes Comunitarios de Saude ¢ Agentes de Combate a
Endemias; Lei n° 730, de 22 de novembro de 2022 — em beneficio dos Fiscais
Municipais de Posturas, de Tributos, de Obras e de Meio Ambiente; Lei n° 738, de
08 de dezembro de 2022 — em beneficio dos Auxiliares de Enfermagem, Técnicos em
Enfermagem ¢ Enfermeiros; Lei n® 773, de 13 de junho de 2023 - em beneficio dos
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Assistentes Sociais e Psicologos, e finalmente, a Lei n® 807, de 29 de dezembro de
2023, que concedeu reajuste para Serventes, Auxiliares de Servicos Gerais,
Guardides, Motoristas, Assistentes Administrativos, Agentes Administrativos,
Digitador, Tesoureiro, Técnico em Saude Bucal, Odontélogos e Veterinario.

Praga Rocha Ppmbo, 1003)

~/)'

Por sua vez, com a aprovagao da Lei Municipal n°® 819, de 25 de margo de -

2024, foi concedido reajuste do salario-base dos seguintes profissionais: Agente
Social, Advogado, Agente de Turismo, Atendente ao Publico, Contador, Carpinteiro,
Datilografa, Eletricista, Fisioterapeuta, Fonoaudiéloga, Gari, Inspetor Escolar, Mae
Social, Nutricionista, Procurador, Merendeira, Pedreiro, Pintor, Psicopedagogo,
Recepcionista, Técnico Agricola, Técnico em Radiologia, Técnico em Contabilidade,
Telefonista e Zelador; enquanto em 2025, foi concedido o reajuste aos Farmacéuticos,
pela Lei n° 905, de 29 de maio de 2025, e Nutricionistas, Odontélogos e Técnicos Em
Saude Bucal, por meio da Lei Municipal n° 903, de 29 de maio de 2025.

Na mesma perspectiva, importa-nos reiterar que a atual gestdo preza pela
valorizacdo de todos os profissionais efetivos do Municipio de Morretes, como acima
destacado, como dedicou os ultimos anos para a valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo Municipal, em especial aos Professores da Rede Municipal de Ensino,
como bem demonstra as legislagdes propostas pelo Poder Executivo Municipal e
aprovada pela Camara de Vereadores:

Previsdo Legislativa Descricéo

Lei n° 689, de 24 de margo de 2022 Concessao de Abono-FUNDEB aos profissionais
da Educacao Basica da Rede Publica Municipal,
como medida excepcional e transitéria

Lei Complementar n°® 52, de 27 de julho de Concessao de Reajuste Salarial de 16,62% aos

2022 ’ Professores Municipais abaixo do Piso Nacional

Lei Complementar n° 55, de 27 de abril de “Descongelamento” da Tabela Salarial dos

2023 Professores Municipais

Lei Complementar n°® 57, de 29 de dezembro de | Reenquadramento dos Professores Municipais

2023 no Plano de Carreira do Magistério, e aumento de
nivel de progressao horizontal

Lei Complementar n° 71, de 11 de julho de Alteracao na progressdo horizontal das tabelas

2025. de vencimentos dos Profissionais do Magistério
Municipal

Destacamos que, em que pese as orientagées a nivel nacional em
contrario!, o Municipio tem o intuito de aplicar o reajuste do salario-base,
reconhecendo-se a importancia e inestimavel relevancia desta categoria para a
formacao de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O piso do Magistério vem sendo definido pelo Governo Federal como o
valor minimo devido aos professores que atuam em territorio nacional, com

1 Conforme se extrai da orientagio exarada pela Confederacéao Nacional dos Municipios (CNM), no seguinte sentido:
Importante destacar que a Advocacia-Geral da Uniao (AGU) ja havia emitido parecer com 0 mesmo posicionamento
apresentado pela CNM, refor¢ando a ilegalidade das Portarias publicadas a partir de 2022. Além disso, com a vigéncia
do novo Fundo, varias liminares da justica federal de 1° grau foram concedidas sustando a vigéncia das Portarias
67/2022 e 17/2023 do MEC, com base no entendimento de que o critério de reajuste da Lei do Piso nédo tem mais
validade legal. A Confederagio mantém a orientacdo aos gestores: estabelecer o reajuste conforme as
condicdes fiscais do Municipio, com igual tratamento dado 2o ¢ conjunto dos servidores municinais. Paulo
Ziulkoski. Presidente da CNM. Disponivel em: https:// www.cnm.org.br /comunicacao /noticias/cnm-alerta-que-

reajuste-do-piso-do-magi sterio-permanece-sem-eﬁcacia-legal
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pqssibih'dade de atualizagdo monetaria anual, em conformidade com o disposto na
Lei Eederal n°® 11.738/2008, que prevé que o “piso salarial profissional nacional do
magz'stério publico da educagdo bdsica serd atualizado, anualmente, no més de
Jjaneiro, a partir do ano de 2009”.

Ocorre que nos tultimos anos, a forma adotada pelo Governo Federal para
proceder a atualizagdo anual do salario-base da categoria vem sofrendo diversos
questionamentos juridicos, afetando diretamente a eficacia legal destas normas.

Em atencdao ao dispositivo constitucional, os valores deveriam ser
definidos por Lei?, e ndo por mera Portaria, razédo pela qual a Portaria n° 067 /2022
do MEC - que estabeleceu os valores para 2022, foi objeto de A¢ao Declaratoéria de
Nulidade nos Autos n°® 5040412-07.2022.4.04.7100; e a Portaria Ministerial n°
17 /2023 foi suspensa por meio dos Autos n® 5009825-65.2023.4.04.7100/RS.

Em relacéo a eficacia legal da Portaria Federal n® 61, de 31 de janeiro de
2024, a qual divulgou o piso nacional do magistério para o exercicio de 2024 -
estabelecido no valor de R$ 4.580,57 (quatro mil, quinhentos e oitenta reais e
cinquenta ¢ sete centavos), nota-se que o Governo Federal optou por manter o
procedimento de anos anteriores, as quais tiveram os seus efeitos suspensos por
forca de decisdo judicial, conforme se verifica no seguinte recorte da referida
decisaos:

Logo, ha prokabilidade do direito quanto a ilegalidade das Portarias n? 067/2022 e n® 17/2023.

Também ha perigo da demora, resultante do impacto financeiro das portarias no orgamento do
municipio autor.

Ante o exposto, DEFIRO o pedido de tutela de urgéncia para determinar a suspensdo, em
relagdo ao autor, dos efeitos das Portarias n? 67/2022 e n® 17/2023.

Neste sentido, inclusive, foi objeto de orientacdo exarada pela
Confederacao Nacional de Municipios*, para que se mantenha a cautela em relagéo
a matéria. In verbis:

Importante destacar que a Advocacia-Geral da Unido (AGU) ja havia
emitido parecer com o mesmo posicionamento apresentado pela CNM,
reforcando a ilegalidade das Portarias publicadas a partir de 2022.
Além disso, com a vigéncia do novo Fundo, vdrias liminares da Justica
federal de 1° grau foram concedidas sustando a vigéncia das Portarias
67/2022 e 17/2023 do MEC, com base no entendimento de que o
critério de reajuste da Lei do Piso ndo tem mais validade legal.

2 Art. 212-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinarao parte dos recursos a que se refere o caput do
art. 212 desta Constitui¢ao a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino na educacgéo basica e a remuneracao
condigna de seus profissionais, respeitadas as seguintes disposicdes: (...) XII - lei especifica dispora sobre o piso
salarial profissional nacional para os profissionais do magistério da educagao basica publica;

3 Cf. decisdo proferida nos autos n° 1015086-08.2023.4.01.3400 - 2° Vara Federal Civel da SJDF. Publicada em
12/04/2023

& (/Jf. /hr:tps:/ /www.cnm.org.br /comunicacao /noticias/cnm-alerta-que-reajuste-do-piso-do-magisterio-permanece-

sem-eficacia-legal Acesso em 01 abr. 2024.
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A Confederacdo mantém a orientac@o aos gestores: estabelecer
o reajuste conforme as condicées fiscais do Municipio, com igual
tratamento dado ao conjunto dos servidores municipais.

Paulo Ziulkoski '

Presidente da CNM

Ocorre que néo diferente agiu o Governo Federal no ano de 2025, em que
veio a instituir os valores por meio da Portaria Ministerial n® 77, de 29 de janeiro de
2025, e em 2026, que veio a estabelecer, por meio da Medida Proviséria n°
1.334/2026, que estabeleceu o valor de R$ 5.130,63 (cinco mil, cento e trinta reais
e sessenta e trés centavos) para os professores de toda a rede publica do Brasil que
tem a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Ainda que a MP 1.134/2026 nao tenha sido aprovada pelas Casas do
Congresso Nacional, seu regramento produz efeito juridico imediato, antes de ser
convertida em Lei Ordinaria.

Porém, ainda que ndo haja seguranca juridica que fundamente a
obrigatoriedade para concessdao do reajuste aos professores municipais, a atual
gestdo municipal ndo mede esforgos para garantir efetivamente a valorizagao do
funcionalismo publico, sendo que a categoria dos profissionais da educacgao
encontra-se em constante pauta para merecidas melhorias de condigées de trabalho
€ remuneracao.

Neste interim, em que pese as orientagdes acima colacionadas, pela nao
aplicagédo integral das mencionadas Portarias Federais, o Poder Executivo realizou
estudos de viabilidade considerando os percentuais estabelecidos pelos reajustes do
Governo Federal até o momento, acumulados desde 2023, a fim de atender a
demanda da Associacdo dos Professores Municipais, e ainda, valorizar os
profissionais da Educagdo Basica Municipal, que tanto lutam para bem atender as
criancas do nosso Municipio de Morretes, entendendo que esta categoria nao pode
ter prejuizos em razao de falhas procedimentais do Governo Federal, o qual insiste
no vicio formal para definicdo do piso salarial nacional; a atual gestdo pretende
conceder o reajuste salarial destes Profissionais, com base nos atos normativos ja
citados, que acumulados, somam 28,51% (vinte e oito virgula cinquenta e um por
cento).

Com efeito, o Piso Salarial Municipal sera de R$ R$ 2.565,33 (dois mil,
quinhentos e sessenta e cinco reais e trinta e trés centavos), referente a carga horaria
semanal de 20 (vinte) horas, quando aplicado o reajuste nos valores atualmente
vigentes a classe do Magistério neste Municipio de Morretes.

Destacamos que, com relagdo a competéncia legislativa, temos que o Poder
Executivo Municipal tem legitimidade para fixar e alterar a remuneragao de seus
servidores, desde que observada dotagdo orcamentaria suficiente, além dos padroes
e limites impostos a gestao publica.

Praga Rocha Po(m_bo, 10 O:
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Dito isso, ressaltamos o disposto nos incisos X e XIII do art. 37 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasils, que estabelece que a remuneracio
dos servidores publicos somente pode ser fixada ou alterada mediante Lei especifica
(ém consonéncia ao principio da reserva legal), bem como as exigéncias
orcamentarias e fiscais; além de que a fixagdo dos vencimentos devera observar as
diretrizes do § 1° do art. 396, também da CRFB, pautando-se na natureza, grau de
responsabilidade, complexidade e peculiaridades dos cargos, e requisitos de
investidura; pelo que o Poder Executivo Municipal encaminha o presente Projeto de
Lei a Camara Legislativa Municipal, a fim de reajustar o salario-base dos
Profissionais do Magistério de Morretes, como medida que visa a valorizacdo dos
profissionais que atuam em nosso Municipio.

Diante da pretendida adequacédo do vencimento dos profissionais do
Magistério Municipal ao Piso Salarial Profissional Nacional, conforme legislagdo
federal vigente, e considerando o impacto direto da medida na valorizagcao da
educagao publica e na regularidade da folha de pagamento, requer-se a tramitagao
do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia, nos termos regimentais, a fim de
assegurar sua célere apreciacdo e implementacéao.

E a justificativa.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA, Morretes, em 30 de janeiro de 2026.

i)
Q ;‘"ﬂ‘.'?i\}ﬁ |
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s Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, dg Pistrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) X - a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio fie que trata o § 4° do
art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa pr}vat_wa em cgda caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distinc¢éo de indices; (...) XIII - é vedada a vms:ulgcao
ou equiparagéo de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de remuneragio de pessoal_ do sewu;o'pgbhco_;

6 Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao conselho de politica de administragao
e remuneragéo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes. o !

§ 1° A fixacdo dos padrées de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratorio observara: .I.- a
natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira; II - os requisitcs
para a investidura; III - as peculiaridades dos cargos.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° O 0 6 2 /, 2 O 2 6

- “Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30,
de 19 de maio de 2015, dispbe sobre reajuste
salarial dos Profissionais do Magistério do Poder

03

Executivo do Municipio de Morretes e da outras

providéncias”.

Art. 1°. A presente Lei visa alterar a remunerac¢io dos Profissionais do
Magistério Municipal, pertencentes ao Quadro Funcional do Poder Executivo do
Municipio de Morretes, mediante reajuste salarial escalonado, até atingir o
percentual de 28,51% (vinte e oito virgula cinquenta e um por cento), em consonancia
com a Medida Proviséria n°® 1.334/2026.

§ 1° O reajuste sera concedido nos seguintes percentuais e datas:
I - 17% (dezessete por cento) a partir da vigéncia desta Lei; €

II - 9,84% (nove virgula oitenta e quatro por cento) a partir da folha de
pagamento de agosto de 2026.

§ 2° O valor do Piso Salarial Profissional do Magistério Publico da
Municipal, referente a jornada de trabalho de 20h (vinte horas) semanais, fica
atualizado em R$ 2.565,33 (dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e trinta e
trés centavos), apés a aplicagdo integral dos percentuais previstos no §1° deste
artigo, observada a implementacéo escalonada estabelecida.

Art. 2°. Os Anexos | e II da Lei Complementar Municipal n° 030, de 19
de maio de 2015 e suas alieracdes posteriores, passam a vigorar, respectivamente,
na forma dos Anexos I e II desta Lei, quando o atingimento do percentual integral
estabelecido no art. 1°.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei correrao
a conta de dotagées proprias, previstas no orgamento do Municipio.

Art. 4°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposigoes contrarias.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQ gs, em 30 de janeiro de 2026.

‘r/ \"033 is,

SEBASTIA l LLI JUNIOR
\o\ 4‘
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DOCUMENTOS
ANEXOS AO
P.L.C. 062

Anexo | Vencimentos - Professor |

Anexo |l Vencimentos - Professor

Estudo de Impacto Financeiro e Orgamentario
Impacto sobre o indice de Gastos com Pessoal
Andlise do Impacto Financeiro

Demonstrativo da Origem dos Recursos
Concluséo

WWW,.morretes.pr.gov.br
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ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
N° 05/2026

“PROFESSORES — REAJUSTE SALARIAL”

O presente relatorio visa atender ao disposto na Lei Complementar n°
101/2000 (arts. 16 e 17), no que se refere a concessdo de beneficio e assungdo de
despesa de carater continuado, respectivamente.

Os valores propostos neste estudo sdo baseados naé informagdes repassadas
pela Secretaria Municipal de Educag@o e Fazenda, que visa demonstrar o impacto
orcamentario e financeiro decorrente de possivel reajuste salarial para servidores

publicos municipais pertencentes ao quadro do Magistério Publico Municipal.

1. ACRESCIMO ORCAMENTARIO
st SR e e e B R g e
] il ¢ i b oA B "L\* i o | : At I Al e ; b 5
Gl T S AT ARIO AL : / : 1ES

G b e ‘ : o

Professores 1.552.965,39 288 1.552.965,39
INSS Patronal - 16% 248.474,46
* Calculado pelo total dos professores beneficiados 1.801.43 9, 85

PR . et s e e
jan/26 Professores 1.410.093,93 256 225.615,03 1.635.708,96
fev/26 Professores 1.649.809,89 256 263.969,58 1.913.779,48
mar/26 Professores 1.649.809,89 256 263.969,58 1.913.779,48
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abr/26 Prqfessorqs 1.649.809,89 256 263.969,58 1.913.779,48
mai/26 Professores 1.649.809,89 256 263.969,58 1.913.779,48
jun/26 Professores 1.649.809,89 256 263.969,58 1.913.779,48
juli26 Professores 1.649.809,89 256 263.969,58 1.913.779,48
ago/26 Professores 1.812.151,19 256 289.944,19| 2.102.095,38
set/26 Professores 1.812.151,19 256 289.944,19| 2.102.095,38
out/26 Professores 1.812.151,19 256 289.944,19| 2.102.095,38
nov/26 Professores 1.812.151,19 256 289.944,19| 2.102.095,38
dez/26 Professores 1.812.151,19 2564 289.944,19| 2.102.095,38

Total _

ol 20.369.709,24 3.259.153,48 | 23.628.862,72

* Calculado pelo total dos professores

beneficiados

** Redugdo em virtude de adesdo ao PDV

DIFERENCA / IMPACTO MENSAL 300.655,53

Como apresentado, esta nova despesa gerard um acréscimo mensal de R$

300.655,53 (trezentos mil, seiscentos e cinquenta e ¢inco reais e cinquenta e trés

centavos) ao orgamento da Secretaria de Educagéo, valor que ja inclui os encargos

sociais, com impacto no exercicio de 2026, conforme detalhado na tabela a seguir:

Dotagao 22.402.052,00
Valor a impactar o Orgamento 2026 3.707.984,61
Impacto Orgamentario 16,55%

Apontamos uma previsdo orgamentaria de R$ 22.402.052,00 (vinte e dois

milhdes, quatrocentos e dois mil e cinquenta e dois reais). Havendo as concessoes
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pretendidas, haverda um acréscimo na despesa no exercicio de 2026, o que
ocasionara um impacto direto de 16,55% (dezesseis virgula cinquenta e cinco por

cento) sobre a dotagdo descrita na tabela.

2. IMPACTO SOBRE O INDICE DE GASTOS COM PESSOAL

Para efeito do calculo do indice de gastos com pessoal, precisamos
considerar o valor do reajuste em um “ano cheio”, ou seja, por 12 (doze) meses,

mais o 13° (décimo terceiro) salario, conforme segue:

Considerando os calculos expostos e o relatério da LRF que apresenta o

indice de gastos com pessoal referente a0 més de novembro de 2025, temos o

seguinte quadro:

111.769.549,05
Despesa com Pessoal Acumulada novembro/2025) 47.329.457,08 42,35
Impacto do Reajuste 4.008.640,13
Despesa com Pessoal apos Reajuste 51.338.097,21 45,93

Projetando os valores do reajuste sobre as despesas anuais e considerando

a Receita Corrente Liquida do periodo, obtém-se o nove indice de 45,93%
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(quarenta e cinco virgula noventa e trés por cento), ou seja, refletindo um

acréscimo de 3,59% (trés virgula cinquenta e nove por cento).

3. ANALISE DO IMPACTO FINANCEIRO

Considerando a natureza do objeto, observa-se que ha potencial de geragao
de obrigagdes de carater continuado. Assim, avaliamos o impacto financeiro
projetado para os dois exercicios seguintes, de modo a garantir o equilibrio fiscal

e a observéncia ao art. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

2321972690 |  24.032.417,34 |

T MR

22.402.052,00

G T A ey o Sy e RN L N L el S i 3 : g@ i

espesa Folha de Pagamento 2025 23.408.818,21 24.263.240,07 25.112.453.48
Nova Despesa ref. Reajustes 3.707.984,61 4.975.096,61 5.223.851,44
Total dos Gastos com Pessoal anual 27.116.802,82 29.238.336,68 30.336.304,91
Saldo/Margem Orgamentaria -4.714.750,82 - 6.018.609,78 - 6.303.887,57

Os valores informados como “dotagio orcamentéria” foram obtidos da Lei

Orcamentaria Anual 2026. Para efeito de proje¢ao para o ano de 2027 e 2028,

adotamos o IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo.

O calculo acima ja contempla a nova aliquota de 20% do INSS, o que

explica o maior volume de despesas observado a partir de 2027.

Os calculos apresentados apontam que ndo ha margem orgamentaria para

atender ao aumento de despesas com o reajuste salarial dos profissionais do
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Magistério Mun101pal Portanto, ¢ necessario avaliar a possibilidade de uma

readequag:ao da dotagao orc;amentarla para viabilizar essa despesa

4. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo do fndice de Gastos com

Pessoal:
2023 81.537.553,22 -
2024 92.254.761,60 13,14%
2025 96.037.206,83 4,10%
2026 99.542.564,87 3,65%
2027 103.026.554,65 3,50%

Valores expressos em RS (reais).

Os valores informados relativos aos anos de 2023 a 2024, confirmam um
crescimento na arrecadacdo da receita em torno de 10% (dez por cento).

Para efeito de projegdo para os anos de 2025 a 2027 utilizamos o IPCA -
fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, adotando uma postura mais
conservadora, que demonstra a existéncia dos recursos necessarios para
atendimento ao aumento de despesas com o reajuste salarial dos profissionais do

Magistério Municipal.
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5. CONCLUSAO

Diante do estudo de impacto financeiro e orgamentario realizado, conclui-se

que a apliczicéo do reajuste apresenta as seguintes condicionantes:

. Impacto na LRF: A despesa total com pessoal, apds a concessdo do
reajuste, projeta um indice de 45,93% sobre a Receita Corrente Liquida
(RCL). Este percentual demonstra que o Municipio permanece em situagao
de conformidade legal, situando-se abaixo do Limite de Alerta (48,60%)

estabelecido pela Lei Complementar n° 101/2000.

« Viabilidade Financeira: A andlise da origem dos recursos aponta que ha
lastro financeiro, dada a trajetéria de crescimento da Receita Corrente
Liquida (média de 10% nos anos anteriores) e as proje¢oes conservadoras

baseadas no IPCA para os exercicios de 2026 a 2028.

« Adequacio Or¢amentiaria: No que tange a execugdo orgamentaria,
observou-se que a dotagdo atual prevista na LOA 2026 para "Pessoal e
Encargos” ¢ insuficiente para absorver o novo montante, gerando uma

margem negativa de aproximadamente R$ 4,7 milhdes.

O reajuste é financeiramente viavel, mas requer readequagdo orgamentiria
prévia. Para o cumprimento integral dos arts. 16 ¢ 17 da LRF, a implementagao
do reajuste fica condicionada a abertura de créditos adicionais (suplementares ou
especiais), visando cobrir o déficit apontado na rubrica da Educagao.

Sendo assim, o estudo demonstra que a medida pode ser adotada, desde que

acompanhada da respectiva alteragdo na peca orcamentaria para o exercicio de

6
A

S 4
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2026, garantindo o equilibrio entre a nova despesa de carater continuado e a

disponibilidade de dotagao.

Morretes, 30 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

hd DEISY MEDUNA VALERIO
w Data: 30/01/2026 12:00:05-03C0

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DEISY MEDUNA VALERIO
Contadora — CRC 032029/0
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Palacio Marumbi, Morretes, 06 de fevereiro de 2026.

Mem. Int. 006/2026 GAB
Ref: Tramitagao do Projeto de Lei Complementar n° 062/2026

Prezado Diretor Legislativo

Recebido o Projeto de Lei Complementar de iniciativa do Poder Executivo
n® 062/2026, solicitado em Regime de Urgéncia que “Altera os Anexos da Lei
Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre reajuste salarial dos

Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes, e da outras
providéncias”.

Nos termos da Lei Organica Municipal e do Regimento Interno da Casa,
encaminho ao Setor Legislativo para as seguintes providéncias;

— Autuagao do Processo Legislativo;

— Inclusdo em pauta de Sessdo Plenaria para leitura e distribuicédo aos
Excelentissimos Vereadores;

— Encaminhe-se a Procuradoria da Casa para exarar parecer;

— Concomitante, encaminhe-se ao Contador da Casa para que proceda a
analise e elaboracao de Parecer Técnico;

— Apos o retorno dos Pareceres, inclua-se em pauta de Sesséo Plenaria
para encaminhamento as Comissées: CCJR, CFOG, CLPFC e CESAS.

Solicito que sejam adotadas as providéncias cabiveis, a fim de garantir a

tramitacéo regular e eficiente da proposta.

ILMO SENHOR LUIiS FABIANO ZACARIAS FERREIRA QECebido
DIRETOR DE PROCESSO LEGISLATIVO

L www morretes prleg br
i camara@morretes pr.leg.br



CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que nesta data foi autuado e instaurado o
presente Processo Legislativo sob o numero 005/2026 que tem como objeto
o Projeto de Lei Complementar n° 062/2026 que: “Altera os Anexos da Lei
Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispde sobre reajuste salarial dos
Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da

outras providéncias”, de autoria do Poder Executivo.

Era o que havia a ser certificado.

Palacio Marumbi, Morretes, 09 de fevereiro de 2026.

e

Luis Fabiano Z. Ferreira
Diretor Legislativo




Palacio Marumbi, Morretes, 09 de fevereiro de 2026.

Mem. Int. 007/2026
Ref.: Solicitagao de Parecer Juridico

Prezada Senhora,

Encaminha-se o Projeto de Lei Complementar n°® 062/2026, “Altera os Anexos
da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre reajuste salarial dos
Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da outras

providéncias”, & Procuradoria desta Casa para exarar parecer.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os votos de estima,

consideragao e aprego.

Atenciosamente,

Luis Fabiano Z. Ferreira
Diretor Legislativo

DRA. DANIELE DE LIMA ALVES SANCHES.
MD. PROCURADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES.
NESTE PREDIO.




Palacio Marumbi, Morretes, 09 de fevereiro de 2026.

Mem. Int. 008/2026
Ref.: Parecer Técnico

Prezado Senhor,

Encaminha-se o Projeto de Lei Complementar n°® 062/2026, que “Altera os
Anexos da Lei Complementar n°® 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre reajuste
salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes
e da outras providéncias, ao setor contabil para que proceda a analise e elaboragao

de Parecer Técnico.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar os votos

de estima, consideragao e apreco.

Atenciosamente,

47-%7’”

Luis Fabiano Z. Ferreira

Diretor Legislativo @P

70/0 -G

ILMO SENHOR DINOEL ALVES DO CARMO
CONTADOR DA CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES




CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que o Projeto de Lei Complementar n°
062/2026, que “Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de
2015, dispbe sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder
Executivo do Municipio de Morretes e da outras providéncias.”, foi encaminhado
por e-mail a todos os vereadores desta Casa Legislativa em 10 de fevereiro de
2026.

A presente certiddo é expedida com base nos registros do sistema de

protocolo e comunicagao desta Camara Municipal.

Era o que havia a ser certificado.

Palacio Marumbi, Morretes, 10 de fevereiro de 2026.

0%;_\

Luis Fabiano Z. Ferreira
Diretor Legislativo




PARECER CONTABIL

Assunto: Andlise do Projeto de Lei Complementar n° 0062/2026 que:
“Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispde
sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do
Municipio de Morretes e da outras providéncias”.

O Projeto de Lei Complementar versa sobre “Altera os Anexos da Lei
Complementar n° 30, de 1,9 de mai dg 20”‘ 'spoe sobre reajuste salarial dos

Em atendumento a solicitacdo de parecer Tecnico, apés andlise deste
Projeto de Lei podemo§ verificar que de acordo ¢
Financeiro e Org:am ”tér;o n° 05/2026 constante no r

' :gs verificar de
. despesas os
la legislagao

acordo com o mesmo estudo que en) ,
limites de gastos de pessoal estaréa dentr
especifica. As despesas pfewstas na “ex retendido de
acordo com > impactc ;f : veis com o0s
respectivos orgamentos a que se refererr ‘ ores definidos
de estimativa de re 20 12027 e 2 3 rio adequar o

rigem £ nstante do projeto
podemos verificar. que a Recei i aj a para Calculo do

oprojeto de Lei
ft ¢ los percentuais
citados nos incisos I'e d@ a ! 84%.
O presente projeto encontra-se con
pontos orgamentarios, fi nanceiros e %Qmébels
E o parecer. ’

Morretes, 11 de fevereiro de 2026.@

Contador

DINOEL ALVES DO CARMO ge@yw u/oa/.‘

Dinoel Alves do Carmo

Contador
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PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 0062/2026

AUTORIA: EXECUTIVO

“Altera os Anexos da Lei Complementar n.° 30, de 19 de maio de
2015, dispée sobre reajuste salarial dos Profissionais do
Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da
outras providéncias”.

Sobrevindo para analise desta procuradoria, o presente Projeto de Lei Complementar
n.° 0062/2026, que dispée sobre alteracdo da Lei Complementar Municipal n.°
30/2015 para o fim de atualizar o piso salarial, concedendo reajuste salarial aos
Profissionais do Magistério Publico da Educagao Basica no Municipio de Morretes em
adequacao a Lei Federal n.° 11.738/2008, que prevé que o “piso salarial profissional
nacional do magistério publico da educagdo basica sera atualizado, anualmente, no
més de janeiro, a partir do ano de 2009" e Medida Provisoria n.° 1.134/2026, sem
efeito retroativo.

Segundo consta em Justificativa, o Municipio pretende conceder reajuste salarial no
percentual de 28,51 %, de modo escalonado, para o fim de adequar o piso salarial
dos professores ao valor do piso nacional do Magistério atualmente fixado por meio
da mencionada Medida Proviséria n.° 1.134/2026 no valor de R$ 5.130,63 (cinco mil,
cento e trinta reais e sessenta e trés centavos) para os professores de toda a rede
publica do Brasil que tem jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Em resumo, assim se manifestou o Exmo. Sr. Prefeito Municipal em sua mensagem
justificativa:

(...) ainda que ndo haja seguranca juridica que fundamente a
obrigatoriedade para concessdo do reajuste aos professores
municipais, a atual gestdo municipal nao mede esforgos para
garantir efetivamente a valorizagao do funcionalismo publico,
sendo que a categoria dos profissionais da educagao encontra-se
em constante pauta para merecidas melhorias de condigbes de
trabalho e remuneracao.

Neste interim, em que pese as orientagdes acima colacionadas,
pela ndo aplicagéo integral das mencionadas Portarias Federais, o
Poder Executivo realizou estudos de viabilidade considerando os
percentuais estabelecidos pelos reajustes do Governo Federal até
o momento, acumulados desde 2023, a fim de atender a demanda
da Associagdo dos Professores Municipais, e ainda, valorizar os
profissionais da Educagéo Basica Municipal, que tanto lutam para
bem atender as criangas do nosso Municipio de Morretes,

Rua Conselheiro Sinimb, 50, Bairro Centro, Morretes — Estado do Parana,
CEP: 83350-000.



CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES — ESTADO DO PARANA

entendendo que esta categoria ndo pode ter prejuizos em razéo
de falhas procedimentais do Governo Federal, o qual insiste no
vicio formal para definigdo do piso salarial nacional: a atual
gestdao pretende conceder o reajuste salarial destes
Profissionais, com base nos atos normativos ja citados, que

acumulados, somam 28,51% (vinte e oito virgula cinquenta e
um por cento).

Com efeito, o Piso Salarial Municipal sera de R$ R$ 2.565,33
(dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e trinta e trés
centavos), referente a carga horaria semanal de 20 (vinte)
horas, quando aplicado o reajuste nos valores atualmente
vigentes a classe do Magistério neste Municipio de Morretes.

Da atenta leitura ao projeto, ndo se vislumbra 6ébice juridico-legal que impega a sua
propositura e aprovagao.

Contudo, apenas no que se refere ao percentual aplicado a titulo de reajuste salarial,
0 projeto menciona em seu artigo 1.° que a remuneracéo dos professores sera feita
mediante reajuste salarial escalonado, até atingir o percentual de 28,51% (vinte e oito
virgula cinquenta e um por cento), sendo que para atingir tal percentual, o
Executivo subdividiu o escalonamento nos seguintes percentuais e datas:

| - 17% (dezessete por cento) a partir da vigéncia desta Lei; e

Il - 9,84% (nove virgula oitenta e quatro por cento) a partir da
folha de pagamento de agosto de 2026.

Ocorre que a soma dos percentuais de 17 % mais 9,84 % nao atinge 28,51 %, mas
sim 26,84 %.

Dessa forma, o presente projeto deve, antes de mais nada, definir exatamente qual o
percentual correto a ser aplicado.

Para tanto, a estimativa de impacto apresentada pelo Executivo nada apontou ou
esclareceu acerca da metodologia de calculo e origem deste percentual, embora em
sua justificativa tenha o Sr. Prefeito indicado que o reajuste a ser aplicado aos
professores seguiu a somatéria dos percentuais estabelecidos nas 5 ultimas
normativas nacionais que fixaram os pisos salariais da categoria do magistério.

Diante desta divergéncia o projeto dever ser melhor esclarecido, seja por intermédio
de intervengao e/ou providéncia da Comissdo de Educacgao, seja por intermédio de
intervencao/e ou providéncia da Comissao de Finangas, a fim de que o percentual
fixado a titulo de reajuste escalonado, seja efetivamente confirmado em 28,51 % ou
26,84 %.

Rua Conselheiro Sinimbu, 50, Bairro Centro, Morretes — Estado do Parana,
CEP: 83350-000.
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No mais, em relagéo ao detalhamento do indice de pessoal apontado na estimativa
de impacto importa ressaltar que o TCE/PR ja entendeu que em se tratando de
aplicagao de piso remuneratério do magistério, mesmo que o limite da folha de
pagamento esteja em excesso, ainda assim, faz-se possivel a aplicacao da
atualizagcao do piso nacional para garantir o valor minimo a ser pago ao nivel inicial
da carreira do magistério. Porém, o TCE esclareceu que nao ha previsao no sentido
de estender o indice de atualizag&o do piso nacional aos demais niveis da carreira
que estejam fixados em patamar superior.

Acontece que aos professores que ndo estdo dos niveis iniciais de carreira, a estes
também cabe a atualizagdo da tabela, pois em nio sendo atualizadas as tabelas
salariais em suas bases iniciais, por certo que em razéo do efeito cascata, havera
prejuizo financeiro para as carreiras superiores, cujas remuneracdes fatalmente
sofrem defasagem em nao sendo anualmente atualizados os pisos da base inicial.

Diante de todas estas consideragdes, esta Procuradoria possui o entendimento de
que o Executivo esta tentando atender aos interesses da categoria na medida daquilo
que lhe é possivel diante de todas as demais implicagdes orgamentarias a que esta
adstrito, contudo, em que pese a constatagéo do esforgo do Executivo e sua equipe
em prol do atendimento da classe, faz-se necessario CONFIRMAR o percentual do
reajuste a ser aplicado e corrigir a redagao do projeto, acaso esteja efetivamente em
desacordo com a finalidade a que se propée.

Dessa forma, por ora, ndo é recomendavel o tramite legislativo deste projeto em
regime de urgéncia, posto que em sendo o mesmo eventualmente aprovado sem a
confirmacéo do percentual, podera causar futuras adversidades e inconsisténcias
salariais no ambito da categoria interessada.

Por fim, afora a questédo da divergéncia do percentual do reajuste pretendido, esta
procuradoria ndo vislumbra demais vicios impeditivos ao presente projeto, podendo
0 mesmo, uma vez saneada a referida divergéncia, ser devidamente aprovado em
plenario.

Palacio Marumbi, Morretes, 12 de fevereiro de 2026.

DANIELE DE LIMA/ALVES SANCHES

Procuraddra da Camara Municipal de Morretes
\_/

RégBbo G 12fo2/2026 .

Za0\an0 Ferrel
L.»-'-"S ) 00.3/20'25

Rua Conselheiro Sinimbu, 50, Bairro Centro, Morretes — Estado do Parana,
CEP: 83350-000.
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s VENCIMENTO INICIAL DA CARREIRA — ATUALIZAQAO — REAJUSTE
= GERAL — LIMITE PRUDENCIAL
§ PROCESSO N° :  304137/19
= ASSUNTO : CONSULTA
S ENTIDADE  : MUNICIPIO DE PINHALAO
= INTERESSADO :  MUNICIPIO DE PINHALAO, SERGIO INACIO RODRIGUES
o RELATOR :  CONSELHEIRO IVAN LELIS BONILHA

ACORDAO N° 3864/19 - TRIBUNAL PLENO

EMENTA: Consulta. Limite prudencial. Atualizacao do piso salarial nacio-
nal do magistério. Questao analisada em outra consulta com efeito nor-
mativo. Complementacéo.

1 DO RELATORIO

Trata-se de Consulta apresentada pelo Municipio de Pinhalao, na qual, o pre-
feito Sérgio Inacio Rodrigues apresentou os seguintes questionamentos:

1. Pode um Municipio conceder aumento para todos os niveis e classes
do plano de cargos e salarios do magistério, com base na lei do piso ba-
sico nacional, mesmo estando o indice acima do limite prudencial ou esta
autorizagao se restringe apenas ao primeiro nivel e classe do plano, para
que os valores pagos nao figuem abaixo do piso indicado pela lei federal?
2. Diante do questionamento feito no item anterior, em sendo acrescido
apenas o primeiro nivel e classe de um plano de cargos do magistério
com fulcro no piso basico nacional e em nao sendo acrescido o valor das
remuneracgdes elencadas nos demais niveis e classes deste plano, é devi-
do o pagamento retroativo destes valores a professores que ndo tenham
recebido o mesmo reajuste do piso?

O Parecer Juridico que instrui o feito manifestou-se pela possibilidade de
acréscimo para garantir o piso basico nacional aos professores do nivel inicial da
carreira, nao podendo ser compelido ao pagamento de valores retroativos aos ou-
tros niveis da carreira.

Por meio do Despacho n° 580/19-GCILB (peca 7), recebi a consulta.

A Supervisao de Jurisprudéncia e Biblioteca — SJB relacionou as seguintes
decisdes desta Corte que teriam se manifestado a respeito do tema objeto da pre-
sente consulta: ACORDAO n° 3666/17 - Tribunal Pleno!, ACORDAO n°® 2270/18 -

1 Processo n® 223512/17. Consulta com efeito normativo. Acordam OS MEMBROS DO
114 TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto
AR do Relator, Conselheiro NESTOR BAPTISTA, por unanimidade, em: | - Responder a consulta
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Tribunal Pleno? e o ACORDAO n° 3503/17 - Tribunal Pleno? (
peca 9).

Considerando que as decisées apontadas nao trataram do mesmo tema obje-

to da consulta, determinei o processamento do feito, nos termos do Despacho n°
666/19 (peca 10).

A Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM, por meio da Instrugdo n°
1350/19 (peca 21), sugeriu que a consulta seja respondida nos seguintes termos:

nos seguintes termos: a) Quando for decretado o novo piso salarial dos professores, pelo
Governo E:ederal, 0 percentual concedido tera o efeito cascata para todas as gratificacdes
(Progresséao, Graduagao, etc), ou o reajuste serd somente para o piso?

R: Nao. O reajuste nao incide automaticamente sobre as demais gratificagdes, mas somente
para o piso. b) Se a concessido do reajuste for somente para o piso salarial, descartando
assim as gratificacbes, qual a legalidade e quando sera a reposicao das gratificagdes? R:
“(...) o percentual concedido a titulo de reajuste deverd, em tese, incidir sobre o piso. As
gratificagcbes, quando fixadas em percentual do piso, terdo, consequentemente, igual
aumento, caso contrario, terdo que se socorrer do mecanismo normativo exigido pela Lei
Orgéanica do Municipio para a concessdo de reajuste de remuneracdo dos servidores.”
Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA, ARTAGAO DE MATTOS
LEAO, IVAN LELIS BONILHA e FABIO DE SOUZA CAMARGO e os Auditores SERGIO RICARDO
VALADARES FONSECA e THIAGO BARBOSA CORDEIRO.

2 Processo 676797/17. Consulta sem efeito normativo. Acordam 0S MEMBROS DO TRIBUNAL

PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator,
Conselheiro FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, por unanimidade, em: I. conhecer a
Consulta formulada pelo Prefeito do Municipio de Sdo Miguel do Iguacu, senhor Claudiomiro da
Costa Dutra, sobre piso pago aos servidores da educagao, uma vez presentes 0s pressupostos
de admissibilidade, e, no mérito, respondé-la nos seguintes termos: Se é obrigacao do
Municipio repassar todos os reajustes do piso nacional, efetivando um reescalonamento de
foda a carreira e reflexo imediato sobre as demais vantagens e gratificagées e se assim agindo
nao feriria a Lei de Responsabilidade Fiscal, j& que o Plano de Carreira Municipal levou em
conta para sua confecgdo o saldrio minimo municipal frente ao or¢amento publico?
Areposta a primeira parte da divida suscitada pelo Consulente é sim, é obrigagao do Municipio
repassar os reajustes do piso nacional; a resposta a segunda parte é de que esses reajustes
atingirdo apenas os vencimentos basicos sem promover reflexos sobre as demais vantagens
e gratificagcbes, tampouco sobre efetivacdo de reescalonamento, j&4 que estruturagdo é
prerrogativa dos entes federativos, ndo estando atrelada ao piso salarial. E, assim sendo,
prejudicada ficou a andlise da parte final da indagagdo promovida. Votaram, nos termos
acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES e
IVENS ZSCHOERPER LINHARES e os Auditores THIAGO BARBOSA CORDEIRO, CLAUDIO
AUGUSTO KANIA e TIAGO ALVAREZ PEDROSO.

3 Processo 129210/16. Consulta com efeito normativo. Acordam Os membros do Tribunal

Pleno do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator,
Conselheiro IVAN LELIS BONILHA, por unanimidade, em:
I. Conhecer da presente Consulta para, no mérito, respondé-la no seguinte sentido: Nac é
permitido ao ente federado incurso na vedagdo prevista no art. 22, paragrafo Unico, inciso
I, da Lei de Responsabilidade Fiscal conceder adicional aos servidores publicos integrantes
das equipes de salude da atencéo bésica, ainda que a despesa seja suportada por recursos
recebidos da Unido oriundos do Componente Piso da Atengédo Basica Variavel — PAB Variavel.
Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA, ARTAGAO DE MATTOS
LEAO, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, IVAN LELIS BONILHA e FABIO DE SOUZA
CAMARGO e o Auditor THIAGO BARBOSA CORDEIRO.
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a) Considerando que o piso do magistério publico de educagdo basica
instituido pela Lei Federal 11738/08 nao constitui indice de reajuste geral
para servidores da carreira do magistério e que, conforme a SV 4/STF
nao pode ser usado como indexador para outras remuneracgoes, o rea-
juste praticado para fins de respeitar o piso ndo implica diretamente em
considera-lo como indice a ser aplicado automaticamente para todas as
demais classes e niveis da carreira do magistério. E de ser considerado,
ainda, que o piso instituido pela referida lei se restringe ao magistério
publico de educagéao basica.

b) O direito ao reajuste de toda a categoria é o concedido peloinciso X do
art. 37 da Constituicao Federal. O reajuste praticado na base da carreira
com a finalidade de se adequar ao piso nacional nao implica, direta e au-
tomaticamente, no reajuste de toda a categoria. Caso a lei local estabele-
¢a como remuneracao de niveis e classes superiores um percentual sobre
0 piso mencionado na Lei 11738/08, os reajustes, em tese, sdo devidos a
toda a categoria, nos termos e limites da lei. Entretanto, caso o municipio
esteja em vias de ultrapassar os limites previstos nos art. 19 e 20 da LRF,
o reajuste praticado a toda categoria sé é excepcionado na circunstancia
do inciso | do paragrafo Unico do art. 22 da LRF.
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O Ministério Publico de Contas, em seu Parecer n°® 213/19 — PGC (peca 22),
manifestou-se pelo conhecimento e resposta & consulta nos termos da instrugao.

7

E o relatério.

2 FUNDAMENTAGAO E VOTO

Presentes os pressupostos legais, ratifico o conhecimento da consulta, para
respondé-la em tese, afastando da presente anélise as situagdes faticas menciona-
das nos quesitos apresentados.

Inicialmente, cumpre observar que o primeiro questionamento formula-
do nesta consulta foi respondido recentemente por esta Corte no Acérdao n°
1294/19 do Tribunal Pleno*, por mim relatado, com efeito normativo, no seguin-
te sentido:

A Lei Federal 11.738/2008 fixou um valor minimo a ser recebido pelg ma-
gistério, sendo vedado ao ente publico que tenha ultrapassado o limite
prudencial de gastos com pessoal estender o aumento, decorrente do

reajuste do piso nacional do magistério, de forma automatica, aos venci-
mentos que estejam fixados em patamar superior.

A Lei Federal n°® 11.738/2008° estabelece o piso a ser aplicado ao vencimento

4 Processo 434754/18. Consulta formulada pelo Municipio de Ibaiti. Votaram os Conselheiros
ARTAGAO DE MATTOS LEAO, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, IVAN LELIS
BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL, FABIO DE SOUZA CAMARGO e I\_/ENS
ZSCHOERPER LINHARES. Julgamento realizado em 15 de maio de 2019. Incluida nos registros
da SJB em data posterior a emissao da Informacgéo neste processo. o o
5 Regulamenta a alinea “e” doinciso lll do caput do art. 60 do Ato_das Disposicoes Copst_ltucpnms
116 Transitérias, para instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educacéo basica.
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Inicial da carreira do magistério da educacéo basica, a ser atualizado anualmente,
nao havendo qualquer determinacao no sentido de se estender o indice de atualiza-
¢ao aplicado aos demais vencimentos que estejam fixados em valor acima do piso.

Nesse sentido, a unidade técnica destacou o posicionamento do Supremo
Tribunal Federal no julgamento da ADI 4167/DF, no sentido de que o piso previsto
na lei federal ndo implica em reajuste geral para toda a carreira do magistério, visto
que nao ha nenhuma determinacdo na Lei Federal de incidéncia escalonada com
aplicagédo dos mesmos indices utilizados para a classe inicial da carreira.

Portanto, em caso de atingimento do limite prudencial, o ente publico esta au-
torizado a aplicar a atualizagao prevista na Lei Federal n® 11.738/2008 apenas aos
vencimentos dos professores que estejam fixados em valor equivalente ao piso
salarial, nos termos do inciso | do art. 22 da LRF:

Art. 22. A verificagao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts.
19 e 20 seré realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Ginico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa
e cinco por cento) do limite, sao vedados ao Poder ou orgao referido no
art. 20 que houver incorrido no excesso:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remu-
neragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentencga judicial ou de
determinacgao legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso
X do art. 37 da Constituicéo; - (destaquei)

Embora os vencimentos dos professores que estejam acima do piso salarial
nacional ndo possam ser alterados com base na referida lei federal, poderao ser
eventualmente alterados caso haja alguma outra lei determinando a adequacéo,
bem como nas demais hipdteses previstas no inciso | do art. 22 da LRF, acima
transcrito.

Em face do exposto, com base nas razées supra e acompanhando as mani-
festagoes da unidade técnica e do 6rgao ministerial, VOTO pelo conhecimento da
Consulta para, no mérito, respondé-la no seguinte sentido:

1. Pode um Municipio conceder aumento para todos os niveis e classes do
plano de cargos e salarios do magistério, com base na lei do piso basico nacional,
mesmo estando o indice acima do limite prudencial ou esta autorizagdo se res-

Art. 2° O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educagao basica sera de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) mensais, para a formacgéo
em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

§ 1° O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério
publico da educacao basica, para a jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.
(o)

Art. 5°. O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educacao béasica sera
atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009.
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tringe apenas ao primeiro nivel e classe do plano, para que os valores pagos nao
figuem abaixo do piso indicado pela lei federal?

Resposta: Complementando a resposta concedida no Acérdao n° 1294/19-TP
nos termos do inciso | do art. 22 da LRF o municipio que atingir o limite prudencial
esta autorizado a atualizar os vencimentos do magistério fixados em valor equi-

valente ao piso salarial nacional, em cumprimento a determinagédo contida na Lej
Federal n° 11.738/2008.

2. Diante do questionamento feito no item anterior, em sendo acrescido ape-
nas o primeiro nivel e classe de um plano de cargos do magistério com fulcro no
piso basico nacional e em ndo sendo acrescido o valor das remuneragées elen-
cadas nos demais niveis e classes deste plano, é devido o pagamento retroativo
destes valores a professores que nao tenham recebido 0 mesmo reajuste do piso?

Resposta: No caso de atingimento do limite prudencial, os vencimentos dos
professores que estejam acima do piso salarial nacional, assim como os venci-
mentos dos demais servidores, poderao ser alterados nas hipoteses previstas no
inciso | do art. 22 da Lei Complementar n° 101/00, vedado pagamento retroativo
tendo por base o reajuste do piso nacional previsto na Lei Federal n°® 11.738/2008,
considerando que esta lei tem por objetivo garantir o valor minimo a ser pago ao
nivel inicial da carreira do magistério, ndo havendo qualquer previsdo no sentido
de estender o indice de atualizacdo aos demais niveis da carreira que estejam fi-
xados em patamar superior.

3 DA DECISAO

VISTQS, relatados e discutidos, ACORDAM 0OS MEMBROS DO TRIBUNAL
PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto
do Relator, Conselheiro IVAN LELIS BONILHA, por unanimidade, em conhecer a
Consulta uma vez presente os pressupostos de admissibilidade, para, no mérito,
respondé-la no seguinte sentido:

| - Pode um Municipio conceder aumento para todos os niveis e classes do
plano de cargos e salérios do magistério, com base na lei do piso basico nacional,
mesmo estando o indice acima do limite prudencial ou esta autorizacdo se res-
tringe apenas ao primeiro nivel e classe do plano, para que os valores pagos ndo
figuem abaixo do piso indicado pela lei federal?

Resposta: Complementando a resposta concedida no Acérddo n® 1294/19-TP
nos termos do inciso | do art. 22 da LRF, o municipio que atingir o limite prudencial
esta autorizado a atualizar os vencimentos do magistério fixados em valor equi-
valente ao piso salarial nacional, em cumprimento a determinacao contida na Lei
Federal n°® 11.738/2008.
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Il - Diante do questionamento feito no item anterior, em sendo acrescido ape-
nas o primeiro nivel e classe de um plano de cargos do magistério com fulcro no
piso basico nacional e em ndo sendo acrescido o valor das remuneragdes elen-
cadas nos demais niveis e classes deste plano, é devido o pagamento retroativo
destes valores a professores que nao tenham recebido o0 mesmo reajuste do piso?

Resposta: No caso de atingimento do limite prudencial, os vencimentos dos
professores que estejam acima do piso salarial nacional, assim como os venci-
mentos dos demais servidores, poderao ser alterados nas hipdteses previstas no
inciso | do art. 22 da Lei Complementar n°® 101/00, vedado pagamento retroativo
tendo por base o reajuste do piso nacional previsto na Lei Federal n® 11.738/2008,
considerando que esta lei tem por objetivo garantir o valor minimo a ser pago ao
nivel inicial da carreira do magistério, ndo havendo qualquer previsdo no sentido
de estender o indice de atualizagdo aos demais niveis da carreira que estejam fi-
xados em patamar superior.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros ARTAGAO DE MATTOS LEAO,
FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, IVAN LELIS BONILHA, JOSE DURVAL
MATTOS DO AMARAL e IVENS ZSCHOERPER LINHARES e o Auditor SERGIO
RICARDO VALADARES FONSECA.

Presente o Procurador-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal de Con-
tas, FLAVIO DE AZAMBUJA BERTI.

Sala das Sessodes, 4 de dezembro de 2019 — Sessao n° 43.

IVAN LELIS BONILHA
Conselheiro Relator

NESTOR BAPTISTA
Presidente

R. dig. Trib. Contas Est. Parana, Curitiba, n. 27, 114-119, jan./mar. 2020
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~ Camara Municipal de Morretes
~ ESTADO DO PARANA .-

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que na 022 Sessao Ordinaria,
realizada em 11/02/2026, o Projeto de Lei Complementar n° 062/2026, foi
encaminhado as Comissdes: CCJR, CFOG, CLPFC e CESAS desta Casa

Legislativa, para analise e parecer.

Era o que havia a ser certificado.

Palacio Marumbi, Morretes, 12 de fevereiro de 2026.

/74%//:; |

Luis Fabiano Z. Ferreira
Diretor Legislativo




Camara Municipal de Morretes /
ESTADO DO PARANA

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026

EMENTA: “Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre

reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes
e da outras providéncias”.

INICIATIVA — PODER EXECUTIVO

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTIGA E REDAGAO.

Senhor Presidente,

Em atendimento aos Artigos 42, caput e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria consideragéo o
parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do Regimento Interno).

Apos, voltem para apreciagao.

Palacio Marumbi, Morretes,

e fevereiro de 2026.

Exmo. Senhor Vereador Pastor

Presidente da Comisséao de Con icdo, Justica e Redagao.

Recebi o Projeto supra. Morretes, 13 / 02 /.26

, )
) Présidénte )
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

e e



ESTADO DO PARANA L

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026

EMENTA: “Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre
reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes
e da outras providéncias”.

INICIATIVA — PODER EXECUTIVO
A COMISSAO DE FINANCAS, ORGAMENTO E GESTAO.

Senhor Presidente,

Em atendimento aos Artigos 42, caput e 113 do Regimento Interno da Céamara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria consideragao o
parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do Regimento Interno).

Apés, voltem para apreciagéo.

Palacio Marumbi, Morrete d/ee}vereiro de 2026.

Exmo. Senhor Vereador Luciano.
Presidente da Comissao de Fi

cas, Orcamentos e Gestao.
Recebi o Projeto supra. Morretes, 12108 156 .
g
%%ZW
B Presidente B
COMISSAO DE FINANCAS, ORGAMENTO E GESTAO.

Camara Municipal de Morretes | . .




Camara Municipal de Morretes , ,
ESTADO DO PARANA ( 6

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026

EMENTA: “Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispbe sobre
reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes
e da outras providéncias”.

INICIATIVA — PODER EXECUTIVO
A COMISSAO DE LEGISLAGAO PARTICIPATIVA, FISCALIZACAO E CONTROLE.
Senhora Presidente,

Em atendimento aos Artigos 42, caput e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para parecer.

Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria consideragao o
parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do Regimento Interno).

Apds, voltem para apreciagao.

)
Palacio Marumbi, Morretesy12 de ,,vereiro de 2026.

Exma. Senhora Vereadora Si
Presidente da Legislagao Pa

pasol.
icipativa, Fiscalizagao e Controle

Recebi o Projeto supra. Morretes, A;/ Oa @5

v==N

B ; Presidente B
COMISSAO DE LEGISLACAO PARTICIPATIVA, FISCALIZACAO E CONTROLE.

~ Rua Conselheiro Sinimb,

~ Fone/Fax: (41) 3462-1;
 CEP ‘83350-00‘0)‘-‘ Morretes - Par;
~ www.morretes.pr.les
~ camara@morretes.pr.le




Camara Municipal de Morretes |
ESTADO DO PARANA K .

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026

EMENTA: “Altera os Anexos da Lei Complementar n® 30, de 19 de maio de 2015, dispoe sobre
reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes
e da outras providéncias”.

INICIATIVA — PODER EXECUTIVO
A COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS.

Senhor Presidente,
Em atendimento aos Artigos 42, caput e 113 do Regimento Interno da Camara, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia o Projeto em epigrafe para parecer.
Caso demonstre interesse, Vossa Exceléncia podera reservar a sua propria consideragéo o
parecer sobre o objeto Projeto em comento (Art. 42, § 2° do Regimento Interno).
Apos, voltem para apreciagao. D

)

Palacio Marumbi, Morrete 17e6ereiro de 2026.
’ N

COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS.

. Fone/Fax:
- CEP83350-000- M




ATA DA 12 SESSAO ORDINARIA DA COM|SSAO DE

EDUCAGAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS REALIZADA EM 10/02/2026

Aos dez dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, ao meio
dia, na Sala de Reunides da Camara, no Palacio Marumbi, sede da Camara
Municipal, reuniu-se a Comissdo de Educagdo, Salde e Assuntos Sociais.
Estiveram presentes o Vereador Mauro Cardoso de Pontes, Presidente da
Comisséo; a Vereadora Samira da Saude, Secretaria da Comisséo e o Vereador
Anténio da Agromania, Membro da Comiss&o, acompanhados de seus
respectivos assessores parlamentares. Também compareceram 0s servidores
Luis Fabiano Z. Ferreira e Ana Paula Silva. O Vereador Mauro Cardoso de
Pontes, Presidente da Comissao, declarou aberta a sesséo e solicitou o inicio da
discussao e apreciagao do Projeto de Lei n° 2.628/2026. O presidente assumiu
a relatoria da matéria, apresentandd parecer favoravel, com fundamento no
parecer juridico exarado pela Procuradoria da Casa, na manifestacéo do setor
contébil, bem como no requerimento de urgéncia protocolado pela Comiss&o de
Constituicao, Justica e Redagéo — CCJR, o qual foi acompanhado pelos demais
membros da Comissédo. Na sequéncia, foi realizada a discussao do Oficio n°
001/2026. oriundo do setor de Radiologia, que trata de pedido de aumento. Em
relacdo ao referido oficio, a Comissao deliberou pelo encaminhamento de
expediente a Secretaria Municipal de Saude, solicitando informagbes acerca da
existéncia de protocolo formal de pedido de aumento junto aquela Secretaria e
demais informacdes. Ainda, a Comissdo deliberou pela elaboragdo de
proposicdo de requerimento de convocagao da Secretaria Municipal de
Educacéo, Adriana Assumpgao, para comparecer ao Plenario da Céamara
Municipal, a fim de prestar esclarecimentos acerca da situacdo da Escola
Municipal Dulce Seroa da Motta Cherobim, para a proxima sesséo ordinaria. Ao
final considerando ser de conhecimento dos vereadores que foi protocolado na
Casa o PLC 062/2026, reajuste dos professores em discussao a Vereadora
Samira se colocou favoravel que seja de iniciativa desta comissao a propositura
de requerimento de urgéncia sendo que o presidente manifestou-se favoravel a
sugestédo desde que a Procuradora acuse a legalidade do projeto. Nada mais

havendo a tratar, o presidente deu por encerrada a presente sessdo. Eu, Luis
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Fabiano Z. Ferreira, Secretario Ad-hoc, lavrei a presente ata que, apos Ilda e- -/

aprovada, sera devidamente assinada.

auro Cardoso de Pontes
Presidente
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/ Samira da Saude g Anténio da Agromania |
Secretaria \ Membro




requeriMEnTone 0003/ 2026

DE REGIME DE URGENCIA PARA VOTAGAO EM PLENARIO

A Comisséo de Educagéo, Salde e Assuntos Sociais, diante
do disposto no inciso |l do § 1° do artigo 148 do Regimento Interno apresentam
ao Plenario da Camara para apreciagao o presente Requerimento para que
seja aplicado o regime de urgéncia para a discussao e deliberagao UNICA do
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026.

JUSTIFICATIVA

Considerando tratar-se de matéria salarial da categoria dos professores
municipais, de extrema relevancia, haja vista a ampla repercussao e discussao
envolvendo a matéria, faz-se necessaria a deliberagdo em regime de
URGENCIA, dispensando a formalidade regimental de 3 (trés) apreciagdes, o
que causaria prejuizo ao objetivo da seguridade juridica tutelada em referido
Projeto.

Nestes Termos, Pedem Deferimento.

AN

Palacio Marumbi, Morretes, 13 de fevereiro de 2026.

Vereadores: : : au(%
Samira CRoinski Domjcj Me@)z‘;@v—g
Vereadora
MAURO CARDOSO DE /C/C 2’ ie Qéw

PONTES
Antonio da Agromania
NUmero: 17 2026 Vereador

Assunto: Proposta
Data: 13/02/2026
Hora: 13:33:59




EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026
12 22 ¢ 32 SESSOES EXTRAORDINARIAS
DIAS 16, 17 E 18/02/2026 — 12:00hrs

O Presidente da Camara Municipal de Morretes, Vereador Jodo Vitor Peluso, no uso de
suas atribuicdes legais, com fulcro no art. 18, inciso Xlll do Regimento Interno da Camara
Municipal de Morretes, CONVOCA os Vereadores da Camara Municipal de Morretes, para
comparecerem nas Sessdes Extraordinarias a realizar-se nos dias 16, 17 e 18 de fevereiro
do corrente ano, as 12h, para deliberagéo dos Projetos de Lei Complementar n°® 062/2026,
conforme pauta abaixo especificada:

12 Sessio Extraordinaria - Dia 16/02/2026 — as 12h:

Projeto de Lei Complementar n° 062/2026 — “Altera os Anexos da Lei Complementar n°
30, de 19 de maio de 2015, dispde sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério
do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da outras providéncias”. — 1* Apreciagao

22 Sessio Extraordinaria - Dia 17/02/2026 — as 12h:

Projeto de Lei Complementar n° 062/2026 — “Altera os Anexos da Lei Complementar n°
30, de 19 de maio de 2015, dispde sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério
do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da outras providéncias”. — 2* Apreciacao

32 Sessio Extraordinaria - Dia 18/02/2026 — as 12h:

Projeto de Lei Complementar n° 062/2026 — “Altera os Anexos da Lei Complementar n°
30, de 19 de maio de 2015, dispde sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério
do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da outras providéncias”. — 32 Apreciagao

Palacio Marumbi, Morretes, 13 de fevéreiro de 2026.
~ g
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; AGAO N° 001/2026
32 SESSOES EXTRAORDINARIAS
DIAS 16, 17 E 18/02/2026 — 12:00hrs

A presente comunicagdo de edital de Convocagdo de Sess&o Extraordinaria supra
mencionada, em obediéncia ao disposto no artigo 81" e paragrafos esta sendo distribuida
concomitantemente por meio digital, ratificando a comunicagdo pessoal e escrita, aos
Vereadores através dos respectivos e-mails institucionais, conforme termo de envio e
recebimento digital.

Palacio Marumbi, Morretes, -1 3,de fevérelro de 2026.

S

| Jdao Vitor, Peluso
’/ Prg,;{ﬁente

,/ ¢
’

Vereador /Z/ / Data Recebimento Assinatura ]
Antbénio Isaias de Olivéira Gle /2
Fabiano Cit / 3/02 /Zh
Julio Cesar Cassilha l Y 0 Q/ Q@
Luciano Cardoso J3102 &26
Mauro Cardoso de Pontes /»/02 / 26
Pastor Deimeval Borba 13]02] 26
Samira da Saude 13/04/)6 | C)/“a ——
Silvia Stopasol 40)' 02| LG Vi - L
Taninha da Luz ,{ 3/@ Q/Qé % |
Valdecir Mora fq/é’ltw o %W )3 /O\{jj% |

U

i “"Art. 81 A Camara podera ser convocada, extraordinariamente, pelo Prefeito ou pelo Presidente da Camara, quando houver matéria
de interesse publico relevante e urgente a deliberar. .
§ 1° As Sessdes Extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, e nelas néo se poderé tratar de matéria
estranha & convocagao.

§ 2° A convocagéo sera levada ao conhecimento dos Vereadores pelo Presidente da Cam
escrita, e ainda de Edital fixado no lugar de costume e publicado no Orgéo Ofici
far-se-4 em sesséo, caso em que sera comunicada, por escrito, apen




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES

CAMARA MUNICIPAL DE MORRETES
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026

12, 2% ¢ 3* SESSOES EXTRAORDINARIAS
DIAS 16, 17 E 18/02/2026 — 12:00hrs

O Presidente da CAmara Municipal de Morretes, Vereador Joao
Vitor Peluso, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no
art. 18, inciso XIII do Regimento Interno da Camara Municipal
de Morretes, CONVOCA os Vereadores da Camara Municipal
de Morretes, para comparecerem nas Sessdes Extraordindrias a
realizar-se nos dias 16, 17 e 18 de fevereiro do corrente ano, as
12h, para deliberagio dos Projetos de Lei Complementar n°
062/2026, conforme pauta abaixo especificada:

1* Sessiio Extraordinaria - Dia 16/02/2026 — as 12h:

Projeto de Lei Complementar n® 062/2026 — “Altera os Anexos
da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispde
sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder
Executivo do Municipio de Morretes e da outras providéncias™.
—1* Apreciac¢iao

2 Sessiao Extraordinaria - Dia 17/02/2026 — as 12h:

Projeto de Lei Complementar n® 062/2026 — “Altera os Anexos
da Lei Complementar n® 30, de 19 de maio de 2015, dispoe
sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder
Executivo do Municipio de Morretes e dé outras providéncias™.
— 2* Apreciacio

3 Sessdo Extraordindria - Dia 18/02/2026 — as 12h:

Projeto de Lei Complementar n°® 062/2026 — “Altera os Anexos
da Lei Complementar n° 30, de 19 de maio de 2015, dispoe
sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder
Executivo do Municipio de Morretes ¢ da outras providéncias”.
— 3" Apreciac¢io

Pal4cio Marumbi, Morretes, 13 de fevereiro de 2026.
JOAO VITOR PELUSO

Presidente

Publicado por:
Fabricio Alexandre de Miranda Valerio
Cédigo Identificador:FCOECE28

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Parand
no dia 13/02/2026. Edigdo 3469a

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo idéntificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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TERMO DE INSERGAO EM PAUTA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026

Pareceres
(x) Comissodes (x) (x) (x) Prazo
Favoravel Contrario vencido
X Comissao de Constituicao, Justica e
Redacgao
X Comissao de Finangas, Orcamento
e Gestao
. Comissao de Obras, Desenvolvimento e
Servigos Publicos
X Comissiao de Legislagao Participativa,
Fiscalizagao e Controle
X Comissao de Educagao, Saude e Assuntos
Sociais

Nesta data, 16/02/2026, a Diretoria Legislativa concluiu o Processo Legislativo n® 005/2026 a
Presidéncia para andlise e inclusdo em pauta

OBS: A matéria esta acompanhada de Requerimento de Urgéncia? (X) Sim ( ) Nao
A matéria possui Propostas de Emendas? ( ) Sim (X) Nao

Diretor Legislativo
Luis Fabiano Z. Ferreira

Concluo pela regularidade do Processo Legislativo e autorizo a

( X)) Inclusdo em pauta. Apreciagéo unica: 16 /02 /2026
() Devolugao 12 votagao: /1
() Arquivamento 22 votagdo: [/ /

() Providéncias Juridicas 3ayotagado: [/ /

350-000 - Morretes - Par:
. www.morretes.pr. leg
. camara@morretes.pr.leg



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062/2026

“Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30,
de 19 de maio de 2015, dispbe sobre reajuste
salarial dos Profissionais do Magistério do
Poder Executivo do Municipio de Morretes e
dé outras providéncias”.

(Origem Projeto de Lei Complementar n° 062/2026 - Iniciativa do Poder Executivo
Municipal — Prefeito Sebasti&o Brindarolli Junior).

A Camara Municipal de Morretes — Parana aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. A presente Lei visa alterar a remuneragdo dos
Profissionais do Magistério Municipal, pertencentes ao Quadro Funcional do
Poder Executivo do Municipio de Morretes, mediante reajuste salarial
escalonado, até atingir o percentual de 28,51% (vinte e oito virgula'cinquenta e
um por cento), em consonancia com a Medida Provisoria n° 1.334/2026.

§1°0 reajuste sera concedido nos seguintes percentuais e datas:
| - 17% (dezessete por cento) a partir da vigéncia desta Lei; e

Il - 9,84% (nove virgula oitenta e quatro por cento) a partir da folha
de pagamento de agosto de 2026.

§ 2° O valor do Piso Salarial Profissional do Magistério Publico da
Municipal, referente a jornada de trabalho de 20h (vinte horas) semanais, fica
“atualizado em R$ 2.565,33 (dois mil, quinhentos & sessenta e cinco reais e
trinta e trés centavos), ap6s a aplicagéo integral dos percentuais previstos no
§1° deste artigo, observada a implementagao escalonada estabelecida.

. Art. 2°. Os Anexos | e |l da Lei Complementar Municipal n° 030,
de 19 de maio de 2015 e suas alteracdes posteriores, passam a vigorar,
respectivamente, na forma dos Anexos | e Il desta Lei, quando o atingimento
do percentual integral estabelecido no art.i1%




Art. 3°. As despesas deéorrentes da aplicagdo da presente Lei
correrao a conta de dotacdes proprias, previstas no orgamento do Municipio.

Art. 4°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des contrarias.

Palacio Marumbi, Morretes, 16 de fevereiro de 2026.
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* ESTADO DO PARANA

Palacio Marumbi, Morretes, 16 de fevereiro de 2026.

Oficio n° 014/2026-GAB
Assunto: Encaminhamento de Atos do Poder Legislativo Municipal.

Senhor Prefeito,

Por meio deste, encaminho a Vossa Exceléncia, para sangéo, o Projeto
de Lei Complementar n° 062/2026 e Projeto de Lei Ordinaria.n® 2.629/2026,
respectivamente aprovados em Apreciagao Unica na 012 e 02* Sessao
Extraordinaria de 16 de fevereiro de 2026.

Aproveito a oportunidade para renovar nossos votos de estima e distinta

consideracao.

EXMO. SR. SEBASTIAO BRINDAROLLI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE MORRETES.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES.




MORRETES

PREFEITURA DA CIDADE

Oficio n® 128/2026 - GAB

Fxcelentissimo Senhor
Vereador Jodo Vitor Peluso da Silva
Presidente da Camara

Assunto: Encaminhamento de Leis para arquivamento.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o respeitosament

N
)
°°
@
Praca Rocha Po ENL’O
Morretes - PR - 833§0-000’ aY :
41 34620266 /
gabinete@morretes.pr.gov.

Morretes, 03 de marco de 2026.

e, venho, por meio deste, encaminhar as Leis

Ordinarias n® 959 e 960/2026 e a Lei Complementar n® 075/2026 para arquivamento nesta

Egrégia Casa de Leis.

Sendo o que se apresenta, aproveito para reiterar votos de elevada estima.

Atenciosamente,

PREFEITURA MUNICIPAL

DE MORRETES

Numero: 54 2026

Assunto: Oficios
Datg: 04/03/2026
Mora: 15:03:11




Praga Rocha Po -

Morretes - PR - 8333®000;,
41 3462X266

s %
MORRETES gabinete@morretes.pr.govi

PREFETURA DA CIDADE

#

LEI COMPLEMENTAR N° 075 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2026.

“Altera os Anexos da Lei Complementar n° 30,
de 19 de maio de 2015, dispbe sobre reajuste
salarial dos Profissionais do Magistério do Po-
der Executivo do Municipio de Morretes e da
outras providéncias”.

(Origem Projeto de Lei Complementar n° 062/2026 — Iniciativa do Poder Executivo Municipal
- Prefeito Sebastido Brindarolli Junior).

A Camara Municipal de Morretes, Estado do Parana, APROVOU e eu, PREFEITO, no uso de
minhas atribuicdes legais, com fulcro disposto no artigo 69, inciso IV da Lei Organica
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei

Art. 1°. A presente Lei visa alterar a remuneragao dos Profissionais do Magis-
tério Municipal, pertencentes ao Quadro Funcional do Poder Executivo do. Municipio de Mor-
retes, mediante reajuste salarial escalonado, até atingir o percentual de 28,51% (vinte e oito

virgula cinquenta e um por cento), em consonancia com a Medida Provisoria n® 1.334/2026.
§ 1° O reajuste sera concedido nos seguintes percentuais e datas:
| - 17% (dezessete por cento) a partir da vigéncia desta Lel e

Il — 9,84% (nove virgula oitenta e quatro por cento) a partir da folha de paga-

mento de agosto de 2026.

§ 2° O valor do Piso Salarial Profissional do Magistério Publico da Municipal,
referente a jornada de trabalho de 20h (vinte horas) semanais, fica atualizado em R$ 2.565,33
(dois mil, quinhentos & sessenta e cinco reais e trinta e trés centavos), apos a aplicacao inte-
gral dos percentuais previstos no §1° deste artigo, observada a implementagao escalonada

estabelecida.

Art. 2°. Os Anexos | el da Lei Cgmplementar Municipal n° 030, de 19 de maio
de 2015 e suas alteragdes posteriores, passam a vigorar, respectivamente, na forma dos

Anexos | e Il desta Lei, quando o atingimento do percentual integral estabelecido no art. 1°.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo a conta

de dotagdes proprias, previstas no orgamento do Municipio.

W W, I DI'!’@Y.C‘S.pl’.f‘O\/.bf
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41 3462- 6

MORRETES gabinete@morretes.pr.gov.

BREFEITURA DA CIDADE

Art. 4°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando

as disposicbes contrarias.

wetes, em 16 de Afgvereiro de 2026.

>
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PREFEITURA DA CIDADE

ANEXO I

Vencimentos — Professor i

Praca Rocha Pombo,
Morretes - PR - 83350-000
41 3462-1266
mmUmJmnm@ﬁsoﬂ_‘mmmm-bw,mc(fﬁa

10

. 4 .
Ni-Al xﬁ 2.565,33 R$ 2.632,29 R$ 2.721,56 R$ 2.803,21 RS 2.887,30 R$ 2.973,92 R$ 3.063,14 R$ 3.155 Q R$ 3.249,68 RS 3.347,17
N2-B2 R8 2.950,13 R$ 3.038,63 R$ 3.129.79 RS @Nmu“@a,. R$ 3.320,40 RS 3.420,01 R$ 3.522,61 R$ 3.628,29 RS 3.737,14 RS 3.849,25
N3-C3 R$ 3.245,14 R$ 3.342.50 R$ 3.442,77 R$ 3.546,06 RS 3.652,44 R$ 3.762.01 RS 3.874,87 R$ 3.991,12 R$ 4.110,85 R$ 4.234,18
N4-D4 RS 3.731,91 RS 3.843,87 R$ 3.959,19 R$ 4.077,96 RS 4.200,30 R$ 4.326,31 R$ 4.456,10 R$ 4.589,78 R$ 4.727 48 R$ 4.869,30
N1-Al R$ 3.447,59 R$ 3.561,02 %m 3.657,55 R$ 3.767,27 R$ 3.880,29 R$ 3.996,70 R$ 4.116,60
N2-B2 RS 3.964,73 R 4.083,67 RS 4.206,18 R$ 4.332,37 RS 4.462,34 ~ R$4.596,21 T R$4.734.09
N3-C3 R$ 4.361,20 R$ 4.492,04 RS 4.626,80 RS 4.765,60 R$ 4.908,57 * R$5.055,83 R$ 5.207,50
N4-D4 R$ 5.015,38 R$ 5.165,84 R$ 5.320,82 RS 5.480,44 RS 5.644.,86 RS 5.814,20 RS 5.988.63




ANEXO II

Vencimentos — Professor 11

Praca Rocha Pombo, 10
Morretes - PR - 83350-000
41 3462-1266
mmgDmam@.ﬁo:\mﬂmm.ﬁxlmOqu«

R$ 4.626,80

R$ 5.089,48

NS-ES R$3.245,14 | R$3.342,50 | R$ 3.442,77 RS 3.546,06 | R$ 3.652,44 | RS 376201 | R$3.87487 | RS 3.991,12 | R§4.110,85 | RS 4.234,18 | R$4.361,20 | R$4.492,04
N6-F6 R$ 3.569,66 | R$3.676,75 | R$3.787.05 | R$ 3.000,66 | R§4.017.68 | R$ 4. 138,21 | R$4.262,36 R$ 4.390,23 | R$4.521,94 RS 4.657,59 | R$4.797,32 | R§4.94 1,24
N7-G7 R$4.105,11 | R$4.22826 | R$4.355,11 R$ 4.485,76 | R$4.620,33 | R$ 475894 | R$4.901,71 R$5.048,76 | RS 5.200,23 R$ 5.356,23 | R$ 5.516,92 | RS 5 682,43

RS 5.852,90




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI COMPLEMENTAR N° 075 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2026

LEI COMPLEMFENTAR N° 075 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2026.

v

“tltera os Anexos da Lei Complementar n® 30, de 19 de maio de 2015, dispoe sobre reajuste salarial dos Profissionais do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Morretes e da outras
providéncias”.

(Origem Projeto de Lei Complementar n® 062/2026 — Iniciativa do Poder Executivo Municipal — Prefeito Sebastido Brindarolli Junior).

A Qéumm Municipal de Morretes, Estado do Parand, APROVOU e eu, PREFEITO, no uso de minhas atribuigdes legais, com fulcro disposto no artigo 6

9, inciso 1V da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte
Lei:

Art. 1° A presentc Lei visa alterar a remuneragio dos Profissionais do Magistério Municipal, per a0 Quadro Funcional do Poder Executivo do Municipio de Morretes, mediante reajuste salarial escalonado,
até atingir o percentual de 28,51% (vinte e oito virgula cinquenta e um por cento), em consondncia com a Medida Proviséria n°® 1.334/2026.

§ 1° O reajuste sers concedido nos seguintes percentuais e datas:
1- 17% (dezessete por cento) a partir da vigéncia desta Lei; e
11 -9,84% (nove virgula oitenta e quatro por cento) a partir da folha de pagamento de agosto de 2026.

§ 2° O valor do Pi+o Salarial Profissional do Magistério Publico da Municipal, referente & jornada de trabalho de 20h (vinte horas) semanais, fica atalizado em R$ 2.565.33 (dois mil, quinhentos ¢ sessenta e cinco
reais e trinta e trés centavos), apds a aplicagdo integral dos percentuais previstos no §1° deste artigo. observada a implementagdo escalonada estabelecida.

Art. 2% Os Anexos 1 ¢ 1l da Lei Complementar Municipal n° 030, de 19 de maio de 2015 e suas alteragdes posteriores, passam a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos [ e 11 desta Lei. quando o atingimento
do percentual integral estabelecido no art. 1%

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo a conta de dotagdes proprias, previstas no or¢amento do Municipio.
Art. 4°, A presentc Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposigdes contrérias. R

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA, Morretes. em 16 de fevereiro de 2026.

EBASTIAO BRINDAROLLI JUNIOR
Prefcito

ANEXO 1

Vencimentos — Professor I

Padrio 1 2 3 4 S & 6 7 8 9

INI-AL R$ 2.565,33 RS 2.642.29 RS 2.721.56 RS 2.803.21 RS 2.887.30 RS 2.973.92 RS 3.063.14 RS 3.155.03 RS 3.249.68

N2-B2 RS 2.950,13 RS 3.038,63 RS 3.129,79 RS 3.223,69 RS 3.320.40 RS 3.420,01 RS 3.522,61 RS 3.028,29 RS 3.737,14 RS 3.8
IN3-C3 RS 3.245,14 RS 3.342,50 RS 3.442,77 RS 3.546,06 RS 3.652.44 RS 3.762,01 RS 3.874,87 RS 3.991,12 RS 4.110.85 RS 4.234,18
N4-D4 RS 3.731.91 RS 3.843.87 RS 3.959.19 RS 4.077.96 RS 4.200.30 RS 4.326.31 RS 4.456,10 RS 4.589.78 RS 4.72748 RS 4.809.30
Padrio 11 12 3 14 15 16 17

NI-AL RS 3.447.59 RS 3.551.02 RS 3.657.55 RS 3.767.27 RS 3.880.29 RS 3.996.70 RS 4.110.60

N2-B2 RS 3.964.73 RS 4.083.67 RS 4.206,18 RS 4.332.37 RS 4.462.34 RS 4.596.21 RS 4.734.09

N3-C3 RS 4.361.20 RS 4.492.04 RS 4.626.80 RS 4.765.60 RS 4.908.57 RS 5.055.83 RS 5.207.50

N4-D4. RS 5.015,38 RS 5.165,84 RS 5.320,82 RS 5.450,44 RS 5.644,86 RS 5.814,20 RS 3.988,63
ANEXO I

Vencimentos — Professor IT

Padrio 1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12

INS-ES RS 3.745,14 RS 3.342,50 RS 3.442,77 RS 3.546,06 RS 3.652,44 RS 3.762,01 RS 3.874,87 RS 3.991.12 RS 4.110,85 RS 4.234,18 RS 4.361,20 RS 4.492.04

N6-F6 RS 3.909.66 RS 3.676,75 RS 3.787,05 " |Rs 3.900,66 RS 4.017,68 RS 4.138,.21 RS 4.262.36 RS 4.390.23 RS 4.521,94 RS 4.657.59 RS 4.797.32 RS 4.941,24 R% ::0)(0,& J
N7-G7 RS 4 105,11 RS 4.228,26 RS 4.355,11 RS 4.485,76 RS 4.620,33 RS 4.758,94 RS 4.901,71 R$S 048,76 RS 5.200,23 RS 5.356,23 RS 5.51692 RS 5.682,43 RS 5.852,90 J
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CERTIDAO

CERTIFICO para os devidos fins que o Projeto de Lei Complementar n® 062/2026 foi
aprovado em apreciagao unica na 012 Sessio Extraordinaria, realizada em 16 de
fevereiro de 2026. O referido projeto foi devidamente promulgado e publicado no Diario
Oficial do Estado do Parana, tornando-se a Lei Complementar n° 075, de 16 de
fevereiro de 2026, e publicada na edigdo n° 3471, de 18 de fevereiro de 2026.
Portanto, dou por encerrado o Processo Legislativo n° 005/2026 e procedo ao

arquivamento do mesmo.

Palacio Marumbi, Morretes, 06 de margo de 2026.

-

Luis Fabiano Z. Ferreira
Diretor Legislativo




