|ND|CA<;A6N° 0103/2026

A Vereadora Silvia Stopasol no uso de suas atribuigdes legais apresenta a Colenda Camara
de Vereadores a seguinte Indicag&o:

Sugere ao Chefe do Poder Executivo Municipal que solicite estudo junto a Secretaria
competente a possibilidade de realizar um estudo e posterior elaboracgéo de Projeto de Lei
visando.a atualizagdo e adequacéo do salario dos Conselheiros Tutelares do Municipio.
. Segue Minuta do projeto.

Justificativa

O Conselho Tutelar exerce fungdo essencial na garantia e na defesa dos direitos da crianca
e do adolescente, atuando de forma permanente na protecao, orientagéo e
encaminhamento de situagdes que envolvem vulnerabilidade social, violéncia e

negligéncia. Considerando a relevancia e a responsabilidade das atribuicdes exercidas
pelos Conselheiros Tutelares, bem como a necessidade de valorizacéo desses
profissionais que atuam diretamente na protecdo da infancia e juventude, torna-se
necessaria a revisdo e adequacéo do salario, visando garantir melhores condigbes de
trabalho e maior reconhecimento da fungéo.

Além disso. a atualizagao da remuneragéo contribui para fortalecer o funcionamento do
Canselho Tutelar e assegurar um atendimento mais eficiente a populagéo.

'Palégio Marumbi, Salas das Sessdes, 13 de margo de 2026.
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PROJETO DE LEIN° /2026

Dispbe sobre a reviséo e reajuste da remuneragéo dos Conselheiros Tutelares
do Municipio de Morretes, institui progressao salarial anual, fixa pagamento de
diarias, ad|C|on§aI de periculosidade, vale-alimentagéo, e da outras providéncias.

Art. 1°
Fica fixada a remuneragéo mensal dos Conselheiros Tutelares do Municipio de
Morretes em R$ (valor a definir), para jornada de dedicagdo exclusiva,

conforme previsto na Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente).

Paragrafo unico. A remuneracao de que trata o caput sera reajustada
anualmente, nos termos desta Lei.

Art.‘ 2° — Da Progressao Salarial Anual

Fica instituida a progresséo salarial anual acs Conselheiros Tutelares,
observados os seguintes critérios:

| — Progressdo automatica no percentual minimo de ____% ao ano, a titulo de
valorizag&o da funcéo;

Il — Aplicac&o cumulativa do indice oficial de inflagéo (IPCA ou outro indice
oficial que venha a substitui-lo);

Il — Avaliagéo anual de desempenho realizada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), como requisito para
progressao funcional adicional.

§1° A progressao anual sera aplicada sempre no més, de janeiro de cada
exercicio. .
§2° O percentual de valorizagéo podera ser revisto por lei especifica.

Art. 3° — Do Adicional de Periculosidade

Fica instituido o pagamento de adicional de periculosidade no percentual de
30% (trinta por cento) sobre a remuneragéo base do Conselheiro Tutelar,
considerando:

| — A natureza da fungéo, que envolve atendimentos em situagdes de risco
social;

Il — Atuacéo em ocorréncias noturnas, diligéncias externas e ambientes
potencialmente perigosos;

Il = Exposicado a situacdes de violéncia, ameaga ou conflito familiar.



Paragrafo unico. O adicional de periculosidade n&o sera incorporado para fins
de aposentadoria, salvo disposigéo legal em contrério.

Art. 4° — Das Diarias
Os Conselheiros Tutelares fardo jus ao recebimento de didrias quando:

| — Realizarem viagens a servigo do Municipio;

Il — Participarem de capacitagdes, cursos, seminarios ou congressos
autorizados;

Il — Necessitarem deslocamento para outros municipios no exercicio da
funcao.

§1° O valor da diaria seguira a mesma regulamentagéo aplicada aos servidores
municipais de nivel equivalente.

§2° O pagamento dependera de autorizagéo prévia e prestacao de contas
posterior. '

Art. 5° — Do Vale-Alimentago

Fica instituido o vale-alimentagdo aos Conselheiros Tutelares do Municipio de
Morretes.

§1° O valor do vale-alimentagédo sera de R$ (valor a ser definido)
mensais.

§2° O beneficio tera caréater indenizatério, ndo sendo incorporado a
remuneracdo para quaisquer efeitos legais.

§3° O valor do vale-alimentagéo poderé ser reajustado anualmente por ato do
Poder Executivo, observada a disponibilidade orcamentaria.

Art. 6°
Fica garantido aos Conselheiros Tutelares: .

| — 13° salario;

Il — Férias anuais remuneradas acrescidas de 1/3 constitucional; .

Il - Licenca-maternidade e licenga-paternidade, conforme legislagao vigente;
IV — Cobertura previdenciaria.

Art. 7°



As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
propria, suplementada se necessario.

Art. 8°

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des
em contrario.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa promover a valorizagéo dos Conselheiros
Tutelares do Municipio de Morretes, profissionais essenciais a garantia dos
direitos da crianca e do adolescente, conforme previsto no Estatuto da Crianga
e do Adolescente.

A funcéo exercida pelos Conselheiros envolve alto grau de responsabilidade,
dedicacéo exclusiva, plantdes, atendimentos em situacdes de vulnerabilidade
extrema e exposicéo a riscos sociais, psicologicos e fisicos.

A instituicdo de progresséo salarial anual garante prévisibilidade e valorizagao
continua da fung&o, enquanto o adicional de periculosidade reconhece
formalmente os riscos inerentes a atividade:

O pagamento de diarias assegura que os Conselheiros possam participar de
capacitacées e realizar diligéncias externas sem prejuizo financeiro,
fortalecendo a qualificagdo do servigo prestado a populagao.

A inclus3o do vale-alimentagao busca garantir melhores condi¢bes de trabalho
e dignidade aos profissionais que atuam na linha de frente da protegao das
criancas e adolescentes, contribuindo para maior valorizagao da fungdo publica
exercida.

A medida representa investimento direto na protecéo da infancia e juventude
morretense, refletindo compromisso com politicas publicas eficazes e com a
dignidade dos profissionais que atuam na defesa dos direitos fundamentais.

Sala das Sessoes, de de 2026.




