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MORRETES

"PREFE[TURA DA CIDADE

LEI MUNICIPAL N° 749 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022

“Regullamenfa' a admissdo remunerada de
estagiarios de nivel médio regular e técnico,
graduagdo e pés-graduagdo, no ambito do Poder
Legislativo de Morretes, na forma da Lei Federal
n.° 11.788, de 25 de setembro de 2.008”.

(Origem Projeto de Lei Ordinaria n® 2.383/2022 de iniciativa do Poder Legislativo Municipal
- Mesa Diretora).

A Camara Municipal de Morretes, Estado do Parana, APROVOU e eu,
PREFEITO, no uso de minhas atribuicées legais, com fulcro disposto no
artigo 69, inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte Let:

Art. 1°. O estagio de estudantes, no ambito do Poder Legislativo de
Morretes, obedecera ao disposto nesta Lel.

Art. 2°. A admissdo de estagiarios tem por objetivo a complementagao do
ensino e da aprendizagem fomentando a pratica de atividade profissional
para futura insercdo no mercado de trabalho, observadas as disposicoes da
Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setlrnbro de 2.008, nao gerando qualquer
vinculo de emprego com a Camara Municipal.

Art. 3°. O estagio nao gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com
a Camara Municipal.

Art. 4°. Fica instituida uma holsa-estagio ofertada aos estagiarios
estudantes de nivel médio regular cu técnico, graduagao € pos graduacao,
vinculados a instituicdo de ensino particular ou publica, os quais serao
recrutados por meio de agente de integragdo de estagio contratado pela
Camara por Imeio de regular processo licitatorio, mediante condicoes
acordadas em instrumento juridico apropriado.

§ 1°. O agente de integracac € & antidade que fara a interlocucgac entre ©
estagiario, a instituicdo de ensino, € 2 Camara, orgdo concedente.
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§ 2°. Cabera ao agente de integracdo de estagio, o cadastramento, a
coordenacao do processo de selecao, admissao e pagamento da bolsa aos
estagiarios.

§ 3°. O processo de selecdo do estagiario ficara a critério do agente de
integracao, podendo ser por meio de teste seletivo, entrevista e/ou avaliagao
curricular.

Art. 5°. As vagas de estagio previstas no anexo Il serdo destinadas aos
setores da Camara Municipal, conforme a necessidade das demandas de
trabalho.

§ 1°. O setor da Camara Municipal que solicitar a contratagao de estagiario,
devera especificar a necessidade da demanda de trabalho e encaminhar seu
pedido a Presidéncia da Céamara, indicando o nivel escolar e quantidade
desejada, de acordo com a disponibilidade de vagas constantes no anexo II
desta Lei.

§ 2°. Poderdo estagiar estudantes com no minimo 16 (dezesseis) anos,
matriculados em qualquer periodo do curso, desde que obedeca aos
critérios estabelecidos pela respectiva instituicdo de ensino e/ou
coordenacéao de curso.

§ 3°. A aceitacdo de estagidrios s6 podera ser efetuada se houver prévia ¢
suficiente dotacdo orgcamentaria constante do orcamento da Camara,
concedente do estagio.

Art. 6°. O inicio do estagio dar-se-4 com a assinatura do termo de
compromisso celebrado entre o estudante e o agente de integracgao, com a
interveniéncia obrigatéria da institui¢do de ensino na forma da Lei n.°
11.788, de 2.008.

§ 1°. O termo de compromisso celebrado sera também firmado pelo agente
de integracéo, ao qual compete verificar se o aluno interessado preenche as
condicées exigidas e providenciar a documentagao competente necessaria a
sua contratacao.

§ 2°. Somente podem ser aceitos estudantes de cursos cujas areas estejam

Siwwivemornetes

[Z o 00\1
Praga Rocha Pgmbo ------- 2
Morretes - PR - 8 ,;{50 00 é

e

gabinete@morretes.pr.gov.BF




£ O

g \ _ Praga Rocha ﬁambb’,“
X o Morretes - PR - kﬁ;‘;sm

R 41 3462-1
MORRETES gabinete@morretes.pr.govbr

PREFEITURA DA CIDADE

relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos
desenvolvidos pela Camara Municipal de Vereadores.

§ 3° O agente de integracdo sera responsabilizado civilmente se indicar
estagiarios para a realizacao de atividades ndo compativeis com a
programacao curricular estabelecida para cada curso, assim como
estagiarios matriculados em cursos ou institui¢ées para as quais ndo ha
previsao de estagio curricular.

§ 4°. A interrupcado voluntaria do curso pelo aluno, bem como sua
conclusdo, devem ser informados, imediatamente, pela instituicdo de
ensino e pelo agente de integragdo, a Camara Municipal de Morretes, sob
pena de corresponsabilidade em eventual acio judicial.

Art. 7°. O estagio sera realizado em setores que possam proporcionar
efetiva experiéncia profissionalizante, de acordo com a linha de formacéao do
estudante, mediante atividades correlatas ao curso frequentado pelo
mesmao.

§ 1°. As atividades realizadas pelo estagiario deverdo ser supervisionadas
por servidor lotado para orientar e avaliar o desenvolvimento do estagio no
setor ao qual for encaminhado.

§ 2°. O supervisor de estagio devera assinar e encaminhar ao agente de
integracao, os relatorios de acompanhamento e avaliacao de estagio.

Art. 8°. O estagiario que comprovar a necessidade de transporte urbano
recebera auxilio-transporte, podendo ser em peclnia equivalente a duas
passagens por dia de efetivo estagio, vedado qualquer desconto para o
recebimento do referido auxilio.

Art.9°. A duracao do estagio sera de no minimo 06(seis) meses € maximo
02 (dois) anos, devendo ser renovado semestralmente o termo de
compromisso entre as partes, condicionando-se a renovacgao ao interesse da
Administracdo e a comprovacéo, por parte do estagiario, de sua frequéncia
escolar.
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Paragrafo @inico. A conclusédo do curso, & reprovagao ou o trancamento da
matricula impedirdo a renovagéo do estagio e consequente bolsa-estagio.

Art. 10. O termo de compromisso de estagio somente podera ser rescindido
antes do prazo estabelecido no mesmo, nas seguintes situagoes:

I - automaticamente, ao término do prazo acordado;

II - pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 10 (dez) dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um mes;

IIl - por colacdo de grau de nivel superior, nivel médio e curso
profissionalizante de nivel técnico.

IV - por abandono do curso ou trancamento da matricula;

V - a pedido do estagiario;

VI - a qualquer tempo de acordo com 0s Interesses da Camara,;

VII - pelo descumprimento do termo de compromisso e€/ou plano de estagio.

Art.11. E dever do estagiario:

I - cumprir a programacao do estagio e realizar as atividades que lhe forem
atribuidas, em conformidade com o plano de estagio;

II - efetuar o registro de frequéncia;

III - nos casos de auséncia, apresentar documento comprobatério da
justificativa apresentada,

IV - comunicar imediatamente ao supervisor de estagio a eventual
desisténcia ou desligamento do estagio;

V - comunicar imediatamente ao supervisor sobre gualquer alteragéao
relativa ao curso;

VI - ressarcir ao erario, eventuais valores recebidos indevidamente;

VII - Comparecer com trajes/vestimentas adequados ao setor onde ira
desenvolver as atividades de estagio;

VIII - ser assiduo e pontual;

IX - exercer com zelo e dedicagao as atividades de estagio;

X - guardar sigilo sobre os assuntos da unidade administrativa sejam eles
despachos, decisdes, providencias e documentos congéneres;

XI - zelar pela economia dos recursos € conservacéo do patriménio publico.

Art. 12. E dever da Camara, drgéao concedente de estagio:

P '7‘\ A% R~
/ Q
o =~
|
e MO
N

J
o)

‘ 7 . _ Praca Re¢ cga Po bo,\,}{ ‘
Mg Morretes - -8 /0‘»0

0
0
6

gabinete@morretes.pr.gov.br




g 'f Praga Ro;&:ﬁa Pombo, 19."

R Morretes - PR 83950000
41734621266
MORRETES gabinete@morretes.pr.gov.br

PREFEITURA DA CIDADE

I - promover a integracao do estagiario ao ambiente da unidade
administrativa;

II - realizar o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo
estagiario;

III - zelar pelo integro cumprimento do termo de compromisso de estagio
mantendo o controle de frequéncia e jornada;

IV - comunicar imediatamente ao agente de integracao, a desisténcia ou
desligamento do estagiario;

V - promover aditivo contratual quando houver necessidade e ou alteragoes
no plano de estagio; na forma da lei.

Art. 13. Demais especificagées para a contratacdo dos estagiarios serao
definidas pela Presidéncia da Camara ¢ incluidas no Termo de Referéncia
que fara parte integrante do procedimento licitatorio com a finalidade de
contratar o agente de integracao.

Art. 14. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagoes
orcamentarias previstas em cada ano na respectiva Lei de Orgamento.

Art. 15. Fazem parte integrante desta Lei os Anexos I e Il que dispdem sobre
a Tabela de valores da bolsa estagio € auxilio transporte e quadro de

distribuicdo de vagas respectivamente.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Nhundiaquara, Morretes, em 21 de dezembro de 2022.
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ANEXO I

TABELA DE VALORES DA BOLSA DE ESTAGIO E AUXILIO TRANSPORTE

Formacéo Valor da Bolsa estagio Auxilio Transporte
Valor correspondente a 80 % da
Pos remuneracéo basica do Cargo de Valor equivalente a 2
Graduagao Assessor Parlamentar- Simbologia AP-1, | passagens diarias
conforme lei vigente
Valor correspondente a 54 % da
- remuneracéo basica do Cargo de Valor equivalente a 2
Graduacao : . e oL
Assessor Parlamentar- Simbologia AP- passagens diarias
11, conforme lei vigente
Valor correspondente a 30 % da
Ensino remuneracéo basica do Cargo de Valor equivalente a 2
Médio/Técnico | Assessor Parlamentar- Simbologia AP- passagens diarias
11, conforme lei vigente
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ANEXO II
DISTRIBUICAO DE VAGAS
VAGAS FORMACAO CURSOS
P6s Graduacgao Direito, Ciéncias Contabeis,
01 Administracao, Gestéo Publica,
Letras, Informatica e congéneres”
Graduacao Direito, Ciéncias Contabeis,
03 Administracao, Gestao Puablica,
Letras, Informatica e congéneres™
02 FEnsino Ensino Médio Regular e/ou
médio/técnico Profissionalizante

*congéneres da area de informéatica tais como ciéncia da computagao,
gestao em tecnologia da informacao

TOTAL 06 (Estagiarios)
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
LEI MUNICIPAL N° 749 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022

“Regulamenta a admissdo remunerada de estagidrios
de nivel médio regular e téenico, graduagdo e pos-
graduagdo, no dmbito do Poder Legislativo de
Morretes, na forma da Lei Federal n.” 11.788, de 25
de setembro de 2.008".

(Origem Projeto de Lei Ovdindaria n® 2.383/2022 de iniciativa do
Poder Legisiativo Municipal — Mesa Diretora).

A Camara Municipal de Morretes, Estado do Parani, APROVOU ¢
eu, PREFEITO, no uso de minhas atribuigdes legais, com fulero
disposto no artigo 69, inciso IV da Lei Orginica Municipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art.1°. O estigio de estudantes, no dmbito do Poder Legislativo de
Morretes, obedecera ao disposto nesta Lei.

Art. 2°. A admissio de estagidrios tem por objetivo a complementagao
do ensino e da aprendizagem fomentando a pritica de atividade
profissional para futura inser¢do no mercado de trabalho, observadas
as disposigdes da Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2.008,
niio gerando qualquer vinculo de emprego com a Camara Municipal.

Art. 3° O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a Camara Municipal.

Art. 4°. Fica instituida uma bolsa-estigic ofertada aos estagidrios
estudantes de nivel médio regular ou técnico, graduagio e pos
graduagdo, vinculados & instituigdo de ensino particular ou publica, os
quais seriio recrutados por meio de agente de integragdo de estagio
contratado pela Cimara por meio de regular processo licitatorio,
mediante condigdes acordadas em instrumento juridico apropriado.

§ 1. O agente de integragdo ¢ a entidade que fard a interlocugdo entre
o estagiério, a instituigdo de ensino, e a Camara, 6rgdo concedente.

§ 2° Caberd ao agente de integragio de estdgio, o cadastramento, a
coordenagio do processo de selegdo, admissao e pagamento da bolsa
a0s estagidrios.

§ 3°. O processo de selegdo do estagidrio ficard a critério do agente de
integracdo, podendo ser por meio de teste seletivo, entrevista e/ou
avaliacdio curricular.

Art. 5° As vagas deestagioprevistas no anexo Il serdo destinadas aos
setores da Camara Municipal, conforme a necessidade das demandas
de trabalho.

§ 1° O sctor da Cimara Municipal que solicitar a contratagio de
estagiario, deverd especificar a necessidade da demanda de trabalho e
encaminhar seu pedido a Presidéncia da Camara, indicando o nivel
escolar e quantidade desejada, de acordo com a disponibilidade de
vagas constantes no anexo Il desta Lei.

§ 2°. Poderdio estagiar estudantes com no minimo 16 (dezesseis) anos,
matriculados em qualquer periodo do curso, desde que obedeca aos
critérios estabelecidos pela respectiva institui¢do de ensino e/ou
coordenagdo de curso.

§ 3. A aceitaciio de estagiarios s6 poderd ser efetuada se houver
prévia e suficiente dotagdo or¢amentdria constante do orgamento da
Céamara, concedente do estagio.

g2

Art. 6°. O inicio do estigio dar-se-4 com a assinatura do termo de
compromisso celebrado entre o estudante ¢ o agente de integragao,

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/C1ED2E1 2/03AD1IbLBJWFYbw_VNABLL-ik_fdtk7Zo8eD_tt5iK6aE_enYp_2D0ir1Qh UsDdtgD97P... 1/4



23/12/2022 10:01 Prefeitura Municipal de Morretes

com a interveniéncia obrigatéria da instituigdo de ensino na forma da
Lein.® 11.788, de 2.008.

§ 1° O termo de compromisso celebrado sera também firmado pelo
agente de integragio, ao qual compete verificar se o aluno interessado
preenche as condigdes exigidas e providenciar a documentagio
competente necessdria 4 sua contratacao.

§ 2°. Somente podem ser aceitos estudantes de cursos cujas areas
estejam relacionadas diretamente com as atividades, programas,
planos ¢ projetos desenvolvidos pela Camara Municipal de
Vereadores.

§ 3% O agente de integragdio serd responsabilizado civilmente se
indicar estagidrios para a realizagdo de atividades ndo compativeis
com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim
como estagidrios matriculados em cursos ou instituigdes para as quais
ndo hi previsio de estagio curricular,

§ 4° A interrupgdo voluntria do curso pelo aluno, bem como sua
conclusio, devem ser informados, imediatamente, pela instituigdo de
ensino ¢ pelo agente de integragao, a Camara Municipal de Morretes,
sob pena de corresponsabilidade em eventual acdo judicial.

Art. 7°.0 estagio sera realizado em setores que possam proporcionar
= efetiva experiéncia profissionalizante, de acordo com a linha de
formagie do estudante, mediante atividades correlatas ao curso

frequentado pelo mesmo.

§ 1°% As atividades realizadas pelo estagidrio  deverdo  ser
supervisionadas por servidor lotado para orientar ¢ avaliar ©
desenvolvimento do estagio no setor ao qual for encaminhado.

§ 2. O supervisor de estigio devera assinar e encaminhar ao agente de
integragio, os relatorios de acompanhamento e avaliagdo de estagio.

Art. 8°. O estagidrio que comprovar a necessidade de transporte
urbano  recebera  auxilio-transporte, podendo  ser em pecunia
equivalente a duas passagens por dia de efetivo estdgio. vedado
qualquer desconto para o recebimento do referido auxilio.

Art.9°. A duracdo do estagio serd de no minimo 06(seis) meses €
maximo 02 (dois) anos, devendo ser renovado semestralmente o termo
de compromisso entre as partes, condicionando-se a renovagdo ao

interesse da Administragdo e a comprovagdo, por parte do estagiario,
de sua frequéncia escolar.

Pardgrafo tnico. A conclusio do curso, @ reprovagio ou o
trancamento da matricula impedirio a renovagio do estagio e
consequente bolsa-estagio.

Art. 10.0 termo de compromisso de estigio somente poderd ser
rescindido antes do prazo estabelecido no mesmo, nas seguintes
situagdes:

I - automaticamente, ao término do prazo acordado;

11 - pelo nio comparecimento injustificado por mais de 10 (dez) dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um més:

I11- por colagio de grau de nivel superior, nivel médio ¢ curso
profissionalizante de nivel técnico.

TV- por abandono do curso ou trancamento da matricula;

V- a pedido do estagiario;

VI - a qualguer tempo de acordo com 08 interesses da Camara;

VII - pelo descumprimento do termo de compromisso e/ou plano de
estagio.

Art.11. E dever do estagidrio:

I - cumprir a programagio do estagio e realizar as atividades que lhe
forem atribuidas, em conformidade com o plano de estigio;

11 - efetuar o registro de frequéncia;

111 - nos casos de auséncia. apresentar documento comproebatorio da
justificativa apresentada;
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IV - comunicar imediatamente ao supervisor de estdgio a eventual
desisténcia ou desligamento do estagio:

V - comunicar imediatamente ao supervisor sobre qualquer alteragao
relativa ao curso;

VI - ressarcir 40 erario, eventuais valores recebidos indevidamente; el
VII - Comparecer com trajes/vestimentas adequados ao setor onde ird L

desenvolver as atividades de estagio; e o
VIII - ser assiduo e pontual; .

IX - exercer com zelo e dedicagao as atividades de estagio;

X - guardar sigilo sobre os assuntos da unidade administrativa sejam

eles despachos, decisdes, providencias e documentos congéneres;

XI - zelar pela economia dos recursos € conservacio do patrimdnio

publico.

Art.12. E dever da Camara, 6rgdo concedente de estagio:

1 - promover a integragdo do estagiario ao ambiente da unidade
administrativa;

Il - realizar o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo
estagiario;

111 - zelar pelo integro cumprimento do termo de compromisso de
estagio mantendo o controle de frequéncia e jornada;

IV - comunicar imediatamente ao agente de integragio, a desisténcia
ou desligamento do estagiario;

V - promover aditivo contratual quando houver necessidade e ou
alteragdes no plano de estagio; na forma da lei.

Art. 13. Demais especificagdes para a contratagdo dos estagiarios
serdo definidas pela Presidéncia da Camara e incluidas no Termo de
Referéncia que fard parte integrante do procedimento licitatoério com a
finalidade de contratar o agente de integragao.

Art. 14. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias previstas em cada ano na respectiva Lei de
Orgamento.

Art. 15. Fazem parte integrante desta Lei os Anexos I e I que
dispdem sobre a Tabela de valores da bolsa estdgio ¢ auxilio transporte
e quadro de distribuicdo de vagas respectivamente.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco Municipal Nhundiaquara, Morretes, em 21 de dezembro de
2022.

SEBASTIAO BRINDAROLLI JUNIOR

Prefeito

ANEXO |

TABELA DE VALORES DA BOLSA DEESTAGIOE AUXI{LIO
TRANSPORTE

Formagio Valor da Bolsa estigio Auxilio Transporte

Pos Graduagio Valor correspondente a 80 % da remuneragio Valor  cquivalente @ 2

bisica do Cargo de Assessol Parlamentar- passagens didrias

Simbologia AP-1, conforme lei vigente

Graduagio Valot correspondente a 54 % da remuneragiof Valor equivalente a2
bisica do Cargo de Assessor Parlamentar-jpassagens didrias

Simbologin AP-11, conforme lei vigenie

Ensing Médio/Técnico | Valor correspondente & 30 04 do remuneragio Valor  eguivalente o 2

hésica do Cargo de Assessar Parlamentar-Jpassagens didrias

Simbologia AP-11, conforme lei vigente

ANEXO 11

DISTRIBUICAQ DE VAGAS

VAGASIFORMACAO CURSOS

01 Pos Graduagio Direito, Ciéncias Contdbeis, Adminisiragao, Geslio

Pablica, Letas. Informitica e congéneres®

03 Graduagdo Direito, Ciéncias Contdbeis, Administragio, Giestio!
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Publica, Letras, Informitica e congéneres® AN
(32 Ensino médio/téenico Ensina Médio Regular ¢/au Profissionalizante s
*congéneres da drea de informatica tais como ciéneia da computagdo, \©
~ . . & X,
gestdo em tecnologia da informagio “ P
- -
TOTAL 06 (Estagidrios) I
Publicado por:
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CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que o Projeto de Lei n° 2.383/2021 foi aprovado na
382 Sessdo Ordinaria de 2022, posteriormente foi devidamente sancionado
tornando-se a Lei Municipal n® 749 de 21 de dezembro de 2022.

Portanto, dou por encerrado o Processo Legislativo n® 087/2022 e procedo o
arquivamento do mesmo.

Palacio Marumbi, Morretes, 23 de dezembro de 2022.

Aridiag e - Dol

Diretora Legislativa




