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PREFEITURA DA CIDADE

LEI ORDINARIA N° 774 DE 15 DE JUNHO DE 2023

“Institui Gratificagdo por Responsabilidade Técnica (GRT)
aos empregados publicos efetivos e temporarios ocupantes
de funcées de nivel técnico e superior do Municipio de
Morretes e da outras providéncias”

(Origem Substitutivo ao Projeto de Lei Ordindria n°® 2.412/2023 de iniciativa do Poder Executivo
Municipal - Prefeito Sebastido Brindarolli Junior)

A Camara Municipal de Morretes, Estado do Parana, APROVOU e eu,
PREFEITO, no uso de minhas atribuicdes legais, com fulcro disposto no artigo 69,
inciso IV da Lei Organica Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Institui-se a Gratificacao por Responsabilidade Técnica (GRT)
aos empregados publicos efetivos e temporérios ocupantes de funcoes de nivel
técnico e superior do Municipio de Morretes, em razao da execugao de atribuicoes
além daquelas previstas para o cargo do qual seja titular.

Art. 2°. A Gratificacdo de Responsabilidade Técnica (GRT), para
empregados publicos efetivos e temporarios indicados pela respectiva Secretaria
Municipal a qual este esteja vinculado, sera de 20% (vinte por cento) sobre o
vencimento basico, a ser paga mensalmente, aos ocupantes das seguintes funcoes
de nivel técnico e superior:

I - Assistente Social;

II - Enfermeiro;

III - Farmacéutico;

IV - Fisioterapeuta/Terapeuta Ocupacional;
V - Fonoaudiologo;

VI - Médico Veterinario;

VII - Nutricionista;

VIII - Odontologo;

IX - Psicélogo;

X - Técnico em Radiologia.
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Art. 3°. A designacdo dos empregados publicos efetivos e temporarios
para o exercicio das fungoes gratificadas dar-se-a por Portaria do Prefeito, apos
indicacao da Secretaria Municipal responsavel.

§ 1° As funcodes gratificadas serdo exercidas somente por empregados
publicos titulares de cargo de provimento efetivo e temporario, em razao da execugao
de atribuicdes além daquelas previstas para o cargo do qual seja titular.

§ 2° Somente os empregados publicos detentores de cargo provimento
efetivo ou temporario, pertencente ao quadro de pessoal do Poder Executivo poderao
receber a gratificagéo, sendo vedado o pagamento a servidor em cargo de comissao.

Art. 4°. Sao condicoes obrigatérias para a gratificacao:

I - O registro regular do empregado publico em seu Conselho de Classe
Profissional;

II - A apresentacao de comprovante de Responsabilidade Técnica perante
o respectivo Conselho de Classe; €

III - A designagéo do empregado publico por Portaria Municipal a
execucao de atribuigoes € atividades além daquelas previstas ao emprego da funcao
de sua titularidade.

Paragrafo unico. No ato de designagao, o Poder Executivo Municipal
especificara as atividades atinentes a Responsabilidade Técnica de cada categoria.

Art. 5°. A gratificagdo instituida por esta Lei ndo serd incorporada,
independentemente do tempo de exercicio da funcao, aos vencimentos dos
empregados publicos que fizerem jus a ela, nem sera integrada & sua remuneragao
para efeito de computo de outras vantagens remuneratorias, sendo devida apenas
durante o periodo em que estiver exercendo a funcao de Responsavel Técnico.

Paragrafo iinico. A Gratificacao por Responsabilidade Técnica nao
cumulara com qualquer outro tipo de gratificacdo por exercicio de funcao.

Art. 6°. O pagamento das gratificacoes estipuladas por esta Lei sera
efetuado através da folha de pagamento.

Art. 7°. Nao tera direito a percepcgéo da Gratificacao de Responsabilidade
Técnica o servidor ausente em virtude de:

I - Licenca para desempenho de mandato eletivo federal, estadual ou
municipal;
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II - Licenca para concorrer a mandato eletivo federal, estadual ou
municipal;

III - Licenca para desempenho de mandato classista;

IV - Licenca nao remunerada;

V - Exercicio de outro cargo no Municipio, de provimento em comissio;
VI - Cumprimento de penalidade disciplinar de suspensao; ou

VII - Cedéncia ou permuta para ter exercicio em outro orgao ou entidade
dos Poderes da Uniao, dos Estados e dos Municipios.

§ 1° Tera direito a percepgao da Gratificagao de Responsabilidade
Técnica o servidor que se encontrar no g0z0 de férias, licenga
maternidade /paternidade, afastamento para tratamento de satide de até 30 (trinta)
dias e licenca em razdo de acidente de trabalho.

§ 2° No caso de o servidor ficar ausente por mais de 30 (trinta) dias, sera
nomeado interinamente novo servidor para desempenhar as fungdes de Responsavel
Técnico, que fara jus a gratificacao durante o periodo em que ficar exercendo a
funcao.

Art. 8°. No caso de reducgao de carga horaria, o percentual a titulo de
Gratificacdo de Responsabilidade Técnica ficara, de igual forma, vinculado ao
vencimento basico considerando a referida reducao.

Art. 9°. O servidor dispensado do exercicio da funcao gratificada
retornara as atribuicoes e responsabilidades do cargo de que é titular e a sua lotacao
original, cessando o pagamento da gratificagao.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correrao
2 conta de dotacées proprias, previstas no orgamento do Municipio.

Art. 11. Esta Lei podera ser regulamentada via Decreto no que couber.

Art. 12. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA, Morrctes, em 15 de junho de 2023.
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SECRETARIA DE ADM INISTRAGAO
LEI ORDINARIA N" 774 DE 15 DE JUNHO DE 2023

LEI ORDINARIA N° 774 DE 15 DE JUNHO DE 2023

“Institui Gratificagao por Responsabilidade
Técnica (GRT) aos empregados publicos
efetivos e tempordrios ocupanies de fungoes
de nivel téenico e superior do Municipio de
Morretes e da outras providéncias™

(Origem Substitutivo ao Projeto de Lei Ordindgria n°
2.412/2023 de iniciativa do Poder Executivo Municipal —
Prefeito Sebastido Brindarolli Junior)

A Camara Municipal de Morretes, Estado do Parani,
APROVOU ¢ eu, PREFEITO, no uso de minhas atribuigdes
legais, com fulcro disposto no artigo 69, inciso IV da Lei
Organica Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Institui-se a Gratificagao por Responsabilidade Técnica
(GRT) aos empregados piblicos efetivos e temporarios
ocupantes de fungoes de nivel téenico e superior do Municipio
de Morretes, em razio da execugdo de atribuigoes além
daquelas previstas para o cargo do qual seja titular.

Art. 2°. A Gratificagio de Responsabilidade Técnica (GRT),
para empregados piblicos efetivos e temporarios indicados
pela respectiva Secretaria Municipal a qual este esteja
vinculado, sera de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento
basico, a ser paga mensalmente, aos ocupantes das seguintes
funcdes de nivel téenico ¢ superior:

1 - Assistente Social;

11 - Enfermeiro;

111 - Farmacéutico;

IV - Fisioterapeuta/Terapeuta Ocupacional;
V - Fonoaudiologo:

VI - Médico Veterinario;

VII - Nutricionista;

VIII - Odontologo:

IX - Psicologo;

X - Técnico em Radiologia.

Art. 3°. A designagio dos empregados plblicos efetivos ¢
temporarios para 0 exercicio das funcdes gratificadas dar-se-a
por Portaria do Prefeito, apos indicagdo da Secretaria
Municipal responsavel.

§ 1° As fungdes gratificadas serdo exercidas somente por
empregados publicos titulares de cargo de provimento efetivo €
temporario, em razdo da execuciio de atribuigdes além daquelas
previstas para o cargo do qual seja titular.

§ 2° Somente oS empregados pablicos detentores de cargo
provimento efetivo ou temporario, pertencente ao quadro de
pessoal do Poder Executivo poderdo receber a gratificagdo,
sendo vedado o pagamento a servidor em cargo de comissdo.

Art. 4°. Sio condigdes obrigatorias para a gratificagao:

I — O registro regular do empregado publico em seu Conselho
de Classe Profissional;

Il — A apresentagdo de comprovante de Responsabilidade
Técnica perante o respectivo Conselho de Classe; e

IIT — A designagio do empregado publico por Portaria
Municipal a4 execugdo de atribuicdes e atividades além
daquelas previstas ao emprego da funcdo de sua titularidade.
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Pardgrafo tGnico. No ato de designagiio, o Poder Executivo
Municipal  especificara as  atividades  atinentes  a
Responsabilidade Técnica de cada categoria.

Art. 5°. A gratificacio instituida por esta Lei ndo sera
incorporada, independentemente do tempo de exercicio da
funcio, aos vencimentos dos empregados pablicos que fizerem
jus a ela, nem serd integrada a sua remuneragao para efeito de
computo de outras vantagens remuneratorias, sendo devida
apenas durante o periodo em que estiver exercendo a funcio de
Responsavel Téenico.

Pardgrafo unico. A Gratificagdo por Responsabilidade Técnica
ndo cumulard com qualquer outro tipo de gratifica¢do por
exercicio de funcdo.

Art. 6°. O pagamento das gratificagdes estipuladas por esta Lei
sera efetuado através da folha de pagamento.

Art. 7°. Nio tera direito a percepgdo da Gratificagio de
Responsabilidade Técnica o servidor ausente em virtude de:

I - Licenca para desempenho de mandato eletivo federal,
estadual ou municipal;

II - Licenca para concorrer a mandato eletivo federal. estadual
ou municipal;

111 - Licenga para desempenho de mandato classista;

IV - Licenca ndo remunerada;

V - Exercicio de outro cargo no Municipio, de provimento em
comissio;

V1 - Cumprimento de penalidade disciplinar de suspensao; ou
VII - Cedéncia ou permuta para ter exercicio em outro orgio
ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados e dos
Municipios.

§ 1° Terda direito a percepedo  da Gratificagao de
Responsabilidade Técnica o servidor que se encontrar no gozo
de férias, licenca maternidade/paternidade, afastamento para
tratamento de saide de até 30 (trinta) dias e licenga em razio
de acidente de trabalho.

§ 2° No caso de o servidor ficar ausente por mais de 30 (trinta)
dias, sera nomeado interinamente novo servidor para
desempenhar as fungdes de Responsével Técnico, que fard jus
a gratificagdo durante o periodo em que ficar exercendo a
fun¢io.

Art. 8°. No caso de redugdo de carga horaria, 0 percentual a
titulo de Gratificacio de Responsabilidade Técnica ficard, de
igual forma, vinculado ao vencimento basico considerando a
referida redugao.

Art. 9. O servidor dispensado do exercicio da fungao
gratificada retornard as atribuigoes ¢ responsabilidades do
cargo de que ¢ titular ¢ 4 sua lotagdo original, cessando o
pagamento da gratificagao.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei
correrdo a conta de dotagdes proprias, previstas no orgamento
do Municipio.

Art. 11. Esta Lei podera ser regulamentada via Decreto no que
couber.

Art. 12. A presente Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PACO MUNICIPAL NHUNDIAQUARA, Morretes, em 13
de junho de 2023.

SEBASTIAO BRINDAROLLI J I[/NIOR
Prefeito
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CERTIDAO

CERTIFICO para os devidos fins que o Projeto de Lei n° 2412/2023, foi aprovado em
duas apreciagées nos dias 07 e 14 de junho de 2023 e foi devidamente promulgada e
publicada no Dirio Oficial do Estado do Parana, se tornando Lei Ordinaria n° 774 de
15 de junho de 2023 e publicada na data de 19 de junho de 2023, Edigéo n°® 2795.

Palacio Marumbi, Morretes, 03 de julho de 2023.

Robertso des Junior
Diretor'Legislativo




